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ผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพหลักสูตร ปีการศึกษา 2565 
 

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินหลักสูตรในปี 2565 ผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะในปี 2566 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ควรมีการเก็บข้อมูลจากผู้ใช้บัณฑิตเกี่ยวกับทักษะที่ใช้ใน
สายงานต่าง ๆ เพื่อนำข้อมูลมาใช้พัฒนานักศึกษาให้มี
ทักษะตามที่ตลาดแรงงานต้องการ 

มีการเก็บข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย แหล่งฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ เพ่ือนำมาพัฒนาหลักสูตร 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
อัตราการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาลดลงเนื่องจาก
ส่วนใหญ่ยังไม่ผ่านวิชาโครงการ อาจมีการปรับเปลี่ยน
รูปแบบของรายวิชาโครงงานให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของนักศึกษา และอาจต้องมีการปรับระบบการให้
คำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา 

มีการประเมินความสามารถและแนะนำงานวิจัย
ที่เหมาะสมกับนักศึกษา 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์  

- การส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีวุฒิการศึก 

ษาท่ีสูงขึ้น 

- การส่งเสริมให้อาจารย์ใช้ประโยชน์จากงานวิจัย 

มีอาจารย์ประจำหลักสูตรกำลังศึกษาต่อระดับ
ปริญญาเอก  

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   

ควรมีการจัดสรรค์งบประมาณครั้งใหญ่ในการจัดหาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ตามรอบระยะเวลาที่กำหนด อาจารย์
อาจเป็นผู้จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จำเป็นเพ่ิมเติม
ให้แก่นักศึกษานอกเหนือจากที่นักศึกษาต้องการ 

พิจารณาการจัดงบประมาณเพ่ือจัดหาสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ตามรอบการปรับปรุง

หลักสูตร 
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หมวดท่ี 1 ข้อมูลทัว่ไป 

 

รหสัหลกัสูตร  25491721109501 
สถานท่ีจดัการเรียนการสอน มหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค์ 
 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 

มคอ 2 ปัจจุบันปีการศึกษา 2566 หมายเหตุ 
1. ดร.วันชัย  ตาปัญโญ 
 

1. ผศ. ดร.วันชัย  ตาปัญโญ 
 

1. หลักสูตรปรับปรุง 
2563 ได้ผ่านความ
เห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ เมื่อวันที่ 
24 ตุลาคม 2562 
2. สมอ.08 การเปลี่ยน 
แปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจำ
หลักสูตร 
3. คำสั่งมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 
เรื่องการแต่งตั้ง
พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษาให้
ดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการ 

2. ดร.อารีรัตน์  อรุณชัย 
 

2. ผศ. ดร.อารีรัตน์  อรุณชัย 
 

3. ผศ.ชม ปานตา 
 

3. ผศ.ชม ปานตา 
 

4. ผศ. ว่าที่ ร.ต.อภิเดช  มงคลปัญญา 
 

4. อ. ดร.นเรศ สวัสดิ์รักษา 
 

5. ดร.ภัทริณี คงชู 5. ผศ. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ 
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ข้อมูลปัจจุบนัของผู้รบัผิดชอบหลกัสูตรและอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร (เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตร ข้อ 1,2,3) 
ท่ี ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง

วิชาการ 
วฒิุ

การศึกษา 

สาขาท่ี
ส าเรจ็

การศึกษา 

สถาบนัท่ีส าเรจ็
การศึกษา 

ปีท่ี
ส าเรจ็ 

ความสอดคล้อง
กบัสาขาท่ีเปิดสอน 

ผลงานวิชาการย้อนหลงั 5 ปี 

ช่ือเจา้ของผลงาน,ช่ือผลงาน,ปีท่ีพิมพ,์แหล่งเผยแพร่ 

1 นายวันชัย 
ตาปัญโญ 

ผูช้่วย
ศาสตราจารย ์
(คณิตศาสตร)์ 

ปรชัญาดุษฎี
บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 2560  ตรง 

 สมัพนัธ ์
 

Tapanyo, W., & Chaichana, K. (2021). The action of K(N) and its 
suborbital graphs. Journal of Discrete Mathematical 
Sciences and Cryptogra-phy, 24(6), 1775-1783. 

Tapanyo, W., Ratiphaphongthon, W., & Arunchai, A. (2 0 2 2 ) . 
Completion of C*-algebra-valued Metric Spaces. Thai 
Journal of Mathematics, 20(3), 1119-1136. 

วทิยาศาสตร
มหาบณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 2556 

วทิยาศาสตร
บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 2553 

2 นางสาวอารี
รตัน์ อรุณชยั 

ผูช้่วย
ศาสตราจารย ์
(คณิตศาสตร)์ 

ปรชัญาดุษฏี
บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยันเรศวร 2558  ตรง 
 สมัพนัธ ์

Areerat Arunchai and Boonyarit Ngeonkam. (2564). Fixed Point 
of Ordered Banach Contractions in Partial b-Metric-Like 
Spaces, วารสารวิชาการวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครสวรรค์, 13(18). 126-137. 

Areerat Arunchai and Boonyarit Ngeonkam, (2021). Fixed Point 
Theorems in Partial b-Metric-Like Spaces, J. Nonlinear 
Anal. Optim. 12(2). 95-101.  

Thidaporn Seangwattana, Kamonrat Sombut , Areerat Arunchai 
and Kanokwan Sitthithakerngkiet, (2021). A Modified 
Tseng’s Method for Solving the Modified  Variational 
Inclusion Problems and Its Applications, Symmetry 2021, 
13, 2250. https://doi.org/10.3390/sym13122250. 

Areerat Arunchai, Somyot Plubtieng and Thidaporn 
Seangwattana, (2022). Convergence Theorems by Using a 
Projection Method without the Monotonicity in Hilbert 
Spaces, Thai Journal of Mathematics. vol.20 no.3 (2022), 
1077–1087. 

วทิยาศาสตร
บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยันเรศวร 2552 
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ช่ือเจา้ของผลงาน,ช่ือผลงาน,ปีท่ีพิมพ,์แหล่งเผยแพร่ 

Wanchai Tapanyo, Wachiraphong Ratiphaphongthon and 
Areerat Arunchai, Completion of C*-algebra-valued Metric 
Spaces, Thai Journal of Mathematics, vol. 20 no. 3 (2022), 
1119–1136. 

Areerat Arunchai, Thidaporn Seangwattana, Kanokwan  
Sitthithakerngkiet and Kamonrat Sombut, (2023). Image 
restoration by using a modified proximal point algorithm, 
AIMS Mathematics, 8(4): 9557–9575. DOI: 
10.3934/math.2023482. 

3 นายชม ปาน
ตา 

ผูช้่วย
ศาสตราจารย ์
(สถติศิาสตร)์ 

วทิยาศาสตร
มหาบณัฑติ 

สถติปิระยุกต ์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 2553  ตรง 

 สมัพนัธ ์

Samranrit, Yupawadee & Panta, Chom. (2022). The Extreme 
Value Model for Dengue Fever Rates Prediction in Nakhon 
Sawan Province, Thailand. IAENG International Journal of 
Applied Mathematics. 52. 989-993. 

ดิเรก ขำแป้น, ชรินทร์ ห่วงมิตร, สันติ เกิดทองทวี, อมรรัตน์ กล่ำทัพ , 
โกส ินทร ์  แสงแก ้ว , และชม ปานตา. (2564). การประเมิน
ประสิทธิผลมาตรการป้องกัน COVID-19 ในเขตสุขภาพที่ 3 ปี 
2563. วารสารควบคุมโรค, 47(4), 893-903. (TCI กลุ่ม 1) 

วทิยาศาสตร
บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยันเรศวร 2550 

4 นายนเรศ 
สวสัดิร์กัษา 

อาจารย ์
 

ปรชัญาดุษฎี
บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยันเรศวร 2562  ตรง 
 สมัพนัธ ์
 

Tantong, P., & Sawatraksa, N. (2022). Regularity on variants of 
transformation semigroups that preserve an equivalence 
relation. European Journal of Pure and Applied 
Mathematics, 15(4), 2116-2126. 

Tantong, P., & Sawatraksa, N. (2022). Regularity of Variants of 
Semigroups of Full Transformations with Restriction on 
Fixed set is Bijective. Science and Technology Nakhon 
Sawan Rajabhat University Journal, 14(20), 112-117. 

วทิยาศาสตร
มหาบณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยันเรศวร 2558 

วทิยาศาสตร
บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยันเรศวร 2556 
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ช่ือเจา้ของผลงาน,ช่ือผลงาน,ปีท่ีพิมพ,์แหล่งเผยแพร่ 

สุภาดา  โตกระแสร์, นเรศ  สวัสดิ์รักษา, สมบูรณ์  นยิม และศศิโสพิต  บัว
ดา. (2566). การศึกษาปัญหาของผลแบ่งกั้นของจำนวนเต็มมอดโุล 
ท โดยที่ฟังก์ชันตวัแทนเท่ากัน. วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
มหาวิทยาลัยราชภฏันครสวรรค์. 15(22), 204 – 221. 

5 นายรกัชาต ิ 
ประเสรฐิพงษ์ 

ผูช้่วย
ศาสตราจารย ์
(คณิตศาสตร)์ 

ปรชัญาดุษฎี
บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยันเรศวร 2562  ตรง 
 สมัพนัธ ์

Chanmanee, C., Chinramb, R., Prasertpong, R., Julatha, P., & 
Iampan, A. (2023). External direct products on dual UP 
(BCC)-algebras. J. Math. Comput. Sci, 29, 175-191. 

Chanmanee, C., Chinram, R., Prasertpong, R., Julatha, P., & 
Iampan, A. (2023). Two new concepts of internal direct 
products of UP (BCC)-algebras. IAENG International 
Journal of Computer Science, 50(1), 306-314. 

Ratchakhwan, N., Julatha, P., Gaketem, T., Khamrot, P., 
Prasertpong, R., & Iampan, A. (2022). (inf, sup)-Hesitant 
Fuzzy Ideals of BCK/BCI-Algebras. International Journal of 
Analysis and Applications, 20, 34-34. 

Chanmanee, C., Prasertpong, R., Julatha, P., Kalyani, U. V., 
Eswarlal, T., & Iampan, A. (2023). A Note on External Direct 
Products of BP-algebras. Mathematics and Statistics, 11(1), 
206-212. DOI: 10.13189/ms.2023.110124 

Prasertpong, R., & Iampan, A. (2023). Approximation approaches 
for rough hypersoft sets based on hesitant bipolar-valued 
fuzzy hypersoft relations on semigroups. Journal of 
mathematics and computer science, 28, 85-122. DOI: 
10.22436/jmcs.028.01.08 

วทิยาศาสตร
มหาบณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยันเรศวร 2554 

วทิยาศาสตร
บณัฑติ 

คณิตศาสตร ์ มหาวทิยาลยันเรศวร 2552 
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วิชาการ 

วฒิุ
การศึกษา 

สาขาท่ี
ส าเรจ็

การศึกษา 

สถาบนัท่ีส าเรจ็
การศึกษา 

ปีท่ี
ส าเรจ็ 

ความสอดคล้อง
กบัสาขาท่ีเปิดสอน 

ผลงานวิชาการย้อนหลงั 5 ปี 

ช่ือเจา้ของผลงาน,ช่ือผลงาน,ปีท่ีพิมพ,์แหล่งเผยแพร่ 

Prasertpong, R. (2022). Roughness of soft sets and fuzzy sets in 
semigroups based on set–valued picture hesitant fuzzy 
relations. AIMS Mathematics, 7(2), 2891–2928. DOI: 
10.3934/math.2022160 

Prasertpong, R. (2022). Green’s relations on ordered groupoids 
in terms of fuzzy semibipolar soft sets. International 
journal of mathematics and computer Science, 17(3), 
1113–1132. http://ijmcs.future-in-tech.net. 

Satirad, A., Chinram, R., Julatha, P., Prasertpong, R., & Iampan, A. 
(2022). New types of rough Pythagorean fuzzy UP-filters 
of UP-algebras. Journal of mathematics and computer 
Science, 28(3), 236-257. DOI: 10.22436/jmcs.028.03.03 

Ratchakhwan, N., Julatha, P., Gaketem, T., Khamrot, P., 
Prasertpong, R., & Iampan, A. (2022). (inf, sup)-Hesitant 
fuzzy ideals of BCK/BCI-algebras. International journal of 
analysis and applications, 20(34). DOI: 10.28924/2291-
8639-20-2022-34 

Chanmanee, C., Chinram, R., Prasertpong, R., Julatha, P., & 
Iampan, A. (2022). Direct product of infinite family of B-
algebras. European journal of pure and applied 
mathematics, 15(3), 999-1014. DOI: 
10.29020/nybg.ejpam.v15i3.4383 

Jittburus, U., Julatha, P., Pumila, A., Chunsee, N., Iampan, A., & 
Prasertpong, R. (2022). New generalizations of sup-
hesitant fuzzy ideals of semigroups. International journal 
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ท่ี ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง
วิชาการ 

วฒิุ
การศึกษา 

สาขาท่ี
ส าเรจ็

การศึกษา 

สถาบนัท่ีส าเรจ็
การศึกษา 

ปีท่ี
ส าเรจ็ 

ความสอดคล้อง
กบัสาขาท่ีเปิดสอน 

ผลงานวิชาการย้อนหลงั 5 ปี 

ช่ือเจา้ของผลงาน,ช่ือผลงาน,ปีท่ีพิมพ,์แหล่งเผยแพร่ 

of analysis and applications, 20(58). DOI: 10.28924/2291-
8639-20-2022-58 
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อาจารยผ์ู้สอน/อาจารยพิ์เศษ (เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตร ข้อ 4) 

ช่ือ - สกลุ 
ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คณุวฒิุ สาขาวิชา 
และปีท่ีส าเรจ็การศึกษา 

สถาบนัการศึกษา 
ความสอดคลอ้งกบั
สาขาท่ีเปิดสอน 

1 นายสมบูรณ์ นิยม 
 

ผูช้่วยศาสตราจารย ์
(คณิตศาสตร)์ 

 

วท.ด. (คณิตศาสตร)์ 2554 
วท.ม. (คณิตศาสตรป์ระยุกต)์ 2544 
ค.บ. (คณิตศาสตร)์ 2539 

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 
มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 
สถาบนัราชภฏัก าแพงเพชร 

 ตรง 
 สมัพนัธ ์
 

2 นางสาวรุ่งรตัตกิาล ม่วงไหม 
 

อาจารย ์
 

Ph.D. (Applied Statistics) 2556 
วท.ม. (สถติปิระยุกต)์ 2546 
วท.บ. (สถติปิระยุกต)์ 2542 

University of Reading, England 
สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

 ตรง 
 สมัพนัธ ์

3 นางสาวศศโิสพติ บวัดา 
 

ผูช้่วยศาสตราจารย ์
(คณิตศาสตร)์ 

 

วท.ด. (คณิตศาสตร)์ 2555 
วท.ม. (คณิตศาสตร)์ 2549 
ค.บ. (คณิตศาสตร)์ 2544 

มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 
มหาวทิยาลยันเรศวร 
สถาบนัราชภฏันครสวรรค ์

 ตรง 
 สมัพนัธ ์
 

4 นางสาวอาวพีร ปานทอง 
 

ผูช้่วยศาสตราจารย ์
(สถติศิาสตร)์ 

 

ปร.ด. (วจิยั วดัผลและสถติกิารศกึษา) 
2558 
วท.ม. (สถติปิระยุกต)์ 2551 
ค.บ. (คณิตศาสตร)์ 2545 

มหาวทิยาลยับูรพา 
มหาวทิยาลยันเรศวร 
สถาบนัราชภฏัอุตรดติถ ์

 ตรง 
 สมัพนัธ ์

5 นางสาวยุภาวด ีส าราญฤทธิ ์
 

ผูช้่วยศาสตราจารย ์
(สถติศิาสตร)์ 

วท.ม. (สถติปิระยุกต)์ 2552 
วท.บ. (สถติปิระยุกต)์ 2549 

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหาร
ลาดกระบงั 
มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 

 ตรง 
 สมัพนัธ ์

6 นางสาวพรวลิยั  ชาญกจิ
กรรณ์ 

 

ผูช้่วยศาสตราจารย ์
(คณิตศาสตร)์ 

วท.ม. (คณิตศาสตรป์ระยุกต)์ 2556 
วท.บ. (คณิตศาสตรป์ระยุกต)์ 2551  

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหาร
ลาดกระบงั 

 ตรง 
 สมัพนัธ ์
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ช่ือ - สกลุ 
ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คณุวฒิุ สาขาวิชา 
และปีท่ีส าเรจ็การศึกษา 

สถาบนัการศึกษา 
ความสอดคลอ้งกบั
สาขาท่ีเปิดสอน 

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหาร
ลาดกระบงั 

7 นางสาวภัทรณิี คงชู อาจารย ์ ปร.ด. (วิจัย วัดผล และสถติิการศกึษา) 2561 
วท.ม. (สถิติ) 2551 
ค.บ. (คณิตศาสตร์) 2547 

มหาวิทยาลยับูรพา 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
สถาบันราชภฏันครสวรรค ์

 ตรง 
 สมัพนัธ ์

8 นางสาววรพรรณ  เจรญิข า 
 

อาจารย ์ วท.ม. (สถติ)ิ 2556 
วท.บ. (สถติปิระยุกต)์ 2551 

สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์
สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ 
เจา้คุณทหารลาดกระบงั 

 ตรง 
 สมัพนัธ ์

9 นางสาวปิยาภรณ์  แท่นทอง 
 

ผูช้่วยศาสตราจารย ์
(คณิตศาสตร)์ 

วท.ม. (คณิตศาสตร)์ 2559 
วท.บ. (คณิตศาสตร)์ 2552  

มหาวทิยาลยันเรศวร 
มหาวทิยาลยันเรศวร 

 ตรง 
 สมัพนัธ ์

10 นายบุญญฤทธิ ์เงนิค า 
 

ผูช้่วยศาสตราจารย ์
(คณิตศาสตร)์ 

วท.ม. (คณิตศาสตร)์ 2560 
วท.บ. (คณิตศาสตร)์ 2557 

มหาวทิยาลยันเรศวร 
มหาวทิยาลยันเรศวร 

 ตรง 
 สมัพนัธ ์
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องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาเรื่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2565 

เกณฑ์การประเมิน ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
1. จำนวนอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

หลักสูตรมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 5 
คน และไม่เป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรอื่นพร้อม
ทั้งประจำหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา 
2566 อย่างครบถ้วนทุกคน ตามที่กำหนดไว้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ 

1.1 มคอ.2 หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2563 
1.2 สมอ.08 การเปลี่ยน 
แปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจำ
หลักสูตร 

2. คุณสมบัติอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
หลักสูตร 

ในปีการศึกษา 2566 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
มีคุณวุฒิ และตำแหน่งทางวิชาการ ดังนี้ 
1. คุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโท และดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน 4 คน 
ได้แก่ 

- ผศ. ดร.วันชัย ตาปัญโญ 
- ผศ. ดร.อารีรัตน์ อรุณชัย 
- ผศ.ชม ปานตา 
- ผศ. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ 

2. คุณวุฒิปริญญาเอก จำนวน 4 คน ได้แก่  
- ผศ. ดร.วันชัย ตาปัญโญ 
- ผศ. ดร.อารีรัตน์ อรุณชัย 
- อ. ดร.นเรศ สวัสดิ์รักษา 
- ผศ. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ 

ทั้งนี้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิที่ตรง
หรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอนครบทั้ง 5 คน 
และมีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการใน
รอบ 5 ปีย้อนหลัง 

2.1 มคอ. 2 หลักสูตรว ิทยา
ศาสตรบ ัณฑ ิ ต  ส าขาว ิ ช า
คณิตศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2563 
2.2 สมอ.08 การเปลี่ยน 
แปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจำ
หลักสูตร 
2.3 ผลงานทางวิชาการท่ีได้รับ
การตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ
และรายงานการประชุม
วิชาการท้ังระดับชาติและ
นานาชาติ 
2.4 คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ เรื่องการแต่งตั้ง
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา
ให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

3. คุณสมบัติอาจารย์
ประจำหลักสูตร 

เช่นเดียวกันกับคุณสมบัติอาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบ
หลักสูตร 

3.1 มคอ. 2 หลักส ูตรวิทยา
ศาสตรบ ัณฑ ิ ต  ส าขาว ิ ช า
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เกณฑ์การประเมิน ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
คณิตศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2563 
3.2 สมอ.08 การเปลี่ยน 
แ ป ล ง อ า จ า ร ย ์ อ า จ า ร ย์
ผ ู ้ ร ับผ ิดชอบหล ักส ูตรและ
อาจารย์ประจำหลักสูตร 

4. คุณสมบัติอาจารย์
ผู้สอน 

อาจารย์ประจำมีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทจำนวน 
15 คน ดังนี้ 

ตำแหน่ง 
คุณวุฒิ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

อาจารย์ 

ปริญญาเอก 6 3 
ปริญญาโท 5 1 

และทุกท่านมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา
ที่เปิดสอน 

4.1 สำเนาคุณวุฒิการศึกษา  
4.2 คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ เร ื ่องการแต่งตั้ง
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา
ให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

10. ก า ร ป ร ั บ ป รุ ง
หล ักส ูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่กำหนด 

หลักสูตรมีการปรับปรุงทุก ๆ 5 ปี ซึ่งหลักสูตรในปี
การศึกษา 2563 หลักสูตรได้รับการปรับปรุง เป็น
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2563 และประกาศใช้ในปี
การศึกษา 2563 เป็นปีแรก โดยผ่านการเห็นชอบ
จากสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ในการ
ประชุมครั ้งที ่ 11/2562 วันที ่ 24 ตุลาคม 2562 
และอนุมัติโดย สป.อว. เมื ่อวันที ่ 26 กันยายน 
2564 ซ่ึงจะครบรอบการปร ับปร ุงอ ีกคร ั ้งในปี
การศ ึกษา 2567 เพ ื ่ อ เป ิดร ับน ักศ ึกษาในปี
การศึกษา 2568 ในการนี ้คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรจึงดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร และกำลัง
อยู่ในขั้นตอนการพิจารณาอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 
 

5.1  มคอ. 2 หลักสูตรวิทยา
ศ า ส ต ร บ ั ณ ฑ ิ ต ส า ข า ว ิ ช า
คณิตศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2563 
5.2 รายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ ครั้งที่ 11/2562 
5.3 ระบบ CHECO 
5.3 คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ที่ ๐๒๖/๒๕๖๖ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗  
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หมวดที่ 2 อาจารย์ 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์  
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์  
 

ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

- การรับและการแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร: 
เป้าหมาย : 
 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 
5 คน ซึ่งมีจำนวนครบตรงตามความ
ต้องการของหลักสูตร 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้ง 5 
คนมีคุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กรอบ
มาตรฐานกำหนด 

 

      ระหว่างการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
ในปีการศึกษา 2562 เพื่อเปิดใช้ในปีการศึกษา 2563 ในขณะนั้น อาจารย์ ดร.
ภัทริณี คงชู ดำรงตำแหน่งเป็นผู ้รับผิดชอบหลักสูตร จึงมีชื ่อปรากฏในเล่ม
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง 2563) ที่
ส ่งเสนอความเห็นชอบจาก สป.อว. ในระบบ CHECO ระหว่างรอผลการ
พิจารณา ทางสาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติมีการประชุมเพื่อเตรียมพร้อม
พัฒนาหลักสูตรใหม่ จึงมีการโยกย้ายอาจารย์สังกัดสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
สถิติให้เหมาะสมกับหลักสูตรต่าง ๆ โดยมีมติให้แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
รักชาติ ประเสริฐพงษ์ (ซึ่งในขณะนั้นดำรงตำแหน่งอาจารย์) เป็นผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ แทนอาจารย์ ดร.ภัทริณี คง
ชู การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวผ่านการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยในปีการศึกษา 
2563 จึงให้ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ ปฏิบัติงานเป็น
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเรื่อยมาตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 เพื่อให้ทันต่อการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้ตอบรับการเปลี่ยนแปลงที่เกินขึ้น ต่อมาเมื่อ
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง 2563) 
ได้รับความเห็นชอบจาก สป.อว. ในวันที่ 26 กันยายน 2564 ทางหลักสูตรจึงส่ง 
สมอ.08 เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อเสนอขอความเห็นชอบ
จาก สป.อว. และได้รับอนุมัติในวันที่ 27 กันยายน 2565 ดังนั้นจึงถือได้ว่า ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ ปฏิบัติงานเป็นอาจารย์ผู ้รับผิดชอบ

1. คู่มือการประกัน
คุณภาพภายในระดับ
หลักสูตรและคณะ 
2. รายงานการประชุม
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

หลักสูตรตั ้งแต่ปีการศึกษา 2563 เรื ่อยมาจนถึงปัจจุบัน และจากที ่ผ ู ้ช่วย
ศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต.อภิเดช มงคลปัญญา มีกำหนดเกษียณอายุราชการในปี
การศึกษา 2566 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงประชุมและลงมติให้อาจารย์ 
ดร.นเรศ  สวัสดิ์รักษา เป็นผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ แทน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต.อภิเดช  มงคลปัญญา ทาง
หลักสูตรจึงส่ง สมอ.08 เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อเสนอขอ
ความเห็นชอบจาก สป.อว. และได้รับอนุมัติในวันที่ 22 ธันวาคม 2566 ดังนั้นจึง
ถือได้ว่า อาจารย์ ดร.นเรศ  สวัสดิ์รักษา ปฏิบัติงานเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรตั้งแต่ปีการศึกษา 2566 เรื่อยมาจนถึงปัจจุบัน 
 
กระบวนการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
1. การพิจารณาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร แบ่งได้ดังนี้ 

1.1. ในกรณีที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีครบและมีคุณสมบัติตามกรอบ 
มาตรฐานคุณวุฒิ ไม่ต้องรับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรใหม่ 

1.2. ในกรณีที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรขาดหรือมีอาจารย์คนใดไม่มี
คุณสมบัติเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิที่กำหนด และมีอาจารย์ใน
สาขาวิชามีคุณสมบัติตามต้องการ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรชุด
เดิมประชุมเพ่ือสรรหาอาจารย์ในสาขาวิชาที่มีคุณสมบัติตามต้องการ 
โดยดำเนินการดังนี้ 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรชุดเดิมประชุมเพ่ือสรรหาอาจารย์ใน

สาขาวิชาที่มีคุณสมบัติตามต้องการ 
- ประธานหลักสูตรจัดทำ สมอ. 08 เพ่ือขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค์ 
1.3. ในกรณีที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรขาดหรือมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรคนใดไม่มีคุณสมบัติเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิกำหนด 
และอาจารย์ในสาขาวิชาไม่มีคุณสมบัติตามต้องการ ดำเนินการตาม
ขั้นตอนต่อไป 

          - ประธานหลักสูตรทำบันทึกเสนอขออัตรากำลังเพ่ิมต่ออธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ พร้อมกำหนดคุณสมบัติของผู้สมัครที่สอดคล้อง
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

กับความต้องการของหลักสูตร และเป็นไปตามระเบียบและข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัย 

      - มหาวิทยาลัยอนุมัติกรอบอัตรากำลังตามที่ขอ 
      - มหาวิทยาลัยประกาศรับสมัครอาจารย์ และทำการคัดเลือกตาม 

ขั้นตอนที่ระบุไว้ในหมวดที่ 3 ของข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคล ในสังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ พ.ศ. 2557 

      - มหาวิทยาลัยประกาศผลการคัดเลือกและรับรายงานตัวอาจารย์ใหม่  
     - ประธานหลักสูตรจัดทำ สมอ. 08 เพ่ือขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค์ 
2. ประธานหลักสูตรทั้งจัดปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ และจัดหาพี่เลี้ยงเพ่ือแนะนำ 
การทำงาน ตลอดจนให้ทราบถึงข้อมูลเกี่ยวกับมหาวิทยาลัย และภาระหน้าที่การ
ปฏิบัติงาน รวมถึงจรรยาบรรณวิชาชีพของอาจารย์  
3. ประธานหลักสูตรมอบหมายภาระงานแก่อาจารย์ใหม่ โดยครอบคลุม 
ภาระงานทุกด้านตามภารกิจของมหาวิทยาลัย ได้แก่ ด้านการเรียนการสอน  
การวิจัย การบริการวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และด้านอื่นๆ พร้อม
ทั้งแต่งตั้งอาจารย์พ่ีเลี้ยง เพ่ือทำหน้าที่ดูแลและให้คำปรึกษาแก่อาจารย์ใหม่ 
4. การประเมินขั ้นตอนการรับมาปรับปรุง/พัฒนาขั ้นตอนการรับอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรใน ปีการศึกษาต่อไป 
 

ผลการดำเนินงาน 
      ในปีการศึกษา 2566 อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรมีการเปลี ่ยนแปลง
ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรจากปีการศึกษา 2565 
เปลี่ยนแปลงจาก ผศ. ว่าที่ ร.ต.อภิเดช  มงคลปัญญา เป็น ดร.นเรศ  สวัสดิ์รักษา 
โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีมติให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแต่ละ
ท่านมีหน้าที่ดังนี ้

1. ผศ. ดร.วันชัย ตาปัญโญ (ประธานหลักสูตร) และ ผศ. ดร.อารีรัตน์ 
อรุณชัย ให้ดำเนินงานในส่วนของงานบริหารและประกันคุณภาพ
หลักสูตร  

2. ผศ.ชม ปานตา ดำเนินงานในส่วนของงานวิชาการ  
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

3. ผศ. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ และอาจารย์ดร.นเรศ  สวัสดิ์รักษา 
ดำเนินงานในส่วนของกิจการนักศึกษา 

 
การประเมินกระบวนการ 
         การดำเนินงานในปีการศึกษา 2566 ผ่านไปได้ด้วยดี อาจารย์มีคุณสมบัติ
ตามท่ีกำหนดไว้ จึงยังคงใช้ระบบและกลไกดังกล่าวในการรับและแต่งตั้งอาจารย์
ประจำหลักสูตรต่อไป 
 
การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 

มีการตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้งเพ่ือให้แน่ใจว่าอาจารย์ยังมีคุณสมบัติเพียงพอในการเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
- การบริหารอาจารย์: 

เป้าหมาย : 
 
 
 
 
 
 

        
จากการดำเนินการในปีการศึกษา 2566 พบว่า อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมี
ความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการหลักสูตรในแต่ละด้าน คือ การรับและการ
แต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร การบริหารอาจารย์ การส่งเสริมและพัฒนา
อาจารย์ การส่งเสริมอาจารย์ให้มีคุณวุฒิเพิ ่มขึ ้น  การส่งเสริมให้อาจารย์มี
ตำแหน่งทางวิชาการเพิ่มขึ้น และการส่งเสริมอาจารย์ในการเผยแพร่ผลงาน
วิชาการ โดยผลการประเมินดีขึ้นจากปีการศึกษา 2565 เกือบทุก ๆ ด้าน ยกเว้น
การส่งเสริมให้อาจารย์มีตำแหน่งทางวิชาการมีผลประเมินเท่าเดิม ดังนั้น
คณะกรรมการหลักสูตรเห็นควรให้ยึดการบริหารงานหลักสูตรตามเดิมในปี
การศึกษา 2566 แต่ควรเพิ ่มรึกระตุ้นการส่งเสริมให้อาจารย์มีตำแหน่งทาง

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร 
จำนวน 5 คน มีส่วนร่วมในการ
บริหารงาน 

อาจารย์ผ ู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร 
จำนวน 5 คนมีความพึงพอใจต่อ
การบร ิหารหลักส ูตรของคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรไม่น้อย
กว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
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ประกอบ 

วิชาการให้มากขึ้น ทั้งนี้ได้มีการดำเนินแยกตามลักษณะงานและมอบหมายให้
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแต่ละท่านเป็นผู้รับผิดชอบหลักในแต่ละงานอยู่ 
    คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้กำหนดระบบและกลไกการบริหารอาจารย์  
โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประชุมวางแผนการดำเนินงานตาม 
บทบาทของอาจารย์  การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีและงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 

2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประชุมชี้แจงบทบาทและภาระหน้าที่ 
ของอาจารย์ ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ในด้านต่าง ๆ ได้แก่
ด้านการสอน ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  ด้านบริการวิชาการ  และด้าน
การวิจัย และงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายและมีหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ดังนี้ 
          2.1  บุคลากรทุกคนต้องปฏิบัต ิตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  และมี
พฤติกรรมการปฏิบัติราชการไม่ต่ำกว่าเกณฑ์ค่าคาดหวัง 
          2.2  คณาจารย์ จะต้องมีภาระงานขั้นต่ำ 35 หน่วยชั่วโมง/สัปดาห์/ภาค
การศึกษาปกต ิ
          2.3  คณาจารย์ จะต้องปฏิบัติ ภาระงานหรือ งานสอน ไม่น้อยกว่า 12 
คาบ/สัปดาห์/ภาคการศึกษาปกติ 
          2.4  คณาจารย์ จะต้องมีงานวิจัย อย่างน้อย 1 เรื่อง ภายในระยะเวลา 3  
ป ี
          2.5  คณาจารย์ ที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ นอกเหนือจากภาระ
งานสอนและจะต้องมีภาระงานที่ปรากฏเป็นผลงานทางวิชาการ  ดังนี้ 
             1) งานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์  ที่ ก.พ.อ. กำหนด ปีละ
หนึ่งรายการ หรือ 
             2)  ตำรา หรือ หนังสือที ่ได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ ที ่ ก.พ.อ. 
กำหนด ปีละหนึ่งรายการ  หรือ 
            3)  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นที่เทียบได้กับงานวิจัยตาม (1) ปี 
ละหนึ่งรายการ หรือ 
             4)  บทความทางวิชาการ ปี ละสองรายการ หรือ 
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             5)  ผลงานทางว ิชาการอ ื ่น ๆ ท ี ่ เท ียบเท ่า ตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 
          2.6  คณาจารย์ที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์  นอกเหนือจากภาระ
งานสอนแล้วจะต้องมีภาระงานที่ปรากฏเป็นผลงานทางวิชาการ  ดังนี้ 
             1) งานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ ที่ ก.พ.อ. กำหนดปีละสอง
รายการ หรือ 
             2) ตำรา หรือ หนังสือที ่ได้ร ับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ ที ่ ก.พ.อ. 
กำหนดปีละสองรายการ หรือ 
             3)  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนที่เทียบได้ กับงานวิจัยตาม (1) ปี
ละสองรายการ หรือ 
            4)  ผลงานทางว ิชาการอ ื ่น ๆ ท ี ่ เท ียบเท ่า ตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 
         2.7 คณาจารย์ที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์  นอกเหนือจากภาระงาน
สอน  แล้วจะต้องมีภาระงานที่ปรากฏเป็นผลงานทางวิชาการ  ดังนี้ 
             1) งานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. 
กำหนด ปีละหนึ่งรายการ หรือ 
             2)  ตำรา หรือ หนังสือที ่ได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ ที ่ ก.พ.อ. 
กำหนด ปีละสองรายการ หรือ 
             3)  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนที่เทียบได้กับงานวิจัยตาม (1) ปี
ละหนึ่งรายการ 
             4)   ผลงานทางวิชาการอ่ืน ๆ เทียบเท่า ตามประกาศมหาวิทยาลัย 
         2.8  งานประกันคุณภาพการศึกษา  งานการรับตรวจการประเมิน
หน่วยงานและมหาวิทยาลัยทุกเรื ่องถือเป็นความรับผิดชอบร่วมกันที ่ต้อง
สนับสนุนข้อมูลและเข้าประชุม 

3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรกำกับ ติดตาม และทบทวนการบริหาร 
อาจารย์  โดยมีการประชุมสรุปผลการดำเนินงานโครงการต่างๆ และอาจารย์ทุก
คนต้องทำแบบรายงานการประเมินตนเองปีละ 2 ครั ้งเพื ่อประเมินความดี
ความชอบและเลื่อนข้ันเงินเดือน 

4. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสำรวจความพึงพอใจของอาจารย์ 
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ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต่อการบริหารอาจารย์และประชุมสรุปผล เพื่อนำไป
ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการบริหารอาจารย์ในปีการศึกษาถัดไป 
 
ผลการดำเนินงาน 
       ในปีการศึกษา 2566 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ดำเนินการตาม
ขั้นตอนข้างต้น โดยมีผลการดำเนินงานดังนี้ 

       คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ได้มีการประชุม  ก่อนเปิดภาค
การศึกษาที่ 1/2566 เรื่องการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี นอกจากนี้ยังได้
กำหนดและมอบหมายบทบาทหน้าที ่ให้อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ผู ้สอนไว้อย่างชัดเจน พร้อมทั ้งชี ้แจง บทบาทและภาระหน้าที ่ของ
อาจารย์ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ในด้านต่าง ๆ ได้แก่ด้าน
การสอน ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  ด้านบริการวิชาการ  และด้านการ
วิจัย  และได้กำหนดกรอบระยะเวลาของงานที่อาจารย์ทุกคนต้องดำเนินการให้
แล้วเสร็จ เพื่อจัดส่งให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณา โดยแนวทางการ
ดำเนินงานตามปีการศึกษา 2566 ที่มอบหมายให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
แต่ละท่านเป็นผู้รับผิดชอบหลักซ่ึงแยกตามลักษณะงาน ดังนี้    

1. งานบริหาร 
2. งานประกันคุณภาพหลักสูตร 
3. งานวิชาการ 
4. งานกิจการนักศึกษา 
ดังนั้นคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงมีมติที่ประชุม ดังนี้ 

      1. งานบริหาร ผู้รับผิดชอบคือ ผศ. ดร.วันชัย ตาปัญโญ  และ 
 ผศ. ดร.อารีรัตน์ อรุณชัย 

หน้าที่ บริหารงานในหลักสูตร 
      2. งานประกันคุณภาพหลักสูตร ผู้รับผิดชอบคือ ผศ. ดร.วันชัย ตาปัญโญ 

 หน้าที่ ดูแลงานด้านประกันคุณภาพหลักสูตรและงานที่เกี่ยวข้องกับงาน  
ด้านประกันคุณภาพหลักสูตรในภาพรวม 
      3. งานวิชาการ ผู้รับผิดชอบคือ ผศ.ชม ปานตา 
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หน้าที่ ดูแลด้านวิชาการของหลักสูตร เช่น การขอตำแหน่งทางวิชาการ
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การจัดหาทุนวิจัย 
เป็นต้น 
      4. งานนักศึกษา ผู้รับผิดชอบคือ ผศ. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ 
 และอาจารย์ ดร.นเรศ  สวัสดิ์รักษา 

หน้าที่ ดูแลงานทางด้านกิจกรรมทุกอย่างของนักศึกษา ตลอดจนสอดส่อง
ดูแลให้คำแนะนำทั้งด้านวิชาการและอ่ืน ๆ แก่นักศึกษา 

ซึ่งผลการบริหารงานโดยมอบหมายให้อาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรมี
หน้าที่ในแต่ละส่วน ทำให้การดำเนินงานของหลักสูตรเป็นไปได้ด้วยดี มีการ
กำกับติดตามงาน ทำให้อยู่ในระยะเวลาที่กำหนด เช่น  

อาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู ้สอนทุกคนที่ไม่มีตำแหน่ง
บริหารมีภาระงานสอนไม่ต่ำกว่า 12 ชั่วโมง/สัปดาห์ สำหรับผู้ที่มีตำแหน่งบริหาร
ให้มีภาระงานสอนไม่ต่ำกว่าที่มหาวิทยาลัยกำหนด โดยอาจารย์ทุกคนส่ง มคอ.3 
ของทุกรายวิชาที่ตนเองรับผิดชอบก่อนเปิดภาคเรียน 15 วัน และกำหนดให้ส่ง 
มคอ.5 ของรายวิชาดังกล่าวภายใน 30 วันหลังจบสิ้นภาคการศึกษา (ตามปฏิทิน
กิจกรรมวิชาการของมหาวิทยาลัย) 
         อาจารย์ทุกคนจัดทำแบบรายงานการประเมินตนเองจำนวน 2 ครั้ง 
ตลอดปีการศึกษา 2566 (ครั้งที่ 1 ระหว่างวันที่ 1 เมษายน ถึง 30 กันยายน 
พ.ศ. 2566 และครั้งที่ 2 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึง 31 มีนาคม พ.ศ. 
2567) และจัดส่งประธานหลักสูตรและหัวหน้าสาขาต่อไป เพื ่อพิจารณา
ประเมินผลการดำเนินงานของอาจารย์  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ได้มีการ
ประชุมเพื่อติดตามบทบาท หน้าที่ และประเมินผลการปฏิบัติงาน (แบบรายงาน
ประเมินตนเอง) ของอาจารย์ 2 ครั ้ง  โดยครั ้งที ่ 1 เป็นการติดตามผลการ
ปฏิบัติงานระหว่างวันที่ 1 เมษายนถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2566 และครั้งที่ 2 
เป็นการติดตามผลการปฏิบัติงานระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึง 31 
มีนาคม พ.ศ. 2567  ผลจากการประชุมพบว่าอาจารย์ทุกคนปฏิบัติหน้าที่ได้เป็น
อย่างดี ครบตามภาระงานที่กำหนดและเป็นไปตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
รวมถึงปฏิบัติงานต่าง ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายเป็นอย่างดี 
       
การประเมินกระบวนการ 
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       คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ได้ประชุมเพื ่อสรุปกระบวนการ   
การบริหารอาจารย์ ตลอดจนสำรวจความพึงพอใจของอาจารย์ผู ้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีต่อการบริหารอาจารย์ ปีการศึกษา 2566 สรุปผลว่ากระบวนการ
บริหารอาจารย์มีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจาก ผศ. ว่าที่ 
ร.ต.อภิเดช  มงคลปัญญา เป็น อาจารย์ ดร.นเรศ  สวัสดิ์รักษา และอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีความพึงพอใจต่อการบริหารอาจารย์  ดังนั้นสามารถนำ
ระบบและกลไกดังกล่าวไปใช้พัฒนาและปรับปรุงในการบริหารและพัฒนา
อาจารย์ในปีการศึกษา 2566 โดยปรับปรุงระบบและกลไกให้มีความทันสมัย 
ตรงตามเกณฑ์ภาระงานที ่ปรากฏเป็นผลงานทางวิชาการ เช่น หากมีการ
เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารย์ผู้สอน ทาง
หลักสูตรจะแจ้งให้อาจารย์ในสาขาทราบเพื่อพัฒนาตนเองให้ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ 
หรือเพื ่อให้สอดคล้องกับเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการ และจะเห็นว่า
กระบวนการดังกล่าวส่งผลให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้รับตำแหน่งทาง
วิชาการท่ีสูงขึ้น 
 

การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 
     หลักสูตรได้นำผลการประเมินมากำหนดระบบการบริหารอาจารย์ ขั้นตอน
ดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประชุมวางแผนการดำเนินงานตาม
บทบาทของอาจารย์  การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีและงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 

2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประชุมชี้แจงบทบาทและภาระหน้าที่ของ
อาจารย์ ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ในด้านต่าง  ๆ ได้แก่
ด้านการสอน ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  ด้านบริการวิชาการ  และด้าน
การวิจัย และงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายและมีหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ดังนี้ 

2.1  บุคลากรทุกคนต้องปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  และมีพฤติกรรม
การปฏิบัติราชการไม่ต่ำกว่าเกณฑ์ค่าคาดหวัง 

2.2  คณาจารย์ จะต้องมีภาระงานขั้นต่ำ 35 หน่วยชั่วโมง/สัปดาห์/ภาค
การศึกษาปกต ิ
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2.3  คณาจารย์ จะต้องปฏิบัติ ภาระงานหรือ งานสอน ไม่น้อยกว่า 12 
คาบ/สัปดาห์/ภาคการศึกษาปกติ 

2.4  คณาจารย์ จะต้องมีงานวิจัย อย่างน้อย 1 เรื่อง ภายในระยะเวลา 3  ปี 
2.5  คณาจารย์ ที่ดำรงตำแหน่งผู ้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 

ศาสตราจารย์ จะมีภาระงานที่ปรากฏเป็นผลงานทางวิชาการเป็นไปตามเกณฑ์ 
ก.พ.อ. เรื่องการขอตำแหน่งทางวิชาการ และเป็นไปตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย 

2.6  งานประกันคุณภาพการศึกษา  งานการรับตรวจการประเมินหน่วยงาน
และมหาวิทยาลัยทุกเรื่องถือเป็นความรับผิดชอบร่วมกันที่ต้องสนับสนุนข้อมูล
และเข้าประชุม 

3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรกำกับ ติดตาม และทบทวนการบริหาร 
อาจารย์  โดยมีการประชุมสรุปผลการดำเนินงานโครงการต่าง ๆ และอาจารย์
ทุกคนต้องทำแบบรายงานการประเมินตนเองปีละ 2 ครั้งเพื่อประเมินความดี
ความชอบและเลื่อนข้ันเงินเดือน 

4. คณะกรรมการบร ิหารหล ักส ูตรสำรวจความพึงพอใจของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต่อการบริหารอาจารย์และประชุมสรุปผล เพื่อนำไป
ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการบริหารอาจารย์ในปีการศึกษาถัดไป 

- การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์: 
เป้าหมาย : 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร้อย
ละ 80 ได้รับการพัฒนาตนเอง
อย่างน้อย 1 ด้าน ดังนี้ 
- การทำงานวิจัย 
- การทำตำรา/หนังสือ 
- การเข้าอบรม/สัมมนา/

ศึกษาดูงาน 
- การทำตำแหน่งทางวิชาการ 
- การศึกษาต่อ 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
เข้าร่วมการสัมมนาทางวิชาการทั้ง
ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก  
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
จัดทำผลงานทางวิชาการเพ่ือขอ
ตำแหน่งทางวิชาการเป็นไปตาม
เกณฑ์ ก.พ.อ. 
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

        สำหรับปีการศึกษา 2566 ได้จัดให้มีการพัฒนา การสนับสนุน และ
ส่งเสริมอย่างต่อเนื่องจากปีการศึกษาก่อน ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดทำ
ผลงานทางวิชาการให้สูงขึ้น มีการรวมกลุ่มวิจัยกันระหว่างอาจารย์ภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย 
     คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ประชุมเรื่องการดำเนินการตามขั้นตอนการ
ส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร ที ่ได้ตกลงกัน และนำขั ้นตอน
ดังกล่าวมาปรับปรุงใช้ในปีการศึกษา 2566 
     การส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ตามท่ีคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรได้กำหนดมีขั้นตอนดังนี้ 
1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประชุมร่วมกันเพื่อสำรวจความต้องการ

ในการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ และร่วมกันจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร
ประจำปีเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์พัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องในรูปแบบออนไซต์ ออนไลน์ และแบบผสม ทั้งทางด้านวิชาการ
ความรู้  การจัดทำผลงานเพื่อขอตำแหน่งทางวิชาการ ความเชี่ยวชาญใน
สาขาวิชาชีพและด้านทักษะการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและมี
ความทันสมัย รวมทั้งมีการกระตุ้นให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสร้างสรรค์
ผลงานทางวิชาการ โดยได้ร่วมกับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและ
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพผลงานทางวิชาการ  โดยมีการจัดอย่างต่อเนื่องทุกปี  นอกจากนี้ 
คณะกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้จัดสรรงบประมาณ
ที ่ได้ร ับจากมหาวิทยาลัย ในการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานและมีศักยภาพที่สูงขึ้น เพื่อส่งผลต่อคุณภาพของบัณฑิต ประกอบ
กับงบประมาณสนับสนุนการเข้าร่วมการฝึกอบรมแก่อาจารย์ที ่ได้รับจาก
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติ รวมเป็นเงินทั้งสิ ้น คนละ 5,000 บาท/ปี
การศึกษา 

3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรติดตามและทบทวนผลการส่งเสริมการพัฒนา
อาจารย์ 

4. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรนำผลที่ได้จากการติดตามและผลจากกาสำรวจ
ความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต่อการส่งเสริมและพัฒนา
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

อาจารย์มาประชุมสรุปผล และหาแนวทางในการปรับปรุง เพื่อนำไปใช้ในปี
การศึกษาถัดไป 
 

ผลการดำเนินงาน 
ในปีการศึกษา 2566 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรยังได้เข้าร่วมการอบรม

ต่าง ๆ เพื่อพัฒนาตนเอง ดังต่อไปนี้ 
1. การประชุมวิชาการระดับชาติ “การพัฒนานวัติกรรมทางการศึกษาเพ่ือ

พัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน” (โครงการสัมมนาวิชาการและนำเสนอ
ผลงานด้านคณิตศาสตร์ ครั้งที่ 11) ประจำปี 2567 วันที่ 15-16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

• ผศ. ดร.วันชัย ตาปัญโญ  
• ผศ. ดร.อารีรัตน์ อรุณชัย  
• ผศ.ชม ปานตา  
•   ผศ. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์  
•   อาจารย์ ดร.นเรศ  สวัสดิ์รักษา 

การประเมินกระบวนการ 
       ทั้งนี้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะมีการประชุม ทบทวนระบบการ
ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์โดยการประชุมร่วมกัน  เห็นว่าด้านกระบวนการ
ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ พบว่าอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรพึงพอใจ และทำ
ให้มีการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์เห็นเป็นรูปธรรมที ่ชัดเจน  มีอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 1 ด้าน โดย
การเข้าร่วมการอบรมหรือการสัมมนาวิชาการทางด้านคณิตศาสตร์ ซึ่งอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปพัฒนาทั้งตนเองและนักศึกษา
ได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ ซึ่งผลการดำเนินงานดังกล่าวส่งผลเป็น
รูปธรรมชัดเจน คณะกรรมการจึงเห็นควรว่าให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุก
คนมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเช่นนี้ต่อไป โดยกำหนดกรอบระยะเวลาและ
เป้าหมายที่สูงขึ้น อาทิเช่น การขอตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ดร.นเรศ  
สวัสดิ์รักษา ทำผลงานวิจัยสำหรับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท่านอ่ืน ๆ และมี
การกำกับติดตามให้เห็นเป็นรูปธรรม เช่น ควรมีความก้าวหน้ากี่เปอร์เซ็นต์ของ
ชิ้นงาน เป็นต้น   
การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 



24 
 

ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

เนื่องจากปัจจุบันการเข้าถึงแหล่งความรู้แบบออนไลน์เป็นที่นิยมอย่าง
แพร่หลาย เพื่อให้การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์เป็นไปอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
ทำให้คณะกรรมการผู้บริหารหลักสูตรพิจารณาให้อาจารย์สามารถเข้าร่วมการ
พัฒนาตนเองได้ทั ้งแบบออนไลน์ หรือแบบผสมตามความเหมาะสม เพื ่อให้
สามารถพัฒนาศักยภาพตนเองให้มีความสามารถที่ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย์  
 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
 4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
 4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 5 คน มีวุฒิการศึกษาระดับ 
ปริญญาเอกจำนวน 4 คน ได้แก่  

1. ผศ. ดร.อารีรัตน์ อรุณชัย 
2. ผศ. ดร.วันชัย ตาปัญโญ 
3. ผศ. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ 
4. ดร.นเรศ  สวัสดิ์รักษา 

คิดเป็นร้อยละ 80 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 5 คน มีตำแหน่งทางวิชาการ 

ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน 4 คน ได้แก่  
1. ผศ. ดร.วันชัย ตาปัญโญ 
2. ผศ. ดร.อารีรัตน์ อรุณชัย 
3. ผศ.ชม ปานตา 
4. ผศ. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ 

คิดเป็นร้อยละ 80 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 4 ท่าน ได้มีการเผยแพร่ผลงาน

ทางวิชาการในปี พ.ศ. 2566 (นับผลงานตามปีปฏิทิน) ทั้งสิ้นจำนวน 10 ผลงาน 
(ค่าน้ำหนักรวม 9.8) คือ 
No Article W 
1 Areerat Arunchai, Thidaporn Seangwattana, Kanokwan  

Sitthithakerngkiet and Kamonrat Sombut, (2023). 
Image restoration by using a modified proximal point 
algorithm, AIMS Mathematics, 8(4): 9557–9575. DOI: 
10.3934/math.2023482. 

1.0 

2 Arunchai, A., Seangwattana, T., Sitthithakerngkiet, K., & 
Sombut, K. (2023). Image restoration by using a 

1.0 

1. เอกสารตารางแสดง 
คุณภาพอาจารย์ ที่มีชื่อ-
สกุล วุฒิการศึกษา 
ตำแหน่งทางวิชาการ  
2. บทความวิจัยฉบับ 
สมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ 
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

modified proximal point algorithm. AIMS Math, 8, 
9557-9575. 

3 Arunchai, A., Muangchai, M., & Ngeonkam, B. (2021). 
Common Fixed Point Theorems for Asymptotic-
regularity in Generalized b-metric Spaces. Journal of 
Nonlinear Analysis and Optimization: Theory & 
Applications, 12, 95. 

1.0 

4 Chanmanee, C., Chinramb, R., Prasertpong, R., Julatha, 
P., & Iampan, A. (2023). External direct products on 
dual UP (BCC)-algebras. J. Math. Comput. Sci, 29, 175-
191. 

1.0 

5 Chanmanee, C., Chinram, R., Prasertpong, R., Julatha, 
P., & Iampan, A. (2023). Two new concepts of internal 
direct products of UP (BCC)-algebras. IAENG 
International Journal of Computer Science, 50(1), 306-
314. 

1.0 

6 Chanmanee, C., Prasertpong, R., Julatha, P., Kalyani, U. 
V., Eswarlal, T., & Iampan, A. (2023). A Note on External 
Direct Products of BP-algebras. Mathematics and 
Statistics, 11(1), 206-212. DOI: 10.13189/ms.2023. 
110124 

1.0 

7 Prasertpong, R., & Iampan, A. (2023). Approximation 
approaches for rough hypersoft sets based on hesitant 
bipolar-valued fuzzy hypersoft relations on 
semigroups. Journal of mathematics and computer 
science, 28, 85-122. DOI: 10.22436/jmcs.028.01.08 

1.0 

8 สุภาดา  โตกระแสร์, นเรศ  สวัสดิ์รักษา, สมบูรณ์  นิยม และศศิ
โสพิต  บัวดา. (2566). การศึกษาปัญหาของผลแบ่งกั ้นของ
จำนวนเต็มมอดุโล n โดยที ่ฟังก์ชันตัวแทนเท่ากัน. วารสาร

0.8 
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์. 
15(22), 204 – 221 

9 Sherwani, A. R., Ali, Q. M., Ali, I., Panta, C., & Volodin, 
A. (2023). A Modified Mixture Model-Based Clustering 
Algorithm for Resolving the Problem of Mixed Pixels 
Available in Satellite Imagery. Lobachevskii Journal of 
Mathematics, 44(11), 4824-4838. 

1.0 

10 Sherwani, A. R., Ali, Q. M., Ali, I., Panta, C., & Volodin, 
A. (2023). A Modified Mixture Model-Based Clustering 
Algorithm for Resolving the Problem of Mixed Pixels 
Available in Satellite Imagery. Lobachevskii Journal of 
Mathematics, 44(11), 4824-4838. 

1.0 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ 

ผลการดำเนินงาน 
- อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ 
ปีการศึกษา 2566 มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จำนวน 4 คน  คิดเป็นร้อยละ 80 และปฏิบัติงานเต็มเวลา
ตลอดทั้งปีการศึกษา 2566 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ได้สรุปอัตรากำลังของอาจารย์ผู ้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีอัตราคงอยู่ และอัตราเกษียณ/ลาออก เพ่ือให้การบริหารหลักสูตรเกิดประสิทธิภาพดังนี้ 
 

ปีการศึกษา  2565 ปีการศึกษา 2566 ร้อยละการคงอยู่ 

1. ดร.วันชัย  ตาปัญโญ 1. ผศ. ดร.วันชัย  ตาปัญโญ ร้อยละ 80 

2. ผศ. ดร.อารีรัตน์  อรุณชัย 2. ผศ. ดร.อารีรัตน์  อรุณชัย 

3. ผศ.ชม ปานตา 3. ผศ.ชม ปานตา 
4. ผศ. ว่าที่ ร.ต.อภิเดช  มงคลปัญญา 4. ดร.นเรศ  สวัสดิ์รักษา 

5. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ 5. ผศ. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ 
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- ความพึงพอใจของอาจารย์ 
ความพึงพอใจของอาจารย์ (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)  
 

ด้านการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

ปีการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 

การรับและแต่งตั้งอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

4.67 
(มากที่สุด) 

4.73 
(มากที่สุด) 

4.53 
(มากที่สุด) 

4.60 
(มากที่สุด) 

การบริหารอาจารย์ 4.27 
(มากที่สุด) 

4.44 
(มากที่สุด) 

4.48 
(มากที่สุด) 

4.52 
(มากที่สุด) 

ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 4.44 
(มากที่สุด) 

4.50 
(มากที่สุด) 

4.53 
(มากที่สุด) 

4.67 
(มากที่สุด) 

การส่งเสริมอาจารย์ให้มีคุณวุฒิ
เพ่ิมข้ึน 

4.47 
(มากที่สุด) 

4.53 
(มากที่สุด) 

4.60 
(มากที่สุด) 

4.80 
(มากที่สุด) 

การส่งเสริมให้อาจารย์มีตำแหน่งทาง
วิชาการเพ่ิมข้ึน 

4.41 
(มากที่สุด) 

4.70 
(มากที่สุด) 

4.80 
(มากที่สุด) 

4.80 
(มากที่สุด) 

การส่งเสริมอาจารย์ในการเผยแพร่
ผลงานวิชาการ 

4.08 
(มาก) 

4.30 
(มากที่สุด) 

4.60 
(มากที่สุด) 

4.80 
(มากที่สุด) 

เฉลี่ยรวม 
 

4.43 
(มากที่สุด) 

4.47 
(มากที่สุด) 

4.48 
(มากที่สุด) 

4.63 
(มากที่สุด) 
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หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต 
ข้อมูลนักศึกษาที่รับเข้า/จำนวนนักศึกษาคงอยู่ 

ปีการศึกษาที่
รับเข้า 

จำนวน
รับเข้า 

 จำนวนนักศึกษาคงอยู่ (จำนวนจริง) 
2562 2563 2564 2565 2566 

2562 18 18 13 13 13 8 
2563 9 - 9 7 7 7 
2564 16 - - 16 13 13 
2565 6 - - - 6 5 
2566 6 - - - - 5 

 จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในปีท่ีรายงาน (เฉพาะหลักสูตรที่รายงาน)       7 คน 
1 จำนวนนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาก่อนกำหนดเวลาของหลักสูตร          0 คน 
2 จำนวนนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาตามกำหนดเวลาของหลักสูตร           7 คน 
3 จำนวนนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาหลังกำหนดเวลาของหลักสูตร          0 คน 
4 นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในแขนงวิชาต่าง ๆ (ถ้ามี ระบุ)                  0 คน 

 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา  
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 
 

ผลการดำเนินงาน 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ 
- การรับนักศึกษา 
เป้าหมายเชิงปริมาณ :  จำนวน 30 คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

1. นักเรียนที ่สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า

แผนการเรียนสายวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 

2. นักเรียนคุณสมบัติเบื้องต้นดังนี้ 

- ทัศนคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

- ความละเอียดรอบคอบในการคิด 

- มีความมุ่งมั่นที่จะเรียนคณิตศาสตร์ 

- ความรู้พื้นฐานเนื้อหาวิชาคณิตศาสตร์ที่นักเรียนถนัด 
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ผลการดำเนินงาน 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ 
               จากการประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเกี ่ยวกับการรับเข้า
นักศึกษาในปีการศึกษา 2565 ได้นำข้อเสนอแนวทางปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษา
เพ่ือปรับใช้ในปีการศึกษา 2566 แสดงตามแผนภาพต่อไปนี้  

 

แผนภาพแสดงกระบวนการรับนักศึกษาหลักสูตรกำหนดขั้นตอนการรับนักศึกษา

 
หลักสูตรได้ใช้กระบวนการรับนักศึกษา ตามแผนภาพข้างต้น 

ประกาศรายชื่อผู้มสีิทธิ์เข้ารับการศึกษา  

รายงานตัวเพื่อข้ึนทะเบยีนนักศึกษาการศึกษา และมีการมอบทุนสนับสนุนการศึกษา  

ประชุมสรุปและปรับปรุงผลการประเมินกระบวนการในการรับนักศกึษา 

 

คณะกรรมการประชุมกำหนดเป้าหมายและแผนการรับนักศึกษา 

กำหนดคุณสมบตัิของผู้เข้าศึกษาตามเกณฑ์ที่กำหนดของหลักสูตร 

ประกาศรับสมคัรผ่านกระบวนการรับสมัครของหน่วยงาน

ส่วนกลางของมหาวิทยาลัย 

จัดทำคู่มือการรับนักศึกษา แผ่นพับและเอกสารประชาสมัพันธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ประชาสมัพันธ์รับนักศึกษา ผ่านช่องทางเพจสาขาวิชา ช่องทางออนไลน์อ่ืน ๆ 

รับสมคัรตามกรอบการเปิดรับนักศึกษา 

สอบสัมภาษณโ์ดยคณะกรรมการท่ีแต่งตั้งโดยหลักสตูร 
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ผลการดำเนินงาน 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ 
ผลการดำเนินงาน 

ในปีการศึกษา 2566 พบว่านักศึกษาที ่เข้ามาเรียนมีจำนวนคงเดิมจากปี
การศึกษา 2565 โดยนักศึกษาได้รายงานตัวในแต่ละรอบดังนี้ 

- รอบท่ี  1 จำนวน 2 คน 

- รอบท่ี  2 จำนวน 0 คน 

- รอบท่ี  3 จำนวน 4 คน 

- รอบท่ี  4 จำนวน 0 คน 

รวมเป็นทั้งหมด 6 คน 
 จำนวนนักศึกษาคงเดิมเนื่องจากสาเหตุดังต่อไปนี้  

- การประชาสัมพันธ์ของหลักสูตร การให้ข้อมูลโดยตรงต่อผู้ที่สนใจศึกษาในเขต

พื้นที่จังหวัดนครสวรรค์ อุทัยธานี และชัยนาท ทำได้ยากมากขึ้น เนื่องจากทาง

โรงเรียนจำกัดการเข้าประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพราะไม่อยากให้ส่งผลต่อเวลาเรียน

ของนักเรียน 

- ปัญหาด้านการเงินของผู้ปกครอง  

จากสาเหตุดังกล่าว คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ประชุมร่วมกันและหาข้อสรุป

เบื้องต้น เพ่ือแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า ดังนี้ 

- ติดต่อกลับไปยังนักศึกษา เสนอแนะแนวทางแก้ปัญหาต่อผู้ปกครองของนักศึกษา   

เช่น นักศึกษาสามารถขอผ่อนผันค่าลงทะเบียนของนักศึกษาแรกเข้าได้  เป็นต้น 

และทางหลักสูตรมีการมอบทุนสนับสนุนการศึกษาให้กับนักศึกษาทุกคนจำนวน

ทุนละ 3,300 บาท เพื่อแบ่งเบาภาระของผู้ปกครอง 

 
การประเมินกระบวนการ 

จากการดำเนินการในรอบหลายปีที่ผ่านมาซึ่งใช้กระบวนการรับเข้าที่คล้ายคลึง
กัน ต่างกันตรงที่การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในแต่ละปีนั้น ได้ข้อสรุปว่าอาจมีปัจจัย
ภายนอกหลายปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อจำนวนนักศึกษา ทำให้จำนวนนักศึกษามีจำนวน
ไม่แน่นอนตามที่คาดหวัง 

 
การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้เสนอแนวทางปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษา ดังนี้ 
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ผลการดำเนินงาน 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ 
ขั้นที่ 1 ดำเนินการรับนักศึกษาตามกระบวนการเดิม ในรูปแบบเชิงรุก ได้แก่ 

- เพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์ในสื่อโซเซียลมีเดียผ่าน หน้าแฟนเพจเฟสบุ๊คของ

สาขาวิชาฯ คณะ และมหาวิทยาลัย  

- ประชาสัมพันธ์โดยการนำเสนอการให้ทุนการศึกษาในช่องทางต่าง ๆ เมื่อเข้ามา

ศึกษา เช่น การมอบทุนสนับสนุนการศึกษาเมื่อเข้ามาศึกษาในวันรายงานตัว จำนวนทุน

ละ 3,300 บาท เพ่ือแก้ปัญหาด้านการขาดแคลนทุนทรัพย์ของนักศึกษา  

- ปรับปรุงกระบวนการสัมภาษณ์ให้ดียิ ่งขึ้น โดยการเพิ่มข้อมูลที่เป็นประโยชน์

บอกกล่าวแก่ผู้สมัครเพื่อช่วยแก้ปัญหาที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาในหลักสูตร 

- มีการติดต่อสอบถามผู้สมัครเพื่อให้ทราบถึงปัญหาต่าง ๆ ที่เป็นอุปสรรคต่อการ

เข้าศึกษาต่อ เพ่ือหาทางแก้ไขต่อไป 

ขั้นที่ 2 ติดตามจำนวนนักศึกษาในแต่ละรอบการรับสมัคร เพื่อหาวิธีแก้ไขปัญหาเฉพาะ

หน้าที่จะเกิดขึ้นในแต่ละปี และนำไปใช้กับการรับสมัครในรอบถัดไปทันที 

- การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
เป้าหมายเชิงปริมาณ :  นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่มีผลการทดสอบ pre-test อยู่ในระดับต่ำ 

กว่าร้อยละ 80 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่เข้าร่วมโครงการปรับความรู้พื้นฐานก่อน 

เข้าเรียนในภาคเรียนที่ 1/2566  มีผลการสอบหลังเข้าร่วม
โครงการสูงขึ้น 

โดยทางคณะกรรมการหลักสูตรได้มีระบบและกลไกในการเตรียมความพร้อม
ก่อนเข้าศึกษาแสดงดังแผนภาพต่อไปนี้  
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ผลการดำเนินงาน 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ 
แผนภาพแสดงระบบและกลไกในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

 

 
หลักสูตรได้ใช้ระบบและกลไกในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ตาม 

แผนภาพข้างต้น 
 
ผลการดำเนินงาน 
       จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักส ูตร  พบว่าความร ู ้พ ื ้นฐานด้าน
คณิตศาสตร์ก่อนเข้ารับการอบรมของนักศึกษาอยู่ในระดับคะแนนต่ำกว่าร้อยละ 80 
ดังนั้นคณะกรรมการหลักสูตรจึงให้นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมการเตรียมความพร้อม

นักศึกษาเข้าสู่ระบบ  

คณะกรรมการบรหิารหลักสตูร 

ประชุมวางแผนและจดัสรรงบประมาณ 

จัดโครงการอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา รูปแบบออนไลน ์

นักศึกษาทดสอบความรู้พื้นฐานดา้นคณิตศาสตร์  

แจ้งผลการทดสอบความรู้แก่นักศกึษา  

คณะกรรมประจำหลักสูตรนำผลการทดสอบมาวิเคราะห์เพื่อกำหนด

แนวทางในการจัดโครงการอบรม 

- นักศึกษาทดสอบความรู้หลังเข้ารว่มโครงการ 

- ประเมินความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ  

คณะกรรมการประชุมและสรุปประเมินผลการดำเนินงาน 
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ผลการดำเนินงาน 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ 
ก่อนเข้าศึกษา เพ่ือปรับความรู้พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ และทำการทบทวนเนื้อหาที่ใช้ใน
การปรับความรู้พื้นฐานให้สอดคล้องกับเนื้อหาที่จะเรียนในระดับที่สูงขึ้น 
 

การประเมินกระบวนการ 
      ผลที่เกิดขึ้นจากการจัดโครงการเตรียมความพร้อม นักศึกษาไม่ต่ำกว่า  80% ของ
นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการปรับความรู้พื้นฐานมีความรู้ระดับดีขึ้น โดยดูจากคะแนน 
post- test เทียบกับคะแนน pre-test และจากการสอบถามอาจารย์ผู ้สอนเกี ่ยวกับ
จัดการเรียนการสอน พบว่าอาจารย์ผู้สอนไม่ต้องเสียเวลาทวนความรู้พ้ืนฐาน สามารถขึ้น
เนื ้อหาใหม่ได้เลย  นอกจากนี้นักศึกษายังมีความรู้ในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
เบื้องต้น เพ่ือช่วยสนับสนุนการเรียนรู้ในรายวิชาที่เก่ียวข้อง  
 
การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 
        มีการสำรวจทักษะและความรู้ที่มีความจำเป็นต่อการเรียนรู้ในยุคสมัยใหม่ และ
การเพิ ่มทักษะการจัดกิจกรรมทางคณิตศาสตร์ของหลักสูตร เพื ่อนำมาจัดอบรมให้
นักศึกษาเพื่อให้นักศึกษาสามารถความรู้ดังกล่าวเป็นพื้นฐานในการต่อยอดสู่การเรียน
และการทำกิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 

ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

- การควบคุม ดูแล ให้คำปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา 
เป้าหมายเชิงปริมาณ :  1. อัตราการออกระหว่างเรียนลดลงเป็น 0 

                              2. นกัศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

                                  ทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนา 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักศึกษาทุกคนสามารถเรียนรู้ตามแผนการเรียนตลอดหลักสูตร
อย่างมีความสุข มีศักยภาพ และมีความรู้ความสามารถตามทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21   

คณะกรรมการหลักสูตรได้กำหนดระบบการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาใน
หลักสูตรตามแผนภาพที่จะแสดงต่อไปนี้ 
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
จากการสอบถามนักศึกษาด้วยแบบประเมินอาจารย์ที่ปรึกษาของอาจารย์ที่
ปรึกษาแต่ละชั้นปีในปี 

การศึกษา 2566 พบผลการประเมินแต่ละชั้นปีเป็นดังนี้ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
- อาจารย์ที่ปรึกษาของชั้นปีที่ 1   มีคะแนน 4.74 

- อาจารย์ที่ปรึกษาของชั้นปีที่ 2   มีคะแนน 4.65 

- อาจารย์ที่ปรึกษาของชั้นปีที่ 3   มีคะแนน 4.75 

- อาจารย์ที่ปรึกษาของชั้นปีที่ 4   มีคะแนน 4.67 

โดยทางคณะกรรมการหลักสูตรได้มีการวางระบบการให้คำปรึกษานักศึกษา โดยในรอบปี
การศึกษา 2566 ไดด้ำเนินการวางระบบการให้คำปรึกษาไว้ดังนี้ 

นักศึกษาเข้าระบบการศึกษา 

คณะกรรมการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรกึษา 

อาจารย์ที่ปรึกษาจดัตารางการให้

คำปรึกษาท้ังด้านวิชาการและการใช้ชีวิต

ในมหาวิทยาลัย

การควบคุม ดูแล ใหค้ำปรึกษาวิชาการ

และแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตร ี

การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 

อาจารย์ที่ปรึกษาบันทึกผลการให้

คำปรึกษาคำปรึกษา 
อาจารย์ที่ปรึกษาติดตาม

ประเมินผลการให้คำปรึกษา 

อาจารย์ที่ปรึกษาปรับปรุง 

การให้คำปรึกษา 

การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา

และการเสริมสร้างทักษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

คณะกรรมการประจำหลักสตูร

ประชุมวางแผนพัฒนา 

ศักยภาพนักศึกษา 

จัดโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาที่

พึงประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 

ประเมินผลการดำเนินการ 

ปรับปรุงผลการดำเนินการ 

ประชุมทบทวนผลการดำเนินงานเพื่อประเมิน

กระบวนการส่งเสริมและพัฒนานกัศึกษา 
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประชุมเพื ่อวางแผนในการกำหนด
คุณสมบัติและสัดส่วนของนักศึกษาต่ออาจารย์ที ่ปรึกษา โดยยึดคู่มือระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษาที่มหาวิทยาลัยจัดทำขึ้นเป็นหลัก ตลอดจนมีการปรึกษาหารือ
เพื่อกำหนดอาจารย์ที่ปรึกษาสำหรับนักศึกษาเข้าใหม่ในปีการศึกษา 2566 โดย
มีอาจารย์ที่ปรึกษา 2 ท่านสำหรับนักศึกษาแต่ละชั้นปี 

2. หลักสูตรพิจารณาอาจารย์ที่ปรึกษาที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื ่อแต่งตั้งเป็น
อาจารย์ที่ปรึกษาและจัดโครงการเพ่ือพัฒนานักศึกษา  

3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาสำหรับนักศึกษาใหม่ในปี
การศึกษา 2566 

4. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมชี้แจงบทบาทหน้าที่ การดูแลการให้
คำปรึกษาวิชาการ และแนะแนวแก่นักศึกษา ของอาจารย์ที่ปรึกษาให้อาจารย์ที่
ปรึกษาทุกคนทราบ 

5. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประชุมเพื่อติดตามการให้คำปรึกษาและ
การดำเนินงานของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยพิจารณาจากแบบสอบถามสำหรับการ
ประเมินระบบการให้คำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา และหาข้อบกพร่องเพ่ือ
ดำเนินการแก้ไข 

ผลการดำเนินงาน 
   จากระบบและกระบวนการข้างต้นคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้แต่งตั้ง 

อาจารย์ที่ปรึกษา ดังนี้  
 

ชั้นปี อาจารย์ที่ปรึกษา 

1 ผศ.ยุภาวดี สำราญฤทธิ์ ผศ.ปิยาภรณ์ แท่นทอง 
2 ผศ.ดร.ศศิโสพิต บัวดา อาจารย์ ดร.นเรศ สวัสดิ์รักษา 
3 ผศ.ดร.อารีรัตน์ อรุณชัย ผศ.บุญญฤทธิ์ เงินคำ 
4 ผศ.ดร.รักชาติ  ประเสริฐพงษ์  ผศ.พรวิลัย  ชาญกิจกรรณ์ 

 

อาจารย์ทุกท่านมีคุณสมบัติเหมาะสม  เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา  โดยสัดส่วนจำนวน
อาจารย์ที่ปรึกษาต่อนักศึกษาเป็นไปตามคู่มือระบบอาจารย์ที่ปรึกษาที่มหาวิทยาลัย
จัดทำขึ้น ทั้งนี้คณะกรรมการหลักสูตรได้ประชุมก่อนเปิดภาคเรียนชี้แจงและแนวทาง
ปฏิบัติเพิ่มเติมจากคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษาของมหาวิทยาลัย อาทิเช่น แจ้งให้อาจารย์
สำรวจยอดนักศึกษาในที่ปรึกษาว่าเป็นนักเรียนที่สอบเข้ามาในรอบใด เพื่อเป็นข้อมูลใน
การรับนักศึกษาในปีการศึกษาต่อไป  การจัดทำรูปแบบการเข้าพบนักศึกษาที ่มี
รายละเอียดการถาม-ตอบ ทั้งด้านวิชาการและการดำเนินชีวิตในมหาวิทยาลัยระหว่าง
อาจารย์กับนักศึกษา  สำหรับในส่วนอาจารย์ที่ปรึกษา กำหนดรายละเอียดการเข้าพบ
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

ของนักศึกษาวันเวลาที่ว่างตรงกัน ส่วนใหญ่จะเป็นทุกวันพุธ เวลา 13.00 น. โดยอาจารย์
ที่ปรึกษามีหน้าที่สอดส่องดูแล ตักเตือน แนะนำ ให้คำปรึกษาด้านวิชาการและการดำเนิน
ชีวิตแก่นักศึกษาเน้นย้ำในกรณีที่นักศึกษามีปัญหาเป็นกรณีพิเศษ  และจัดช่องทางให้
คำปรึกษาที่หลากหลายมากขึ้นเพื่ออำนวยความสะดวกสำหรับการติดต่อขอคำปรึกษา
จากอาจารย์ เช่นเบอร์โทรศัพท์ Facebook  Line Messenger และ E-mail โดยช่องทาง
ที ่มีประสิทธิภาพคือ Facebook  Line และ Messenger เนื ่องจากการติดต่อผ่าน
แอพพลิเคชั่นมีความสะดวก สามารถส่งคำร้องได้ทุกที่ทุกเวลา โดยหลักสูตรได้กำหนด
เป้าหมายผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม จากการดำเนินการตามระบบใหม่ ดังนี้ 

นักศึกษามีการออกกลางคันน้อย 
1. นักศึกษามีการออกกลางคันน้อย  

- นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มีจำนวน 1 คน (เข้ารับราชการเป็นข้าราชการตำรวจ) 

- นักศึกษาชั้นปีที่ 2 มีจำนวน 0 คน  

- นักศึกษาชั้นปีที่ 3 มีจำนวน 0 คน  

- นักศึกษาชั้นปีที่ 4 มีจำนวน 0 คน   

2. นักศึกษาทุกคนมีความเข้าใจระบบการทำงานของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องกับ

นักศึกษา เช่น การลงทะเบียน การชำระค่าลงทะเบียน การหมดสิทธิ์สอบ 

การถอนรายวิชา การเทียบโอนรายวิชา การติดตามผลการเรียน การแก้ I ซ่ึง

ไม่มีข้อมูลปัญหาการร้องเรียนของนักศึกษา เกี่ยวกับการเรียนของนักศึกษา 

3. อาจารย์ที ่ปรึกษาได้มีการติดต่อกับผู ้ปกครองของนักศึกษาโดยตรง โดย

ช่องทางเบอร์โทรศัพท์ หรือทางโซเชียลเน็ตเวิร์ค เพื่อติดต่อประสานงานเมื่อ

เกิดปัญหาหรือแจ้งข้อมูลต่าง ๆ ให้ผู้ปกครองทราบได้สะดวกและรวดเร็ว 

4. ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาแต่ละชั้นปีเป็นดังนี้ จากคะแนน

เต็ม 5     

- อาจารย์ที่ปรึกษาของชั้นปีที่ 1   มีคะแนน 4.74 

- อาจารย์ที่ปรึกษาของชั้นปีที่ 2   มีคะแนน 4.65 

- อาจารย์ที่ปรึกษาของชั้นปีที่ 3   มีคะแนน 4.75 

- อาจารย์ที่ปรึกษาของชั้นปีที่ 4   มีคะแนน 4.67 

การประเมินกระบวนการ 
        คณะกรรมการบริหารหลักสูตรนำผลจากการดำเนินการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา
ดังกล่าวเข้าที่ประชุมประเมินระบบการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาไม่พบข้อบกพร่อง และ
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

การดำเนินงานของอาจารย์ที ่ปรึกษาเป็นไปได้ด้วยดีโดยพบว่าผลจากแบบสอบถาม
ประเมินระบบการให้คำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นที่น่าพอใจ โดยมีความพึงพอใจ
อยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้คณะกรรมการหลักสูตรจึงได้เสนอให้มีการติดตาม แนะนำ 
ส่งเสริมนักศึกษาอย่างดีต่อไป และให้อาจารย์ที่ปรึกษามีการบันทึกข้อมูลว่านักศึกษามี
ปัญหาเรื ่องอะไรบ้าง แล้วจากที่ให้คำปรึกษาไปมีผลกระทบทางทางด้านดีและเสีย
อะไรบ้าง  
 
การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 

การให้คำปรึกษาเป็นแบบทั้งออนไลน์และออนไซต์ตามความสะดวกของอาจารย์
และนักศึกษา เพ่ือให้ง่ายต่อการเข้าถึงการให้คำปรึกษาของอาจารย์ 
- การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
เป้าหมายเชิงปริมาณ :  นักศึกษาทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักศึกษาทุกคนมีศักยภาพ ความรู้ ความสามารถตามทักษะการ 

เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 รวมทั้งบัณฑิตคณิตศาสตร์ต้องมี 
อัตลักษณ์คือทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

 

ผลจากการจัดโครงการในปีการศึกษา 2565 พบว่าการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
และการเสริมสร้าง ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ระบบและกลไกในการดำเนินงาน
เป็นไปได้ด้วยดี และทุกโครงการประสบความสำเร็จตามจุดมุ่งหมายของโครงการทั้งใน
รูปแบบออนไลน์และออนไซต์ ดังนั้นในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรจึงยึดระบบและกลไก
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามระบบเดิมจากปีการศึกษา 2565 ซึ่งโครงการต่าง ๆ ถูก
จัดในรูปแบบออนไซต์เป็นหลัก และมีการปรับเปลี่ยนเป็นแบบออนไลน์หรือแบบผสม
ตามสถานการณ์ โดยมีกลไกการดำเนินการตามระบบ ดังนี้ 
1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและคณะกรรมการได้ประชุมร่วมกันวิเคราะห์การจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาให้ตรงตามคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ทั้ง 5 ด้าน โดยกิจกรรมส่วนใหญ่ถูกจัดขึ้นมาอย่างต่อเนื่องจากปีการศึกษา
ก่อนหน้า 

3. พิจารณาเลือกทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่ต้องการเสริมสร้างให้กับนักศึกษา 
โดยเสริมทักษะให้เหมาะสมกับนักศึกษาชั้นปีต่าง ๆ (แสดงดังตารางกิจกรรมแยก
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

ตามชั้นปีในผลการดำเนินงาน) โดยวิเคราะห์จากความจำเป็นในการใช้ทักษะนั้น ๆ 
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทักษะต่าง ๆ อย่างเป็นลำดับขั้นดังนี้ 
3.1 การปรับตัวเพื่อใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยและการอยู่ร่วมกับผู้อื่น รวมถึงการวาง

แผนการเรียน และการใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ 
3.2 ศักยภาพด้านความเป็นมนุษย์ ทักษะการใช้ชีวิตทางสังคมที่สูงขึ ้น เช่น การ

วางแผน การแก้ปัญหา เป็นต้น 
3.3 ประสบการณ์การทำงานและเรียนรู ้จากสถานประกอบการโดยตรง  เพ่ือ

เสริมสร้างทักษะที่จำเป็นต่ออาชีพทางด้านคณิตศาสตร์และสถิติ 
3.4 ความพร้อมในการไปประกอบอาชีพ เช่น การสัมภาษณ์งาน การนำเสนองาน 

เป็นต้น 
4. วางแผนกิจกรรม หรือโครงการเพื่อนำไปสู่การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 

21 ตามท่ีกำหนดไว้ในข้อ 3 
ทั้งนี้มหาวิทยาลัยกำหนดระบบและกลไกในการสนับสนุนและส่งเสริมการ 

พัฒนานักศึกษา โดยมีนโยบายและสนับสนุนงบประมาณให้คณะและหลักสูตรในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีทักษะใน
การใช้ชีวิตในสังคมให้เหมาะสมและเพียงพอด้วย และเพื ่อสนองนโยบายดังกล่าว
หลักสูตรจึงประชุมเพื่อกำหนดกิจกรรม งบประมาณ  และแต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการ 
โดยมีกระบวนการจัดโครงการต่าง ๆ ดังนี้ 
1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมวางแผนการดำเนินงานในแต่ละโครงการ โดย

พิจารณากำหนดผู ้ร ับผ ิดชอบโครงการและคณะทำงาน ตลอดจนนักศึกษา
กลุ่มเป้าหมายในการเข้าร่วมโครงการ 

2. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการที่กำหนดไว้ 
3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมประเมินการจัดโครงการในแต่ละโครงการ 

พร้อมทั้งหาข้อบกพร่องและข้อแก้ไขของการดำเนินโครงการนั้น ๆ โดยโครงการต่าง 
ๆ มุ่งเน้นเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนานักศึกษาให้มีกระบวนการเรียนรู้ทาง
วิชาการและกิจกรรมเสริมหลักสูตรสำหรับการพัฒนานักศึกษา 
 

ผลการดำเนินงาน 
      ผลจากการประชุมคณะกรรมการ ได้กำหนดให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ที่ปรึกษาทุกชั้นปีเป็นคณะกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้าง
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และเพื่อสนองนโยบายดังกล่าวจึงประชุมเพื่อกำหนด
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

กิจกรรม งบประมาณ  และแต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการในส่วนของความรับผิดชอบของ
สาขาวิชา โดยมีแผนจัดโครงการพัฒนานักศึกษารายชั้นปีโดยเมื่อเรียนครบหลักสูตร
นักศึกษาจะได้รับการพัฒนาครบทุกทักษะ ดังต่อไปนี้ 
 

ชั้นป ี พัฒนาทักษะ วัตถุประสงค์ โครงการ 
1 พัฒนาทักษะ

การเรียนและ
การใช้ชีวิตใน
มหาวิทยาลัย 

1. เพื่อให้นักศึกษาได้
รู ้จักวิธีการใช้ชีว ิตใน
มหาวิทยาลัยและการ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
2. เพื่อให้นักศึกษาได้
ร ู ้จ ักการวางแผนการ
เรียน และการใช้เวลา
ให้เกิดประโยชน์ 

กิจกรรมการเตรียมความพร้อม
และพัฒนาน ักศ ึกษาสาขาว ิชา
คณิตศาสตร์และสถิติด้านวิชาการ 

2 พัฒนา
ศักยภาพและ
ทักษะการ
เรียนรู้ 

1. เพื ่อเสริมศักยภาพ
ด้านความเป็นมนุษย์
และการ ใช ้ ช ี ว ิ ต ใน
สังคม 
2. เ พ ื ่ อ เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
ทักษะพื้นฐานที่จำเป็น 
เช่น ทักษะทางสังคม 
ท ั กษะการวางแผน 
ทักษะการแก้ป ัญหา 
เป็นต้น 

กิจกรรมการเตรียมความพร้อม
และพัฒนาน ักศ ึกษาสาขาว ิชา
คณิตศาสตร์และสถิติด้านวิชาการ 

3 พัฒนา
ประสบการณ์
ด้านวิชาชีพ 

1.เพ่ือให้นักศึกษาได้มี
ประสบการณ์การ
ทำงานและเรียนรู้จาก
สถานประกอบการ
โดยตรง 
2.เพื่อเสริมสร้างทักษะ
ท ี ่ จ ำ เป ็ นต ่ ออาชีพ

- ก ิจกรรมการ เตร ียมความ
พร้อมและพัฒนานักศึกษา
สาขาว ิชาคณิตศาสตร ์และ
สถิติด้านวิชาการ 

- กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาบัณฑิตที ่สมบูรณ์
พร้อมสู ่โลกอาชีพ  สำหรับ
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

ทางด้านคณิตศาสตร์
และสถิติ 

น ั ก ศ ึ ก ษ า ส า ข า ว ิ ช า
คณิตศาสตร์และสถิติ 

- กิจกรรมสัมมนาวิชาการและ
น ำ เ ส น อ ผ ล ง า น ด ้ า น
คณิตศาสตร์ 

- ก ิจกรรมศ ึกษาด ู งานนอก
สถานที่  สำหร ับน ักศ ึกษา
สาขาว ิชาคณิตศาสตร ์และ
สถิติ 

- ก ิ จ ก ร ร ม เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
ประสบการณ์นอกห้องเรียน 

4 เป็นบัณฑิตที่
ส ม บ ู ร ณ์  
พร ้อมก ้าวสู่
โลกอาชีพ 

เพื ่อเสริมสร้างความ
พ ร ้ อ ม ใ น ก า ร ไ ป
ประกอบอาช ีพ เช่น 
การสัมภาษณ์งาน การ
นำเสนองาน เป็นต้น 

- ก ิจกรรมการ เตร ียมความ
พร้อมและพัฒนานักศึกษา
สาขาว ิชาคณิตศาสตร ์และ
สถิติด้านวิชาการ 

- กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาบัณฑิตที ่สมบูรณ์
พร้อมสู ่โลกอาชีพ  สำหรับ
น ั ก ศ ึ ก ษ า ส า ข า ว ิ ช า
คณิตศาสตร์และสถิติ 

- กิจกรรมสัมมนาวิชาการและ
น ำ เ ส น อ ผ ล ง า น ด ้ า น
คณิตศาสตร์ 

- ก ิจกรรมศ ึกษาด ู งานนอก
สถานที่  สำหร ับน ักศ ึกษา
สาขาว ิชาคณิตศาสตร ์และ
สถิติ 

- ก ิ จ ก ร ร ม เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
ประสบการณ์นอกห้องเรียน 

 

จากการประชุมวางแผนการดำเนินงาน คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงดำเนิน 
โครงการต่าง ๆ ตามที่วางแผนไว้ เพื่อการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้าง
ทักษะการเรียนรู ้ในศตวรรษที่ 21 ซึ ่งหลักสูตรได้กำหนดคุณลักษณะของผู ้ที ่สำเร็จ
การศึกษาให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยแต่ละโครงการได้กำหนดนักศึกษาที่
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

เป็นกลุ่มเป้าหมายอย่างชัดเจนและสอดคล้องกันไปตามระดับชั ้น และเมื่อเรียนจบ
หลักสูตรนักศึกษาทุกคนจะได้เข้ารับการอบรมหรือเข้าร่วมโครงการทุกโครงการ และ
ได้รับการพัฒนาศักยภาพและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน 
โดยกิจกรรมเชิงวิชาการและเสริมหลักสูตรที่จัดขึ้นมีดังต่อไปนี้ 
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ตารางสรุปโครงการการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 

โครงการ/กิจกรรม 

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

วัตถุประสงค์ 
วันที่

ดำเนินการ 
สถานที ่

จำนวน
นักศึกษา 

(คน) 
อาจารย์ท่ีรับผิดชอบ 

สาระ
วิชา
หลัก 

ทักษะ
ชีวิต
และ
อาชีพ 

ทักษะการ
เรียนรู้และ
นวัตกรรม 

ทักษะ
สารสนเทศ  
สื่อและ
เทคโนโลย ี

โครงการยกระดับคุณภาพ
บัณฑิตสู่ประเทศไทย 

กิจกรรมการเตร ียมความ
พร้อมและพัฒนานักศึกษา
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
สถิติด้านวิชาการ  

 

 ✓  ✓ 1) เพื ่อเป็นการปรับพื้นฐานความรู้ทางด้าน
วิชาคณิตศาสตร์สำหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

2) เพ ื ่อเป ็นการแนะนำการใช ้ช ีว ิตในรั้ว
มหาวิทยาลัย การเรียนและการเตรยีมความ
พร้อมให้กับนักศึกษา 

3) เพื ่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
เพื่อน รุ่นพ่ี และคณาจารย์ในสาขาวิชา 

17 - 18 และ 
24 มิถุนายน 

2566 

อาคาร 7 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครสวรรค ์

30 ผศ.ยุภาวดี สำราญฤทธ์ิ 
ผศ.ปิยาภรณ์ แท่นทอง 

โครงการยกระดับคุณภาพ
บัณฑิตสู่ประเทศไทย 
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาบัณฑิตที่สมบูรณ์
พร้อมสู ่โลกอาชีพ  สำหรับ
น ั ก ศ ึ ก ษ า ส า ข า ว ิ ช า
คณิตศาสตร์และสถิติ 

✓ ✓ ✓ ✓ 1) เพิ่มพูนความรู้ความสามารถในการสอนใน
กล ุ ่ ม ส า ร ะกา ร เ ร ี ย น ร ู ้ ต ่ า ง  ๆ  ให ้ มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น 

2) มีความรู ้และความเข้าใจ เนื ้อหาในกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้ต่าง ๆ และกระบวนการ
เรียนการสอนที่ทันสมัย 

3) ได้พัฒนาเทคนิคการสอน สื่อการสอน และ
เครื่องมือต่าง ๆ ในการสอน 

 6 - 7  
มกราคม  
2567 

อาคาร 7 ห้อง 718 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครสวรรค ์

20 ดร.รุ่งรตัติกาล ม่วงไหม 
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โครงการ/กิจกรรม 

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

วัตถุประสงค์ 
วันที่

ดำเนินการ 
สถานที ่

จำนวน
นักศึกษา 

(คน) 
อาจารย์ท่ีรับผิดชอบ 

สาระ
วิชา
หลัก 

ทักษะ
ชีวิต
และ
อาชีพ 

ทักษะการ
เรียนรู้และ
นวัตกรรม 

ทักษะ
สารสนเทศ  
สื่อและ
เทคโนโลย ี

โครงการยกระดับคุณภาพ
บัณฑิตสู่ประเทศไทย 
กิจกรรมสัมมนาวิชาการและ
น ำ เ ส น อ ผ ล ง า น ด ้ า น
คณิตศาสตร์ 

✓ ✓ ✓ ✓ 1) เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดบัปริญญา
ตรีในการนำเสนอผลงานด้านคณติศาสตร์  

2) เพื่อให้นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนความรู้ด้าน
คณิตศาสตร์และสามารถนำ ข้อเสนอแนะ
ต่าง ๆ ไปพัฒนางานวิจัยในข้ันสูงได้  

3) เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างมหาวิทยาลัย  

4) เพื ่อการพัฒนาศักยภาพนักศ ึกษาและ
ส่งเสริมทักษะการเรียนในศตวรรษท่ี 21 

5) เพื่อให้นักศึกษาได้นําความรู้จากการศึกษา
ดูงานเป็นแนวทางในการทํางานวิจัย 

6) ประก ันค ุณภาพการศ ึกษาภายใน ใน
องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษาตัวบ่งชี ้ที่ 3.2 
การส่งเสริมและพัฒนา นักศึกษา  

14 - 16 
กุมภาพันธ ์

2567 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 15 ผศ.ปิยาภรณ์ แท่นทอง 
ผศ.บุญญฤทธ์ิ เงินคำ 

โครงการยกระดับคุณภาพ
บัณฑิตสู่ประเทศไทย 
กิจกรรมศ ึกษาด ูงานนอก
สถานที่ สำหร ับน ักศ ึกษา

✓ ✓ ✓  1) เพื่อศึกษาดูงานด้านการจัดการ
อุตสาหกรรม ความรู้ดา้นการเงินและการ
ลงทุน การวางแผนทางการเงิน 

15 - 16 
มกราคม 
2567 

1) บริษัท เคอรี่ สยามซี
พอร์ต จำกัด จ.ชลบรุ ี

2) Investory พิพิธภัณฑ์
เรียนรู้การลงทุน 
กรุงเทพมหานคร 

17 ผศ.พรวลิัย ชาญกิจกรรณ์
ดร.นเรศ สวสัดิ์รักษา 
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โครงการ/กิจกรรม 

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

วัตถุประสงค์ 
วันที่

ดำเนินการ 
สถานที ่

จำนวน
นักศึกษา 

(คน) 
อาจารย์ท่ีรับผิดชอบ 

สาระ
วิชา
หลัก 

ทักษะ
ชีวิต
และ
อาชีพ 

ทักษะการ
เรียนรู้และ
นวัตกรรม 

ทักษะ
สารสนเทศ  
สื่อและ
เทคโนโลย ี

สาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
สถิติ 

2) เพื่อให้นักศึกษาได้นำความรู้จากการศึกษา
ดูงานเป็นแนวทางในการทำงานวิจัย และ
การประกอบอาชีพในอนาคต 

3) เพื ่อการพัฒนาศักยภาพนักศ ึกษาและ
ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
ตามตัวบ่งชี้การ ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ในองค์ประกอบที่ 3 นักศึกษาตัว
บ่งช้ีที ่3.2 การส่งเสริมและพัฒนา นักศึกษา  

3) ศูนย์การเรียนรู้ธนาคาร
แห่งประเทศไทย 
กรุงเทพมหานคร 

โครงการยกระดับคุณภาพ
บัณฑิตสู่ประเทศไทย 
กิจกรรมเสริมสร้าง
ประสบการณ์นอกห้องเรียน 

✓ ✓ ✓ ✓ เพื่อส่งเสริมนักศึกษาสาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
สถิติให้มีทักษะประสบการณ์นอกห้องเรียนมี
ทักษะในการประยุกต์ใช้ความรู้ ทางคณิตศาสตร์
ให้เกิดประโยชน์ หรือสามารถต่อยอด ความรู้ได้ 

22 
พฤศจิกายน 

2566 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
46 อ.เมือง จ.ชัยนาท  
 

17  
 
 
 

ผศ.ดร.วันชัย ตาปัญโญ 
ผศ.ปิยาภรณ์ แท่นทอง 
 

29
พฤศจิกายน 

2566 

โรงเรียนวดัสังฆวิถี  
อ.ลาดยาว จ.นครสวรรค ์

10 มกราคม 
2567  

โรงเรียนทัพทันอนุสรณ์  
อ.ทัพทันจ.อุทัยธาน ี

17 มกราคม 
2567  

โรงเรียนพระบางวิทยา  
อ.เมือง จ.นครสวรรค ์
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ผลการดำเนินงาน 

จากการบ่มเพาะ พัฒนาและส่งเสริมทักษะด้านต่าง ๆ ของนักศึกษาแต่ละชั้นปีผ่านกิจกรรมที่จัดขึ้น 
ส่งผลให้นักศึกษามีความพร้อมที่จะก้าวสู่ความเป็นผู้ใหญ่ สามารถปรับตัวให้อยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนในสังคมได้ผ่าน
การทำงานร่วมกัน ส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนและยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน ฝึกการทำงานร่วมกันเป็นทีม 
ผ่านกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์นอกห้องเรียน ที่ทำให้นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ มีความโดดเด่นในด้านการจัดกิจกรรม เช่น การจัดค่ายคณิตศาสตร์ ที่ได้รับการยอมรับและติดต่อ
จากโรงเรียนต่าง ๆ ให้ไปจัดกิจกรรมอยู่เสมอ นอกจากนี้นักศึกษายังได้ฝึกประสบการณ์การจัดการแข่งขัน
คณิตศาสตร์วิชาการ ซึ่งเป็นเวทีวิชาการระดับประเทศ ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ระบบกลไกการจัดงานขนาด
ใหญ่ จากกิจกรรมที่ค่อย ๆ เสริมสร้างทักษะให้นักศึกษาตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ที่วางแผนมาเป็นอย่างดี ส่งผลโดยตรง
ต่อการจัดการเรียนการสอนรายวิชาสัมมนาและรายวิชาโครงงาน ทำให้นักศึกษามีทักษะพร้อมทั้งศาสตร์และ
ศิลป์ พร้อมที่จะนำเสนองานของตนเองในที่ประชุม นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้นักศึกษาไปนำเสนอผลงาน
ภายนอกเพื่อสั่งสมประสบการณ์ในเวทีทางวิชาการที่ใหญ่ขึ้น จากความสามารถที่ได้รับการพัฒนามาอย่าง
ต่อเนื่องส่งผลให้นักศึกษามีพร้อมทั้งความรู้และทักษะทางสังคม ส่งเสริมให้นักศึกษามีความโดดเด่นในเวที
วิชาการ โดยในปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาได้รับรางวัลจากการนำเสนอผลงานในกิจกรรมสัมมนาวิชาการ
และนำเสนอผลงานด้านคณิตศาสตร์ จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย รางวัลที่ได้ประกอบด้วย 

- รางวัลชนะเลิศ ประเภท Data Science (Seminar) 
- รางวัลชนะเลิศ ประเภท Algebra (Seminar) 
- รางวัลชนะเลิศ ประเภท Statistical (Seminar) 
- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภท Data Science (Seminar) 
- รางวัลรองชนะเลิศ ประเภท Number Theory (Seminar) 
- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภท Applied Mathematics (research) 
 

การประเมินกระบวนการ 
จากการประประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร พบว่าระบบและกระบวนการในการจัดกิจกรรมเพ่ือ

การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีปัญหาเล็กน้อยในด้าน
เวลาซึ่งมีบางโครงการที่จัดใกล้เคียงกัน ซึ่งอาจกระทบต่อเวลาว่างในการศึกษาค้นคว้าของนักศึกษา ซึ่ง
สามารถปรับเปลี่ยนให้เกิดความเหมาะสมได ้โดยผลสรุปของโครงการแสดงดังตารางต่อไปนี้ 
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โครงการ/กิจกรรม 
วันที่ประชุมสรุป

โครงการ 
ระดับความพึงพอใจ 

(คะแนนเต็ม 5) 
ผลสรุปโครงการ 

โครงการยกระดับคุณภาพบัณฑิตสู่ประเทศไทย 
กิจกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนานักศึกษา
สาขาวิชาคณติศาสตร์และสถิติด้านวิชาการ 

กรกฎาคม 2566 5 นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มีความพร้อมด้านวิชาการก่อนเข้าศึกษาในชั้นปีที่ 1 ได้รับคำแนะการใชชี้วิต
ในรั้วมหาวิทยาลัยจากรุ่นพี่ อาจารย์ประจำสาขาวิชาฯ นักศึกษาชั้นปีที่ 2-4 ได้รับการทบทวน
ความรู้และเตรียมพร้อมด้านวิชาการก่อนเปิดภาคเรียน 

โครงการยกระดับคุณภาพบัณฑิตสู่ประเทศไทย 
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการการพัฒนาบัณฑิตทีส่มบรูณ์
พร้อมสู่โลกอาชีพ  สำหรับนักศึกษาสาขาวิชาคณติศาสตร์
และสถติ ิ

มกราคม 2567 5 นักศึกษาที่เข้าร่วมการอบรมฯ ได้รับความรู้ และแนวทางของจัดทำกระบวนการ PLC ซึ่งเป็น
เครื่องมือในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ รวมทั้งได้ลงมือปฏิบัติจริงภายใต้สถานการณ์ที่กำหนด เพื่อให้
นักศึกษาเกิดการเรียนรู ้ และมีแลกเปลี่ยนร่วมกัน จนเกิดความเข้าใจและมีทักษะของการ
กระบวนการดังกล่าว 

โครงการยกระดับคุณภาพบัณฑิตสู่ประเทศไทย 
กิจกรรมสัมมนาวิชาการและนำเสนอผลงานด้าน
คณิตศาสตร ์

กุมภาพันธ์ 2567 5 นักศึกษาได้แสดงศักยภาพในการนำเสนอผลงานวิจัยและสัมมนาวิชาการด้านคณิตศาสตร์ และ
ได้แลกเปลี่ยนความรู้ ข้อเสนอแนะจากเครือข่ายความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย 

โครงการยกระดับคุณภาพบัณฑิตสู่ประเทศไทย 
กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี สำหรับนักศึกษา
สาขาวิชาคณติศาสตร์และสถิต ิ

กุมภาพันธ์ 2567 5 นักศึกษามีแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต มีความรู้การวางแผนด้านการเงินและการ
ลงทุน 

โครงการยกระดับคุณภาพบัณฑิตสู่ประเทศไทย 
กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์นอกห้องเรียน 

มกราคม 2567 5 นักศึกษาได้นำความรู้ด้านคณิตศาสตร์ไปบูรณาการกับกิจกรรมนันทนาการ มีประสบการณ์การ
จัดกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ให้กับนักเรียนแต่ละระดับช้ันในโรงเรียน 
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ผลการดำเนินงาน 

การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมพิจารณาการจัดกิจกรรมให้มีความสอดคล้องกันไปตาม

ระดับชั้นเพื่อส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาความรู้และทักษะอย่างต่อเนื่องจนนักศึกษามีความรู้และทักษะที่
สมบูรณ์พร้อมเม่ือเสร็จสิ้นการศึกษา 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 

ผลการดำเนินงาน 

 
การคงอยู่ของนักศึกษา 

จากตารางพบว่าอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ มีค่า
เพ่ิมข้ึนจากเดิม  
 

การสำเร็จการศึกษา 

การสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาที่รับเข้าปี  2563 และสำเร็จการศึกษาในปี 2566 จำนวน 7 คน คิด

เป็นร้อยละ 77.78 ของจำนวนแรกเข้า และคิดเป็นร้อยละ 100 ของนักศึกษาที่เหลืออยู่จนสำเร็จหลักสูตร 

นอกจากนี้ยังมีนักศึกษาท่ีรับเข้าปี  2562 สำเร็จการศึกษาเพ่ิมอีก 6 คน 

 

- ความพึงพอใจของนักศึกษา 
        ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรได้ทำการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร (โดยใช้แบบ
ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร) โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากนักศึกษาในหลักสูตรจำนวน 16 
คน ดังนี้ 

- ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร 

ความพึงพอใจของนักศึกษาจากการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  

ปีท่ี
รับเข้า 

จำนวน
รับเข้า 

จำนวนนักศึกษาที่สำเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร 

จำนวนที่ลาออกและ
คัดชื่อออกสะสม

จนถึงสิ้นปีการศึกษา 

อัตรา 
การสำเร็จ
การศึกษา 

อัตราการ
คงอยู่ 

2564 2565 2566 
2561 18 14 - - 4 77.78 77.78 

2562 18 - 5  6 5 61.11 72.22 

2563 9 - -  7 2 77.78 77.78 
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ผลการดำเนินงาน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

- ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อเรื่องร้องเรียน 

หลักสูตรมีการจัดทำระบบและกลไกในการปฏิบัติแจ้งข้อร้องเรียน ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในปีการศึกษาที่ 2566 ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการประเมินข้อร้องเรียน ได้คะแนน 3.99 จาก
คะแนนเต็ม 5 โดยช่องทางในการรับข้อร้องเรียนหลักสูตรได้ประสานงานกับอาจารย์ที่ปรึกษาโดยให้อาจารย์ที่
ปรึกษารับเรื่องข้อร้องเรียนจากนักศึกษาเป็นหลัก และให้แจ้งให้นักศึกษาทราบในกรณีที่ข้อร้องเรียนนั้นไม่
สามารถเปิดเผยได้จะให้นักศึกษาเขียนข้อร้องเรียนใส่ในตู้รับเรื่องร้องเรียนที่หลักสูตรจัดให้ ซึ่งส่วนใหญ่ไม่มี
ข้อร้องเรียนที่ไม่สามารถเปิดเผยได้ โดยนักศึกษาจะมาในลักษณะแจ้งเพื่อทราบโดยแจ้งเรื่องผ่านอาจารย์ ที่
ปรึกษา ซึ่งในปีการศึกษานี้ไม่มีข้อร้องเรียนของนักศึกษา อย่างไรก็ตามเมื่อเปรียบเทียบข้อมูลย้อนหลังพบว่า
ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร มีแนวโน้มลดลง ซึ่งจะต้องดำเนินการหาข้อบกพร่องต่อไป 

ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร 2564 2565 2566 

ระบบการรับนักศึกษา 4.52 4.39 4.50 

ระบบเตรียมความพร้อม 4.54 4.35 4.39 

ควบคุม ดูแล การให้คำปรึกษา 4.44 4.40 4.53 

การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.50 4.36 4.46 

พัฒนาศักยภาพนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 4.41 4.29 4.38 

รวม 4.48 4.30 4.46 

ระบบและกลไกในการปฏบิตัแิจง้ขอ้รอ้งเรยีน 

คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรมกีารประชุมเพื่อวางแผนในการก าหนด
ช่องทางในการแจง้ขอ้รอ้งเรยีนของนักศกึษาและอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบ 

 

อาจารยท์ีร่บัผดิชอบน าขอ้รอ้งเรยีนทีไ่ดม้าพจิารณา 

คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรประชุมเพื่อแกปั้ญหาเกีย่วกบัขอ้รอ้งเรยีน 
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ผลการดำเนินงาน 
 

หัวข้อประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

ปีการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 

ม ีการช ี ้แจงเก ี ่ยวก ับข ้อร ้องเร ียนของ
นักศึกษาเพ่ือให้นักศึกษารับทราบ 

4.50 
(มากที่สุด) 

4.32 
(มากที่สุด) 

4.07 
(มาก) 

4.13 
(มาก) 

มีช่องทางการรับข้อร้องเรียนต่าง ๆ ได้ เช่น  
จัดตู้รับข้อร้องเรียน การประชุมเพ่ือรับฟังข้อ
ร้องเรียน ออนไลน์ และอาจารย์ที่ปรึกษาใน
แต่ละชั้นปี 

4.10 
(มาก) 

4.32 
(มากที่สุด) 

3.86 
(มาก) 

3.91 
(มาก) 

เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงความคิดเห็น
และชี้แจงเหตุผลที่มีข้อร้องเรียนเกิดข้ึน 

4.41 
(มากที่สุด) 

4.36 
(มากที่สุด) 

3.90 
(มาก) 

4.04 
(มาก) 

มีการรับข้อร้องเรียนของนักศึกษามา
พิจารณา 

4.33 
(มากที่สุด) 

4.36 
(มากที่สุด) 

3.83 
(มาก) 

3.91 
(มาก) 

มีการดำเน ินงานตามข ้อร ้องเร ียนของ
นักศึกษาในกรณีที่สามารถดำเนินการได้ 

4.24 
(มากที่สุด) 

4.18 
(มาก) 

3.93 
(มาก) 

3.95 
(มาก) 

มีการตรวจสอบข้อร้องเรียนของนักศึกษา
อย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 

4.12 
(มาก) 

4.23 
(มากที่สุด) 

3.80 
(มาก) 

4.00 
(มาก) 

เฉลี่ยรวม 
4.28   

(มากที่สุด) 
4.30 

(มากที่สุด) 
3.90 
(มาก) 

3.99 
(มาก) 
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องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
 

ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

ผลการสำรวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพของบัณฑิตปริญญา
ตรี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ของหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต  สาขาวิชาคณิตศาสตร์ จากการตอบแบบสอบถามของผู้ใช้บัณฑิต จำนวน 
3 คน มีคะแนนเฉลี่ย 4.53 จากคะแนนเต็ม 5  
ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2565 
 

ที ่ รายการข้อมูลพื้นฐาน จำนวน 
1 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด 5 
2 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้รับ 

การประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาติ 

3 

3 ผลรวมคะแนนการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่
มีต่อบัณฑิตระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF 

258/19 

4 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อบัณฑิต
ระดับปริญญาตรี  ตามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม 5) 

4.53 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 (ปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
 ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน

ประกอบ 
ผลการสำรวจภาวะการมีงานทำของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  ของหลักสูตรรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ มีดังนี้ 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
วันที่สำรวจ 23 เมษายน 2567 

  

ข้อมูลพ้ืนฐาน จำนวน ร้อยละ 
จำนวนบัณฑิตท้ังหมด 7  
จำนวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสำรวจ 5 100 
จำนวนบัณฑิตท่ีได้งานทำหลังสำเร็จ
การศึกษา (ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพ
อิสระ) 

- ตรงสาขาที่เรียน 

- ไม่ตรงสาขาที่เรียน 

 
 
 
2 
2 

 
 
 

40 
40 

จำนวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ - - 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่มีงานทำ
ก่อนเข้าศึกษา 

- - 

จำนวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ 1 20 
จำนวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท - - 
จำนวนบัณฑิตท่ีเกณฑ์ทหาร - - 
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หมวดที่ 4 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 

1. สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา  
1.1 ภาคการศึกษาที่ 1/2566 

รหัส ชื่อวิชา 
ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E I ลงทะเบียน สอบผ่าน 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
กลุ่มภาษาและการสื่อสาร 

0080101 ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
ในยุคเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- - - - 16.67 66.67 - 16.67 - 6 5 

0080104 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 50.00 25.00 25.00 - - - - - - 4 4 
กลุ่มวชิามนุษย์ศาสตร์ 
0030204 ชีวิตกับภาพถ่าย - 25.00 50.00 25.00 - - - - - 4 4 
0040206 การรู้สารสนเทศในศตวรรษ
ที่ 21 

50.00 - 25.00 25.00 - - - - - 4 4 

กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 
0060303 ความเป็นพลเมืองและ
กฎหมายในชีวิตประจำวัน 

- - 66.67 16.67 - - - 16.67 - 6 5 

กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
0050402 การคิดและการแก้ปัญหา 83.33 - - - - - - 16.67 - 6 5 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
วิชาแกน 
4221101 เคมีทั่วไป 25.00 25.00 25.00 25.00 - - - - - 4 4 
4221102 ปฏิบัติการเคมีทั่วไป 100.00 - - - - - - - - 4 4 
4231101 ชีววิทยาท่ัวไป - 16.67 - 16.67 16.67 33.33 - 16.67 - 6 5 
4231102 ปฏิบัติการชีววิทยาทั่วไป - - - 50.00 - 33.33 - 16.67 - 6 5 
4291101 แคลคูลัส 1 16.67 16.67 16.67 - 16.67 - 16.67 16.67 - 6 5 
4293601 ภาษาอังกฤษสำหรับ
คณิตศาสตร์และสถติ ิ

46.15 15.38 7.69 30.77 - - - - - 13 13 

วิชาเฉพาะด้านบังคับ 
4291202 หลักการคณติศาสตร ์ 16.67 - - - 16.67 16.67 33.33 16.67 - 6 5 
4292301 พีชคณิตนามธรรม - 25.00 - 25.00 - 50.00 - - - 4 4 
4292301 พีชคณิตนามธรรม - - - - 100.00 - - - - 2 2 
4292301 พีชคณิตนามธรรม - - - - - - 100.00 - - 1 1 
4292501 แคลคูลัส 3 50.00 - - 25.00 - 25.00 - - - 4 4 
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รหัส ชื่อวิชา 
ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E I ลงทะเบียน สอบผ่าน 
4292701 สมการเชิงอนุพันธ์สามญั 50.00 - 25.00 - - 25.00 - - - 4 4 
4293402 การวิเคราะห์เชิงซ้อน 15.38 - 30.77 7.67 - 38.46 7.69 - - 13 13 
4301201 ความน่าจะเป็นและสถติิ 16.67 - 16.67 33.33 16.67 - - 16.67 - 6 5 
4294901 โครงงาน 100.00 - - - - - - - - 7 7 
วิชาเฉพาะด้านเลือก 
4295301 ทฤษฎีรหัส 6060 60.00 20.00 5.00 5.00 10.00 - - - - 20 20 
4295703 โปรแกรมสำเร็จรูปทาง
คณิตศาสตร ์

61.54 15.38 7.69 - 15.38 - - - - 13 13 

4303702 การเสี่ยงและการ
ประกันภัย 

38.46 23.08 - - 23.08 7.69 7.69 - - 13 13 

4303703 การวิเคราะห์ข้อมลูด้วย
โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิต ิ

71.43 28.57 - - - - - - - 7 7 

วิชาประสบการณ์ภาคสนาม 
4004801 การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

100.00 - - - - - - - - 7 7 

หมวดวิชาเลือกเสรี 
1153506 จิตวิทยาบุคลิกภาพและ
การปรับตัว 

100.00 - - - - - - - - 1 1 

3101103 หลักการถ่ายภาพ 100.00 - - - - - - - - 1 1 
4613204 เครื่องดื่มและไอศกรีม 80.00 10.00 10.00 - - - - - - 10 10 
4653103 การจัดดอกไม้แบบ
ธรรมชาต ิ

100.00 - - - - - - - - 1 1 

 
1.2 ภาคการศึกษาที่ 2/2566 

รหัส ชื่อวิชา 
ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E I ลงทะเบียน สอบผ่าน 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
กลุ่มภาษาและการสื่อสาร 
0080103 ทักษะการเรียน
ภาษาอังกฤษผ่านสื่อออนไลน ์

40.00 20.00 - - 20.00 20.00 - - - 5 5 

กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 
0030305 ชีวิตกับการเงิน -ขข---ihjuihb- 25.00 75.00 - - - - - - 4 4 
กลุ่มวชิาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
0050403 การคิดเชิงระบบ 50.00 50.00 - - - - - - - 4 4 
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รหัส ชื่อวิชา 
ร้อยละการกระจายของเกรด จำนวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E I ลงทะเบียน สอบผ่าน 
0070401 เทคโนโลยีการจัดการข้อมูล
ขนาดใหญ ่

- 20.00 40.00 - 40 - - - - 5 5 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
วิชาแกน 
4003904 การเขียนภาษาอังกฤษเชิง
วิชาการสำหรับวิทยาศาสตร ์

- - - 50.00 - 50.00 - - - 4 4 

4211301 ฟิสิกส์ทั่วไป 20.00 - 20.00 20.00 20.00 20.00 - - - 5 5 
4211601 ปฏิบัติการฟิสิกส์ทั่วไป 100.00 - - - - - - - - 5 5 
4254403 วิทยาศาสตร์การ
เปลี่ยนแปลงของภูมิอากาศ 

23.08 23.08 23.08 7.69 23.08 - - - - 13 13 

4291102 แคลคูลัส 2 20.00 - 40.00 40.00 - - - - - 5 5 
4291701 วิยุตคณิต - - - 20.00 - - 40.00 40.00 - 5 3 
4291701 วิยุตคณิต - - - - - 33.33 66.67 - - 3 3 
วิชาเฉพาะด้านบังคับ 
4291301 พีชคณิตเชิงเส้น 20.00 20.00 - 20.00 40.00 - - - - 5 5 
4293401 การวิเคราะห์เชิง
คณิตศาสตร ์

25.00 - - 25.00 - 50.00 - - - 4 4 

4293701 ระเบียบวิธีเชิงตัวเลข 50.00 25.00 25.00 - - - - - - 4 4 
4293901 สัมมนาคณติศาสตร ์ 84.62 15.38 - - - - - - - 13 - 
วิชาเฉพาะด้านเลือก 
4295101 คณิตตรรกศาสตร ์ 57.14 14.29 28.57 - - - - - - 7 7 
4295201 ทฤษฎีเซต 7.69 15.38 23.08 23.08 30.77 - - - - 13 13 
4295203 ระบบจำนวน 30.77 15.38 15.38 7.69 23.08 7.69 - - - 13 13 
4295302 ทฤษฎีกราฟเบื้องต้น 14.29 14.29 28.57 14.29 28.57 - - - - 7 7 
4295304 ทฤษฎีกรุป 46.15 7.69 15.38 7.69 15.38 7.69 - - - 13 13 
4295603 คณิตศาสตร์นันทนาการ 100.00 - - - - - - - - 17 17 
4295706 สมการเชิงอนุพันธ์ย่อย 57.14 42.86 - - - - - - - 7 7 
4295707 แคลคูลัสขั้นสูง 42.86 42.86 14.29 - - - - - - 7 7 
วิชาประสบการณ์ภาคสนาม 
4004802 การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

100.00 - - - - - - - - 7 7 

หมวดวิชาเลือกเสรี 
- - - - - - - - - - - - 
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2. การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ 
ไม่มี  

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุที่ทำให้ผิดปกติ มาตรการแก้ไข 
      

 
3. การเปิดรายวิชาในภาคหรือปีการศึกษา 

รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนตามแผนการศึกษา และเหตุผลที่ไม่ได้เปิดสอน  
รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา เหตุผลที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ดำเนินการ 

    
   
   
   

 
4. การแก้ไขกรณีที่มีการสอนเนื้อหาในรายวิชาไม่ครบถ้วน  
ไม่ปรากฏ 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 
- - - - - 
     

     
 
5. รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

5.1 ภาคการศึกษาที่ 1/2566 

รหสั ช่ือวิชา 
ผลการประเมินโดย

นักศึกษา (คะแนนเตม็ 5) 
0030204 ชวีติกบัภาพถ่าย 4.75 
0040206 การรูส้ารสนเทศในศตวรรษที ่21 4.69 
0050402 การคดิและการแกปั้ญหา 4.50 
0060303 ความเป็นพลเมอืงและกฎหมายในชวีติประจ าวนั 4.78 
0080101 ทกัษะการใชภ้าษาองักฤษในยุคเทคโนโลยสีารสนเทศ 4.80 
0080104 ภาษาไทยเพือ่การสือ่สาร 4.80 
1153506 จติวทิยาบุคลกิภาพและการปรบัตวั 4.86 
3101103 หลกัการถ่ายภาพ 4.95 
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รหสั ช่ือวิชา 
ผลการประเมินโดย

นักศึกษา (คะแนนเตม็ 5) 
4004801 การเตรยีมฝึกประสบการณ์การวชิาชพี 5.00 
4221101 เคมทีัว่ไป 4.73 
4221102 ปฏบิตักิารเคมทีัว่ไป 4.78 
4231101 ชวีวทิยาทัว่ไป 4.82 
4231102 ปฏบิตักิารชวีวทิยาทัว่ไป 5.00 
4291101 แคลคลูสั 1 5.00 
4291202 หลกัการคณิตศาสตร ์ 4.05 
4292301 พชีคณิตนามธรรม (หมู่เรยีน 01) 4.50 
4292301 พชีคณิตนามธรรม (หมู่เรยีน 02) 4.86 
4292501 แคลคลูสั 3 4.30 
4292701 สมการเชงิอนุพนัธส์ามญั 4.35 
4293402 การวเิคราะหเ์ชงิซอ้น 4.91 
4293601 ภาษาองักฤษส าหรบัคณิตศาสตรแ์ละสถติิ 4.91 
4294901 โครงงาน 5.00 
4295301 ทฤษฎรีหสั 4.94 
4295703 โปรแกรมส าเรจ็รูปทางคณิตศาสตร์ 4.92 
4301201 ความน่าจะเป็นและสถติ ิ 5.00 
4303702 การเสีย่งและการประกนัภยั 4.78 
4303703 การวเิคราะหข์อ้มูลดว้ยโปรแกรมส าเรจ็รูปทางสถติ ิ 5.00 
4613204 เครื่องดื่มและไอศกรมี 4.91 
4653103 การจดัดอกไมแ้บบธรรมชาต ิ 4.82 
แผนการปรับปรุง จาก มคอ.5 หมวด 6 ของแต่ละรายวิชา 
 
 

5.2 ภาคการศึกษาที่ 2/2566 

รหสั ช่ือวิชา 
ผลการประเมินโดย

นักศึกษา (คะแนนเตม็ 5) 
0030305 ชวีติกบัการเงนิ 4.03 
0050403 การคดิเชงิระบบ 4.75 
0070401 เทคโนโลยกีารจดัการขอ้มลูขนาดใหญ่ 4.29 
0080103 ทกัษะการเรยีนภาษาองักฤษผ่านสือ่ออนไลน์ 4.79 
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รหสั ช่ือวิชา 
ผลการประเมินโดย

นักศึกษา (คะแนนเตม็ 5) 
4003904 การเขยีนภาษาองักฤษเชงิวชิาการส าหรบัวทิยาศาสตร์ 4.79 
4004802 การฝึกประสบการณ์วชิาชพี 5.00 
4211301 ฟิสกิสท์ัว่ไป 4.80 
4211601 ปฏบิตักิารฟิสกิสท์ัว่ไป 4.91 
4254403 วทิยาศาสตรก์ารเปลีย่นแปลงของภูมอิากาศ 4.88 
4291102 แคลคลูสั 2 4.89 
4291301 พชีคณิตเชงิเสน้ 4.20 
4291701 วยิุตคณิต 5.00 
4291701 วยิุตคณิต 4.95 
4293401 การวเิคราะหเ์ชงิคณิตศาสตร ์ 4.71 
4293701 ระเบยีบวธิเีชงิตวัเลข 4.50 
4293901 สมัมนาคณิตศาสตร ์ 4.93 
4295101 คณิตตรรกศาสตร ์ 5.00 
4295201 ทฤษฎเีซต 4.93 
4295203 ระบบจ านวน 4.94 
4295302 ทฤษฎกีราฟเบือ้งตน้ 5.00 
4295304 ทฤษฎกีรุป 4.92 
แผนการปรับปรุง จาก มคอ.5 หมวด 6 ของแต่ละรายวิชา 
 
 
 
6. ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน 

นักศึกษามีความพึงพอใจในการสอนในระดับดีโดยอาจารย์ทุกท่านมีผลการประเมินการสอนไม่น้อยกว่า 

3.51  จากคะแนนเต็ม 5  

มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และ
ข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม ผลจากการประชุมในกลุ่มของผู้สอน
ในรายวิชาต่าง ๆ สรุปได้ว่า 
-  ผู้เรียนขาดความเอาใจใส่ในและ 

กรรมการบริหารหลักสูตร
ให้ผู้สอนในแต่ละรายวิชาความรู้ 

ทักษะทางปัญญา 
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และ
ข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคลและ
ความรับผิดชอบ 

   กระตือรือร้นในการเรียนรู้ 
-  ผู้เรียนมีข้อจำกัดในทักษะ 
   การวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
- นักศึกษามีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน 
  ร่วมงาน สามารถปรับตัวในการ     
  ทำงานในแต่ละครั้งได้เป็นอย่างดี  
  โดยสังเกตพฤติกรรมในการทำ 
   กิจกรรมกลุ่ม 
-  ผู้เรียนขาดทักษะในการสื่อสาร 
   หรืออธิบายให้ผู้อ่ืนรับทราบข้อมูล 
 

จัดการเรียนการสอนโดยให้
ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง เช่น 
ให้ผู้เรียนออกมาอธิบายใน
เรื่องท่ีได้รับมอบหมายให้
เพ่ือนหน้าชั้นเรียน พร้อม
ทั้งมีการซักถามเพ่ือทดสอบ
ความรู้ความเข้าใจ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
 

7. การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 

การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร           มี   ❑    ไมม่ี  

จำนวนอาจารย์ใหม่ 1 คน จำนวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ อาจารย์ ดร.นเรศ สวัสดิ์รักษา 

 สรุปสาระสำคัญในการดำเนินการ 
               - 

8. กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
 

 
กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จำนวน 
สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากรสาย

สนับสนุน 
1. โครงการส ัมมนาว ิชาการและ
นำเสนอผลงานด้านคณิตศาสตร์ ครั้ง
ที่ 11 การประชุมวิชาการระดับชาติ 
“การพัฒนานวัติกรรมทางการศึกษา
เพื ่อพัฒนาท้องถิ ่นโดยใช้สมรรถนะ
เป็นฐาน” ประจำปี 2567 วันที่ 15-

5 
 

- ได้รับแนวทางในการพัฒนา
งานวิจัย เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ใน
ระดับชาติและนานาชาติ 
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กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จำนวน 
สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
อาจารย ์ บุคลากรสาย

สนับสนุน 
1 6  ก ุ ม ภ า พ ั น ธ ์  พ . ศ .  2 5 6 7 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
2. การตรวจสอบและเลือกวารสาร
เพื ่อตีพิมพ์ผลงานในระดับชาติและ
นานาชาติ วันอังคารที่ 16 พฤษภาคม 
2566 เวลา 9:00 - 12:00 น. ณ ห้อง
ประช ุ ม  AD 3502 ช ั ้ น  3 อาคาร
ปฏิบัติการสถาปัตยกรรมศาสตร์และ
การออกแบบ มหาว ิทยาล ัยวลัย
ล ักษณ์ และ ผ ่านระบบออนไลน์
โปรแกรม Zoom Cloud Meetings 
จัดโดย บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ์ 

1 - ได้รับแนวทางการตรวจสอบและ
เลือกวารสารเพื่อตีพิมพ์ผลงานใน
ระดับชาติและนานาชาติ 
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องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
- การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 
เป้าหมาย : 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
หลักสูตมีการปรับปรุงทุก ๆ 5 ปี การปรับปรุงหลักสูตรและรายวิชา

ให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

 
       หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ มีกระบวนการที่
ใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรดังนี้ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรจาก 
บุคคลภายนอกและภายในมหาวิทยาลัย เมื่อเข้าใจภาพรวมของหลักสูตร
แล้วจึงร่างหลักสูตรและจัดทำหลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิ
ของแต่ละระดับและสาขาวิชา  โดยมีหัวข้อของหลักสูตรอย่างน้อยตามที่
กำหนดไว้ในแบบ มคอ. 2 รายละเอียดของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณว ุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของสำนักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

2. คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรศึกษาข้อมูลพื้นฐานสำหรับ 
การปรับปรุงหลักสูตร 

3. สำรวจความต้องการจากผู้ใช้บัณฑิต และรวบรวมข้อเสนอแนะ 
จากบัณฑิตของหลักสูตร 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมเพ่ือสรุปประเด็นในการออก 
แบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร และกำหนดกรอบแนวคิด
หลักสูตร และทิศทางของหลักสูตรที่จะพัฒนาขึ้น โดยนำรายงานผลการ
ดำเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) ผลการวิเคราะห์หลักสูตร ผลการวิจัยการ
ใช้หลักสูตรและการติดตามบัณฑิต มาประกอบการพิจารณาออกแบบ
หลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร และดำเนินการร่างหลักสูตรตาม
กรอบแนวคิดที ่ ได ้วางไว ้ร ่วมกับคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรจาก
บุคคลภายนอก 

5. ประชุมพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับ มคอ. 1 และจัดทำ  
Curriculum Mapping 

1. คู ่ม ือการประกันคุณภาพ
ภายในระดับหลักสูตรและคณะ 
2. รายงานการประช ุมของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
3. หลักฐานหรือรายงานการ
ประชุมการพิจารณาหลักสูตร 
ของผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. ส ร ุ ป ร า ย ก า ร ป ร ั บ ป รุ ง
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2563 



63 

ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 
6. แต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร จัดประชุมวิพากษ์ 

หลักสูตร โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก จากนั้นคณะกรรมการพัฒนา
หลักสูตรสรุปรายละเอียดและสาระสำคัญของคำวิพากษ์จากผู้ทรงคุณวุฒิ 
และนำมาปรับปรุงแก้ไข 

7. เสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการบริหารของคณะ 
8. เสนอหลักสูตรต่อสภาวิชาการ 
9. เสนอหลักสูตรต่อคณะอนุกรรมการฝ่ายวิชาการสภา 
10. เสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย 
11. เสนอหลักสูตรต่อสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
12. ประเมินกระบวนการปรับปรุงหลักสูตร 
13. นำผลการประเมินไปปรับปรุงในการทำหลักสูตรในครั้งต่อไป 

 
ผลการดำเนินงาน 
       การปรับปรุงหลักสูตรได้ดำเนินการและได้รับการอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัยในปีการศึกษา 2562 ทำให้ได้หลักสูตรที่ทันสมัย สามารถ
เปิดรับนักศึกษาปีแรกในปีการศึกษา 2563 เรื่อยมาจนถึงปีการศึกษา 2566  
การปรับปรุงที่เด่นชัด ดังนี้ 
       1) การปรับปรุงคำอธิบายรายวิชาและปรับเพิ ่มถอนรายวิชาให้
ทันสมัยสอดคล้องกับทักษะในยุคปัจจุบันมากขึ้น  
       2) การจัดกลุ่มวิชาเฉพาะด้านเลือกออกเป็น 3 กลุ่มตามทักษะสาย
งานด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคณิตศาสตร์ 
       3) มีการจัดโครงการบูรณาการการเรียนรู้กับการทำงานของนักศึกษา
ร่วมกับคณะ เพ่ือให้นักศึกษาได้ใช้ความรู้เพ่ือฝึกปฏิบัติในการทำงานจริง 

ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรได้ต ิดตามผลที ่ เก ิดขึ ้นจากการ
ดำเนินงานของหลักสูตร ปรากฏว่านักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ทาง
คณิตศาสตร์ร ่วมกับโปรแกรมคอมพิวเตอร์ได้มากขึ ้น  นอกจากนี ้ทาง
หลักสูตรยังได้ทบทวนแผนการเรียนของนักศึกษาร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษา 
เพื่อให้แผนการเรียนสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันและที่คาดว่าจะ
เกิดข้ึนในอนาคต 
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การประเมินกระบวนการ    
       จากการประช ุมคณะกรรมการผ ู ้ ร ับผ ิดชอบหล ักส ูตร  พบว่า
กระบวนการปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปตามกำหนดระยะเวลา ได้หลักสูตร
เปิดใช้ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรมีคุณภาพ เนื้อหารายวิชาที่มีความ
ทันสมัยมากขึ้น แต่เนื่องจากกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมที่เป็นไป
อย่างรวดเร็ว คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้วางแผนการปรับปรุง
หลักสูตรในปีการศึกษา 2564 และได้เริ่มดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรในปี
การศึกษา 2565 โดยการวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
จุดเด่นของบุคลากร เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้ทันยุคสมัย สอดคล้องกับพันธ
กิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ และยุทธศาสตร์ชาติไทย ซ่ึงได้รับ
ความเห็นชอบจากอนุสภาวิชาการ มหาวิทยาลันราชภัฏนครสวรรค์ ในปี
การศึกษา 2567 และจะเสนอต่อสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ ในลำดับถัดไป ซึ่งคาดการณ์ว่าหลักสูตรใหม่จะดำเนินการเปิด
สอนได้ในปีการศึกษา 2568 นี้ 
 
กระบวนการปรับปรุงรายวิชาในหลักสูตร 
       การปรับปรุงรายวิชาในหลักสูตรคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ได้ดำเนินการไปพร้อมกับการปรับปรุงหลักสูตรที ่เริ ่มดำเนินการในปี
การศึกษา 2565 ซึ่งมีระบบและกลไกในการปรับปรุงรายวิชาในหลักสูตร 
ดังต่อไปนี้ 
   1. คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาเนื้อหาของหลักสูตรใน
แต่ละรายวิชาควรมีการปรับปรุงหรือไม่และควรเปิดวิชาใหม่ใดให้นักศึกษา
ได้เรียน 
    2. คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาผลลัพธ์การเรียนรู้ว่ามี
ความชัดเจน ทันสมัยหรือสอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการหรือ
ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตหรือไม่ 
    3. คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาคำอธิบายรายวิชามี
เนื้อหาที่เหมาะสมกับชื่อวิชา จำนวนหน่วยกิต และมีเนื้อหาที่ครอบคลุม
กว้างขวางครบถ้วนในสิ่งที่ควรเรียน มีความลึกในวิชาเอกหรือที่เป็นจดุเน้น 
มีความต่อเนื่องเชื่อมโยง สัมพันธ์กันระหว่างวิชาและมีการสังเคราะห์การ
เรียนรู้หรือไม่ 
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     4.  คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาเนื้อหาที่กำหนดใน
รายวิชามีความซ้ำซ้อนกันหรือไม่ กลุ่มรายวิชามีความต่อเนื่องสัมพันธ์กัน 
เหมาะสมกับระดับการศึกษาของหลักสูตรหรือไม่ 
     5. คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรียนตรงกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนดในรายวิชาและหลักสูตรหรือไม่ 
 

ผลการดำเนินงาน 
       จากการปรับปรุงหลักสูตรทำให้ได้รายวิชามีเน ื ้อหาที ่ท ันสมัย 
สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการ ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย ผู้ใช้บัณฑิต ดังนี้  
 
วิชาแกน 
     - รายวิชา 4003904 การเขียนภาษาอังกฤษเชิงว ิชาการสำหรับ
วิทยาศาสตร์ แทนรายวิชา 2312704 ภาษา อังกฤษสำหรับวิทยาศาสตร์ 
เพราะวิชานี ้ มีความเฉพาะศาสตร์มากกว่า เพิ ่ม รายวิชาการสำหรับ
วิทยาศาสตร์ (Writing Academic English for Science)  
     - 4293601 ภาษาอังกฤษสำหรับ คณิตศาสตร์และสถิติ (English for 
Mathematics and Statistics) แทนรายวิชา 2313704  ภาษา อังกฤษ
สำหรับเทคโนโลยีแทน เพราะวิชานี้มีความเฉพาะศาสตร์มากกว่ารายวิชา
เฉพาะวิชาเฉพาะด้านเลือก 
      ซึ่งเพ่ิมรายวิชา  

- 4295303 พีชคณิตเชงิเสน้ 2 (Linear Algebra 2)  

- 4295304 ทฤษฎีกรุป (Group Theory)  

- 4295709 วิทยาการคำนวณ (Computing Science)  

- 4302401 ตัวแบบการอยู่รอดและการ สร้างตารางชีพ (Survival 
Models and Mortality Table Construction)  

- 4303102 อนุกรมเวลาและการพยากรณ์ (Time Series and 
Forecasting)  

- 4303303 ระเบียบวธิวีจิยั (Research Methodology)  

- 4303304 การวจิยัทางธรุกิจ (Business Research)  

- 4304101 คณิตศาสตรก์ารเงิน (Finance Mathematics)  

- 4304102 คณิตศาสตร์การลงทุน (Investment Mathematics)  
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- 4303111  แนวคิดพื้นฐานของวิทยาการ ข้อมูล (Fundamental 
Concept of Data Science)  

     เพื่อตอบสนองต่อตลาดแรงงานและเพื่อให้รายวิชาในหลักสูตรมีความ
ทันสมัย 
วิชาฝึกประสบการณ์  
เพ่ิมรายวิชา 
       - 4004803 การเตรียมสหกิจศึกษา (Preparation for Cooperative 
Education) และ 
      -  4004804 สหกิจศึกษา (Cooperative Education)   
      รวมทั้งตัดรายวิชา ดังนี้  

- 4292502 ร ากฐ าน เ รขาคณ ิ ต  ( Foundation of Geometry) 
เนื่องจากเป็นรายวิชาที่เก่า 

- 4291601 คณิตศาสตร์สำหรับ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Mathematics for Information Technology) เนื่องจากเป็น
รายวิชาที่เปิดเพ่ือ หลักสูตรอ่ืนและหลักสูตรนั้นไม่เรียนแล้ว 

- 4292601 คณิตศาสตร์สำหรับ คอมพิวเตอร์  (Mathematics for 
Computer) เนื่องจากเป็นรายวิชาที ่เปิดเพื่อ หลักสูตรอื่นและ
หลักสูตรนั้นไม่เรียนแล้ว 

- 4291702 การประมวลผลข้อมูลและ แฟ้มข้อมูล (Data and File 
Processing) เนื่องจากเป็นรายวิชาที่เก่า 

- 4312401 หลักการเขียนโปรแกรม คอมพิวเตอร์  (Principles of 
Programming) เนื่องจากเป็นรายวิชาที่เก่า 

- 4293709 คอมพิวเตอร ์ช ่วยสอน คณิตศาสตร ์  (Computer 
Assisted Instruction in Mathematics)  

- 4301301 สถ ิต ิ เพ ื ่อการต ัดส ินใจ (Statistics for Decision)
เนื่องจากรายวิชานี้ไม่ได้เปิดสอน เลย 

- 4303201 คณิตสถิติศาสตร์ (Mathematical Statistics) เนื่องจาก
รายวิชานี้ไม่ได้เปิดสอน เลย 

- 4304401 ประชากรศาสตร์ (Demography) เนื่องจากรายวิชานี้
ไม่ได้เปิดสอน เลย 
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- 4313201   ระบบฐานข้อมูล (Database Systems) เนื ่องจาก
รายวิชานี้ไม่ได้เปิดสอน เลย 

          อีกทั้งยังมีการปรับปรุงในส่วนของคำอธิบายรายวิชาเพิ่มเติมใน
ส่วนของรายวิชาเดิมเพื่อให้เหมาะสมกับชื่อวิชาจำนวนหน่วยกิตและมี
เนื้อหาที่ครอบคลุมกว้างขวางครบถ้วนในสิ่งที่ควรเรียน  
          นอกจากนี้พบว่าในปีการศึกษา 2566 มีรายวิชาที่เปิดสอนทั้งสอง
ภาคเรียน ทั้งหมด 51 รายวิชา ทุกรายวิชามีเนื้อหาที่ทันสมัย นอกจากนี้ใน
ป ีการศ ึกษา 2566 ได ้ม ีการใช ้ โปรแกรม  Python GeoGebra และ 
Microsoft Office เพื่อจัดการเรียนการสอน ในส่วนของรายวิชาโปรแกรม
ส าเรจ็รูปทางคณิตศาสตร์ การวเิคราะห์ขอ้มูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางสถติ ิการวเิคราะหเ์ชงิซอ้น และการเตรยีมฝึกประสบการณ์วชิาชพี  
 
การประเมินกระบวนการ    
       จากกระบวนการการปรับปรุงรายวิชาตามขั้นตอนดังกล่าวข้างต้นทำ
ให้ได้รายวิชาที่ทันสมัย สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการ  ความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้ใช้บัณฑิต   
 
การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 

ให้อาจารย์ประจำรายวิชาตรวจสอบความทันสมัยของรายวิชาที่สอน
อย่างสม่ำเสมอ เพ่ือนำเนื้อหาที่น่าสนใจมาใช้สอนในหลักหลักสูตร 
- การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้น ๆ 
เป้าหมาย : 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
ท ุกรายว ิชาในหล ักส ูตรม ีการ
ปรับปรุงให้ทันสมัย 

หล ักส ูตรและรายว ิชาม ี ความ
ท ั น ส ม ั ย ห ร ื อ ส อ ด ค ล ้ อ ง กั บ
ความก้าวหน้าทางวิชาการ 

 
       หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ติดตามการ
เปลี่ยนแปลงความก้าวหน้าทางวิชาการ เมื ่อพบการเปลี ่ยนแปลงมี
กระบวนการที่ใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยดังนี้ 
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1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันประชุมวางแผนปรับปรุง

หลักสูตรให้ทันสมัย สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการและการใช้งาน 
แล้วสรุปประเด็นในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร  

2. อาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรศึกษาข้อมูลพื้นฐานสำหรับการ
ปรับปรุงหลักสูตร และพิจารณาเลือกวิธีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรที่
เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เช่น การปรับปรุงเล็กน้อย (สมอ. 
08) การปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น 

3. ดำเนินการตามวิธีการทีเ่ลือก 
4. ประเมินกระบวนการปรับปรุงหลักสูตร 
5. นำผลการประเมินไปพัฒนาวิธีการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งถัดไป 

 
ผลการดำเนินงาน 
       ในปีการศึกษา 2566 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรนำเสนอหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2568 ต่ออนุสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  
หลักสูตรได้ดำเนินการปรับปรุงตามแนวทาง OBE ทำให้มีความทันสมัย
สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
  
การประเมินกระบวนการ    
          จากกระบวนการการปรับปรุงรายวิชาตามขั้นตอนดังกล่าวข้างต้น
ทำให้ได้รายวิชาที่ทันสมัย สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการ  ความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้ใช้บัณฑิต  แต่ควรนำคำอธิบายรายวิชาแต่
ละวิชามาวิเคราะห์แล้วนำไปปรับปรุงทุกปีการศึกษาเพื ่อให้มีเนื ้อหาที่
ทันสมัยมากยิ่งข้ึน 
 
การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 

มีการตรวจสอบความก้าวหน้าทางวิชาการ แนวโน้ม ความนิยมใน
สังคม เพ่ือกำหนดทิศทางการพัฒนาหลักสูตรในอนาคต 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

 

ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

- การกำหนดผู้สอน 
เป้าหมาย :  

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

รายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2566 

มีผู ้สอนและมีการจัดทำแผนการเรียนรู้

รายวิชา (มคอ. 3 และ มคอ. 4) ครบทุก

รายวิชา 

 

- อาจารย์ผู ้สอนมีความรู้ความสามารถ

เ ช ี ่ ย ว ช า ญ ใ น ร า ย ว ิ ช า ท ี ่ ส อ น  มี

กระบวนการจ ัดการเร ียนการสอนที่

เหมาะสมทุกรายว ิชา และม ีผลการ

ประเมินความพึงพอใจทุกรายวิชาไม่น้อย

กว่า 3.51 

- อาจารย์ดำเนินการสอนตามแผนการ

เรียนรู้รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.4) 

และมีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม 

        

       จากการประชุมคณะกรรมการผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร ในเดือนมีนาคม 2566 
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้พิจารณากำหนดผู้สอน โดยมีระบบและกลไกใน
การกำหนดผู้สอนดังนี้ 
กระบวนการพิจารณากำหนดผู้สอน 
       ในปีการศึกษา 2566 คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมเพ่ือกำหนด
ผู้สอนในรายวิชาต่าง ๆ โดยมีขั้นตอนในการพิจารณากำหนดผู้สอน ดังนี้ 

1. ประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อกำหนดคุณสมบัติผู้สอน โดยผู้สอนต้อง
มีคุณสมบัติเหมาะสมกับรายวิชาที่สอน มีความรู้และความชำนาญในเนื้อหาวิชาที่
สอน โดยพิจารณาจากประสบการณ์ทำงาน งานวิจัย และผลงานวิชาการของ
ผู้สอน ในส่วนรายวิชาโครงงานให้พิจารณาความถนัดของอาจารย์ผู้สอนโดยการ
จัดสอนร่วมเพื ่อให้มีความหลากหลายครอบคลุมหัวข้อโครงงานที ่นักศึกษา
ต้องการทำ 

2. หลักสูตรกำหนดผู้สอนแต่ละรายวิชา โดยกำหนดผู้สอนให้นักศึกษาได้เรียนจาก
ผู้สอนที่มีความชำนาญหลากหลาย เพื่อให้มีโอกาสได้รับการพัฒนามุมมองหรือ

- รายงานการ
ประชุม 
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

ความคิดจากผู้สอนหลากหลายความรู้และประสบการณ์ โดยนักศึกษาควรได้เรียน
กับอาจารย์ผู้สอนคนเดิมไม่เกิน 3 วิชา 

3. หลักสูตรดำเนินการจัดส่งภาระงานสอนไปยังคณะ เพื่อเสนอต่อสำนักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียนในการจัดตารางเรียนสำหรับนักศึกษา และตารางสอน
สำหรับผู้สอน 

4. มีการประเมินการสอนของอาจารย์จากนักศึกษา และคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรนำผลมาใช้ในการส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้านการสอนของอาจารย์ 

5. คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร ประชุมเพื่อประเมินกระบวนการกำหนด
ผู้สอน เพ่ือเป็นข้อมูลในการใช้กำหนดผู้สอนในครั้งต่อไป 

 

ผลการดำเนินงาน 
          คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอนเหมาะสมกับรายวิชาที่สอน มีความรู้และความ
ชำนาญในเนื้อหาวิชาที่สอน ผู้สอนกระจายไปยังรายวิชาต่าง ๆ ส่งผลให้ผู ้เรียนใน
หลักสูตรได้เรียนรู้กับผู้สอนอย่างหลากหลาย อีกทั้งยังพิจารณาไปถึงผลการประเมิน
ความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ที่รายงาน
ในระบบฐานข้อมูลของมหาวิทยาลัย ในภาคเรียนที่ 1/2566 และ 2/2566 ซึ่งผลการ
ประเมินเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5  
         ผลการพิจารณากำหนดอาจารย์ผู ้สอน ในภาคเรียนที่ 1/2566 และ 2/2566 
เป็นดังนี้ 
ภาคเรียนที่ 1/2566 

รหสั ช่ือวิชา อาจารยผ์ู้สอน 

0030204 ชวีติกบัภาพถ่าย อ.รตบิด ีสทิธปัิญญา 
0040206 การรูส้ารสนเทศในศตวรรษที ่21 ผศ.วรรธนนันท ์ใจสะอาด 
0050402 การคดิและการแกปั้ญหา ดร.ภทัรณีิ คงช,ู  

ผศ. ดร.วนัชยั ตาปัญโญ 
0060303 ความเป็นพลเมอืงและกฎหมายในชวีติประจ าวนั อ.พชัร ีดนิฟ้า 
0080101 ทกัษะการใชภ้าษาองักฤษในยุคเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ผศ.ศุภาวรี ์เลศิผาตวิงศ ์

0080104 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ผศ.ชชูาต ิคุม้ข า 
1153506 จติวทิยาบุคลกิภาพและการปรบัตวั ผศ.บงัอร ทวิาพรภานุกูล  
3101103 หลกัการถ่ายภาพ ผศ.ชลอรตัน์ ศริเิขตรกรณ์ 
4004801 การเตรยีมฝึกประสบการณ์การวชิาชพี ผศ.พรวลิยั ชาญกจิกรรณ์ 
4221101 เคมทีัว่ไป ดร.ชนิตา ขนันทอง 
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

4221102 ปฏบิตักิารเคมทีัว่ไป ดร.ชนิตา ขนันทอง 
4231101 ชวีวทิยาทัว่ไป ผศ.ดร.ธรีะยุทธ เตยีนธนา 
4231102 ปฏบิตักิารชวีวทิยาทัว่ไป ผศ.ดร.ธรีะยุทธ เตยีนธนา 
4291101 แคลคลูสั 1 ผศ.ปิยาภรณ์ แท่นทอง 
4291202 หลกัการคณิตศาสตร ์ ผศ.ดร.อารรีตัน์ อรุณชยั 
4292301 พชีคณิตนามธรรม ผศ.ดร.ศศโิสพติ บวัดา 
4292501 แคลคลูสั 3 ผศ.พรวลิยั ชาญกจิกรรณ์ 
4292701 สมการเชงิอนุพนัธส์ามญั ผศ.พรวลิยั ชาญกจิกรรณ์ 
4293402 การวเิคราะหเ์ชงิซอ้น ผศ. ดร.วนัชยั ตาปัญโญ 
4293601 ภาษาองักฤษส าหรบัคณิตศาสตรแ์ละสถติ ิ ดร.นเรศ สวสัดิร์กัษา 
4294901 โครงงาน ผศ.ดร.อารรีตัน์ อรุณชยั 
4295301 ทฤษฎรีหสั ดร.นเรศ สวสัดิร์กัษา 
4295703 โปรแกรมส าเรจ็รปูทางคณิตศาสตร ์ ผศ.พรวลิยั ชาญกจิกรรณ์ 
4301201 ความน่าจะเป็นและสถติ ิ ดร.รุ่งรตัตกิาล ม่วงไหม 
4303702 การเสีย่งและการประกนัภยั ผศ.ชม ปานตา 
4303703 การวเิคราะหข์อ้มลูดว้ยโปรแกรมส าเรจ็รปูทาง
สถติ ิ

ผศ.ดร.อาวพีร ปานทอง 

4613204 เครื่องดืม่และไอศกรมี อ.รงัสติา จนัทรห์อม  
4653103 การจดัดอกไมแ้บบธรรมชาต ิ อาจารยท์ศพร โพธิเ์นียม 

 

ภาคเรียนที่ 2/2566 

รหสั ช่ือวิชา อาจารยผ์ู้สอน 

0030305 ชวีติกบัการเงนิ รศ.ดร.ลกัษม ีงามมศีร,ี  
อ.นันทพร ไมท้องด ี

0050403 การคดิเชงิระบบ อ.วรพรรณ เจรญิข า 
0070401 เทคโนโลยกีารจดัการขอ้มลูขนาดใหญ่ ดร.รุ่งรตัตกิาล ม่วงไหม 
0080103 ทกัษะการเรยีนภาษาองักฤษผ่านสื่อออนไลน์ อ.วรารกัษ์ พนูววิฒัน์ 
4003904 การเขยีนภาษาองักฤษเชงิวชิาการส าหรบั
วทิยาศาสตร ์

ผศ.ดร.ตยิะภรณ์ เหลอืง
พพิฒัน์ 

4004802 การฝึกประสบการณ์วชิาชพี ผศ.พรวลิยั ชาญกจิกรรณ์ 
4211301 ฟิสกิสท์ัว่ไป ดร.ปนัดดา สทิธเิขตรกรณ์ 
4211601 ปฏบิตักิารฟิสกิสท์ัว่ไป ดร.ปนัดดา สทิธเิขตรกรณ์ 
4254403 วทิยาศาสตรก์ารเปลีย่นแปลงของภูมอิากาศ ดร.ดุษฎ ีค าบุญเรอืง 
4291102 แคลคลูสั 2 ผศ.ดร.รกัชาต ิประเสรฐิพงษ ์
4291301 พชีคณิตเชงิเสน้ ดร.นเรศ สวสัดิร์กัษา 
4291701 วยิตุคณิต ผศ.ดร.ศศโิสพติ บวัดา 
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

4293401 การวเิคราะหเ์ชงิคณิตศาสตร ์ ผศ.ดร.อารรีตัน์ อรุณชยั 
4293701 ระเบยีบวธิเีชงิตวัเลข ผศ.ดร.สมบูรณ์ นิยม 
4293901 สมัมนาคณิตศาสตร ์ ผศ. ดร.วนัชยั ตาปัญโญ 
4295101 คณิตตรรกศาสตร ์ ผศ.ดร.รกัชาต ิประเสรฐิพงษ ์
4295201 ทฤษฎเีซต ผศ.ดร.รกัชาต ิประเสรฐิพงษ ์
4295203 ระบบจ านวน ดร.นเรศ สวสัดิร์กัษา 
4295302 ทฤษฎกีราฟเบือ้งตน้ ผศ.ดร.ศศโิสพติ บวัดา,  

ผศ. ดร.วนัชยั ตาปัญโญ 
4295304 ทฤษฎกีรุป ดร.นเรศ สวสัดิร์กัษา 
4295603 คณิตศาสตรน์ันทนาการ ผศ.ปิยาภรณ์ แท่นทอง 
4295706 สมการเชงิอนุพนัธย์่อย ผศ.พรวลิยั ชาญกจิกรรณ์ 
4295707 แคลคลูสัขัน้สงู ผศ.บุญญฤทธิ ์เงนิค า 

 

การประเมินกระบวนการ 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้นำขั ้นตอนในการพิจารณากำหนดผู ้สอน

ดังกล่าวเข้าพิจารณาในการประชุม ได้ข้อสรุปว่าไม่มีความบกพร่องในกระบวนการจัด
ผู้สอน และไม่มีผู้สอนท่านใดมีผลการประเมินต่ำหว่า 3.51 
 

การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 
มีการประสานงานกับหน่อยงานอื่นนอกสาขาวิชา ในกรณีที่รายวิชาที่ไม่ใช่

วิชาเอกได้รับผลการประเมินต่ำกว่า 3.51 เพื่อหาสาเหตุและหาทางออกร่วมกัน หรือ
อาจเปลี่ยนรายวิชาเรียนในกรณีที่สามารถเลือกรายวิชาอ่ืนทดแทนได้ 
- การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4)  
การจัดการเรียนการสอน 
         ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรดำเนินการกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการ
จัดทำ มคอ. 3 และ มคอ.4 และการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีกลไกกำหนดให้อาจารย์ผู้สอนจะต้องส่งแผนการ
เรียนรู้รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.4) ก่อนวันเปิดภาคการศึกษา 

2. อาจารย์ผู้สอนนำส่งแผนการเรียนรู้รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.4) มายังหลักสูตร
ก่อนเปิดภาคการศึกษาทุกรายวิชา 

3. คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการทวนสอบแผนการเรียนรู้รายวิชา (มคอ.
3 และ มคอ.4) ให้ทันสมัยและถูกต้องในด้านเนื้อหา กิจกรรมการเรียน การวัด
และประเมินผลที่เหมาะสม และตรวจสอบความสอดคล้องของแผนการจัดการ

- รายงานการ
ประชุม 
- มคอ.3 
- มคอ.4 
- มคอ.5 
- มคอ. 6 
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เรียนรู้ใน มคอ.3 กับมาตรฐานผลการเรียนรู้ (Curriculum Mapping) ของทุก
รายวิชา 

4. กำกับให้อาจารย์ทุกคนต้องแจกแผนการเรียนรู้รายวิชา(มคอ.3 และ มคอ.4) ทุก
รายวิชาให้นักศึกษา 

5. มีการกำกับติดตามให้อาจารย์ผู ้สอนดำเนินการจัดการเรียนการสอนและการ
ประเมินนักศึกษาตามแผนการเรียนรู้รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.4) 

6. ควบคุมการจัดการเรียนการสอนในวิชาที่มีหลายกลุ่มเรียนให้ได้มาตรฐานเดียวกัน
เช่นการกำหนดเกณฑ์การประเมินผลการเรียนที ่เหมือนกัน การใช้ข้อสอบ
เดียวกันในการทดสอบความรู้ 

7. ควบคุมกำกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการประเมินนักศึกษาให้
เป็นไปตามตามแผนการเรียนรู้รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.4) และรายงานผลการ
ดำเนินงานของรายวิชาตามแบบ มคอ.5 

8. คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการทวนสอบแผนการเรียนรู้รายวิชา (มคอ.
5 และ มคอ.6) เพ่ือนำมาเป็นข้อมูลแจ้งให้อาจารย์ผู้สอนทราบในการจัดการเรียน
การสอนในครั้งต่อไป 

9. กำหนดให้มีการประเมินการสอนปลายภาคเรียน และวิเคราะห์คุณภาพของการ
สอนในมุมมองของผู้เรียน โดยให้ผู้สอนนำเสนอต่อคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร ในการประชุมหลักสูตร ว่าเห็นควรปรับปรุงรายวิชาหรือไม่อย่างไร และ
ควรจะมีการปรับปรุงแผนการเรียนรู้รายวิชา (มคอ.3 และมคอ.4) อย่างไรในการ
สอนครั้งต่อไป 

 

ผลการดำเนินงาน 
           คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการกำหนดให้อาจารย์ผู ้สอนจะต้องส่ง
แผนการเรียนรู้รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.4) 15 วันก่อนวันเปิดภาคการศึกษาทั้ง 2 
ภาคการศึกษา โดยให้มีการลงชื ่อยืนยันการส่ง หากไม่ดำเนินการส่งตามกำหนด
ระยะเวลา คณะกรรมการบริหารหลักสูตร จะดำเนินการติดตามไปยังอาจารย์ผู ้สอน 
และมีการติดตามในการประชุมก่อนเปิดภาคการศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
            ในระดับหลักสูตร ได้มีการประชุมเพื่อแจ้งกำหนดการการส่งแผนการเรียนรู้
รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.4) ให้อาจารย์ผู้สอนทราบ และให้อาจารย์ผู้สอนดำเนินการ
โดยก่อนจะส่งไปยังคณะให้ผ่านคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เพื่อทวนสอบความ
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สอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรู้ใน มคอ.3 กับ มคอ.2 ทั้งในส่วนของมาตรฐานผล
การเรียนรู ้ (Curriculum Mapping) คำอธิบายรายวิชา ของทุกรายวิชา อีกทั ้งยัง
ตรวจสอบให้ทันสมัยในด้านเนื้อหา กิจกรรมการเรียน การวัดและประเมินผลที่เหมาะสม 
พร้อมทั้งส่งไฟล์เพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐานและกำกับให้อาจารย์ทุกคนต้องมีการทำแผนการ
เรียนรู้รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.4) ทุกรายวิชาเพื่อแจกนักศึกษาในการกำกับติดตาม
ให้อาจารย์ผู้สอนดำเนินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินนักศึกษาตามแผนการ
เรียนรู ้รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.4) นั ้น เมื ่อระยะเวลาผ่านไปประมาณครึ ่งภาค
การศึกษาหรือประมาณหลังสอบกลางภาคของนักศึกษาคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร ดำเนินการกำกับติดตามโดยสุ่มเลือกนักศึกษาในหลักสูตร อย่างน้อยร้อยละ 
25 ของรายวิชาที ่เปิดสอนในแต่ละภาคเรียน มาสอบถามในประเด็นเกี ่ยวกับการ
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู ้สอน หากพบปัญหาก็จะประชุมเพ่ือ
วางแผนแก้ไขปัญหานั้น  
           ในส่วนของ การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดการเรียนการสอนนั้น
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร ประชุมสรุปผลการกำกับกระบวนการเรียนการสอน 
เมื่อสิ้นภาคการศึกษา เพื่อพิจารณารายงานผลการดำเนินงานของรายวิชาตามแบบ 
มคอ.5 และ มคอ. 6 ของทุกรายวิชา ว่าเป็นไปตามแผนการเรียนรู้รายวิชา (มคอ.3 และ 
มคอ.4) หรือไม่ และพิจารณาผลการประเมินกิจกรรมและโครงการที ่สนับสนุน
กระบวนการเรียนการสอน ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ เพื่อใช้ในการวาง
แผนการกำกับกระบวนการเรียนการสอน และกำหนดกิจกรรมและโครงการที่สนับสนุน
กระบวนการเรียนการสอนในปีการศึกษาถัดไป  ส่วนกรณีที่ รายวิชามีหลายกลุ่มเรียน 
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมในตอนต้นภาคเรียนทั้งในภาคเรียนที่ 1 
และ 2 เพ่ือกำหนดกระบวนการเรียนการสอน และเกณฑ์การวัดประเมินผล และแจ้งให้
อาจารย์ผู้สอนในแต่ละกลุ่มเรียนทราบเพ่ือให้ถือปฏิบัติในแนวทางเดียวกัน และในแต่ละ
กลุ่มจะใช้ข้อสอบปลายภาคชุดเดียวกันโดยให้ผู้สอนที่สอนในรายวิชานั้นออกข้อสอบ
ร่วมกันและมีกระบวนการคัดข้อสอบเพ่ือใช้ในการสอบปลายภาคของนักศึกษา 
 
 
 
การประเมินกระบวนการ 
         คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้นำระบบและกลไกการกำกับ ติดตาม และ
ตรวจสอบการจัดทำ มคอ. 3 และ มคอ.4 และการจัดการเรียนการสอน ดังกล่าวเข้า
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พิจารณาได้ข้อสรุปคือ ไม่มีข้อบกพร่องในระบบและกลไกการกำกับ ติดตาม และ
ตรวจสอบการจัดทำ มคอ.3 และ มคอ.4 
การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 

คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะดำเนินการตามระบบและกลไกการกำกับ 
ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำ มคอ.3 และ มคอ.4 และนำไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอน ในปีการศึกษา 2567 นอกจากนี้หลักสูตรยังมีการคัดเลือกรายวิชาเพ่ือส่งเสริม
การจัดศึกษาตามแนวทางของ CWIE ในระดับรายวิชา ให้นักศึกษาได้ปฏิบัติงานจริงและ
เห็นแนวทางการทำงานจริงในขณะเรียน  
- การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การ
บริการวิชาการทางสังคม และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
         หลักสูตรมีระบบและกลไกการบูรณาการพันธกิจด้านการวิจัย การบริการ
วิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กับการเรียนการสอนในระดับปริญญา
ตรี ดังนี้ 

1. คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน มีการประชุมวางแผน
การบูรณาการพันธกิจด้านการวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะ
และวัฒนธรรม กับการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี และกำหนดโครงการ/
กิจกรรม ที่ส่งเสริมการบูรณาการการเรียนการสอนกับพันธกิจ 

2. อาจารย์ผู้สอนกำหนดรายละเอียดรายวิชา (มคอ.3) ที่ระบุการบูรณาการการ
เรียนการสอนกับพันธกิจด้านการวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

3. หลักสูตรดำเนินการบูรณาการการเรียนการสอนกับพันธกิจด้านการวิจัย การ
บริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ผ่านทางโครงการ/
กิจกรรม ของหลักสูตร โดยมีนักศึกษาร่วมดำเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะและ
ความรู้ 

4. อาจารย์ผู้สอนในรายวิชาจัดทำรายงานผลการดำเนินการรายวิชา (มคอ.5) โดย
ระบุผลการบูรณาการการเรียนการสอนกับพันธกิจ 

5. คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร ประชุมทบทวนผลการดำเนินงานตาม
กระบวนการการบูรณาการพันธกิจด้านการวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุ
บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กับการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 

- รายงานการ
ประชุม 
- มคอ.3 
- มคอ.5 
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6. นำผลการทบทวนการดำเนินการมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการการบูรณา
การพันธกิจด้านการวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม กับการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 

 
ผลการดำเนินงาน 
        ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรได้มีการดำเนินการการบูรณาการพันธกิจด้านการ
วิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กับการเรียนการสอน
ในระดับปริญญาตรี อย่างน้อย 1 พันธกิจ ดังนี้ 

รายวิชา ผู้สอน 

พันธกิจ 

กา
รวิ

จัย
 

บร
ิกา

รวิ
ชา

กา
ร 

ศิล
ปะ

แล
ะวั

ฒ
นธ

รร
ม 

โครงงาน ผศ. ดร.อารีรตัน์ อรุณชัย ✓     

สัมมนาคณติศาสตร ์ ผศ. ดร.วันชัย ตาปัญโญ ✓   

คณิตศาสตร์นันทนาการ ผศ.ปิยาภรณ์ แท่นทอง  ✓  

 
       มีการนำกระบวนการวิจัยทางคณิตศาสตร์และศาสตร์ที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการเรียน
การสอนและส่งผลต่อการเร ียนรู ้ของนักศึกษา ในรายวิชาโครงงานและสัมมนา
คณิตศาสตร์ มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาที่เหมาะสมกับประเด็นที่นักศึกษาสนใจ และ
มีระบบการกำกับติดตามความก้าวหน้าในการทำสัมมนาและโครงงานของนักศึกษา  ใน
รายวิชาคณิตศาสตร์นันทนาการมีการฝึกฝนนักศึกษาในการถ่ายทอดความรู ้ทาง
คณิตศาสตร์ผ่านเกมและกิจกรรมต่าง ๆ และออกพื้นที่เพื่อจัดกิจกรรมให้นักเรียนตาม
โรงเรียน และฝึกการปฏิบัติงานตามแนวทางของ CWIE เกี่ยวกับการพัฒนากิจกรรม
เสริมการเรียนรู้คณิตศาสตร์สำหรับนักเรียนในโรงเรียน 
 
 
การประเมินกระบวนการ 
         หลักสูตรได้ดำเนินการประชุมทบทวนกระบวนการการบูรณาการพันธกิจด้าน
การวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กับการเรียนการ
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สอนในระดับปริญญาตรี พบว่าในปีการศึกษา 2566 ขาดการจัดการเรียนการสอนที่
บูรณาการกับการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 
การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเห็นควรให้เพิ่มระบบกลไกในการจัดหารายวิชาเรียนที่
สามารถนำมาบูรณาการกับพันธกิจต ่าง ๆ เพิ ่มข ึ ้นซ ึ ่งอาจเป็นรายว ิชาอ ื ่น ๆ 
นอกเหนือจากวิชาเฉพาะด้าน หรืออาจเป็นรายวิชาที่ดำเนินการจัดการเรียนการสอน
ตามแนวทางของ CWIE ซึ่งมีการทุนสนับสนุนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือ
สนับสนุนพันธกิจที่จำเป็นต้องใช้งบประมาณในการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3 การประเมินผู้เรียน 
ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน

ประกอบ 
- การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
เป้าหมาย:  

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
นักศึกษาทุกคนได้รับการประเมินเป็น
ตามหลักวิชาการอย่างถูกต้องตาม
ศักยภาพ 

การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิครบทั้ง 5 โดเมน 
 

 
      ในปีการศึกษา 2566 หลักสูตรได้ดำเนินการตามระบบและกลไกเดิมแบบ
เดียวกันกับของการปีการศึกษา 2565 เพราะพบว่าระบบและกลไกในการ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติดีแล้ว  
       หลักสูตรมีระบบการการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมีกลไกการดำเนินการตามระบบ โดยมีขั้นตอนในการ
ดำเนินการดังนี้ 

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเพ่ือวางแผนการประเมินนักศึกษาให้
สอดคล้องตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ของ
หลักสูตร 

- รายงานการประชุม 
- มคอ.3 
- มคอ.5 
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2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุม/ชี้แจงเกณฑ์การประเมินนักศึกษา
ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในภาค
การศึกษานั้น ๆ เพื่อนำเกณฑ์ไปปฏิบัติ/จัดทำ มคอ.3, มคอ.4 โดยมีเกณฑ์
การวัดผลประเมินผลตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 5 ด้าน 

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน ดำเนินการจัดทำ มคอ.  3, 
มคอ. 4 

4. อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู ้สอนดำเนินการสอนตาม
ข้อตกลงใน   มคอ.3 และวิธีการประเมินข้างต้น   

5. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมพิจารณา การจัดทำ มคอ.5 มคอ.6 
เพ่ือประเมินการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 

6. นำผลการประชุมเพื ่อใช้ในการวางแผนการประเมินนักศึกษาในภาค
การศึกษาต่อไป 
 

ผลการดำเนินงาน 
     คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเปิดภาคเรียนเพื่อวางแผนการประเมิน
นักศึกษาให้สอดคล้องตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  (TQF) 
ของหลักสูตร และชี้แจงเกณฑ์การประเมินนักศึกษาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
ของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนในภาคการศึกษานั้น ๆ เพื่อนำเกณฑ์ไปปฏิบัติ/
จัดทำ มคอ.3,  มคอ.4 โดยมีเกณฑ์การวัดผลประเมินผลตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
5 ด้านดังนี้ 

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม ใช้วิธีการประเมินหลากหลายมีการประเมิน
ระหว่างเรียน โดยการสังเกตพฤติกรรม  การประเมินตนเอง การประเมิน
โดยเพื่อนร่วมชั้น การประเมินผลงานที่ได้รับมอบหมาย และการกำหนด
แนวปฏิบัติ และมีการให้คะแนนส่วนด้านคุณธรรมและจริยธรรมจำนวน 
20% ของคะแนนเต็ม 

2. ด้านความรู้ ใช้การสอบข้อเขียน การสอบปากเปล่า การสอบปฏิบัติ การ
นำเสนอรายงานและผลงาน การประเมินผลงานวิจัยในวิชาโครงงาน 

3. ด้านทักษะทางปัญญา ใช้การสอบข้อเขียน การสอบปากเปล่า การสอบ
ปฏิบัติ การนำเสนอรายงานและผลงาน สังเกตจากการแสดงความคิดเห็น
ในการร่วมอภิปรายในชั้นเรียน  
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4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  ใช้การ
สังเกตพฤติกรรม   การประเมินตนเอง   ประเมินจากการทำงานกลุ่มและ
งานที่มอบหมาย  ตลอดจนการประเมินจากความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับ
มอบหมาย 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ ใช้การสอบข้อเขียน  การสอบปากเปล่า  การสอบปฏิบัติ  การ
แสดงความคิดเห็นในขณะร่วมอภิปรายในชั้นเรียน  หรือประเมินจากการ
ทำแบบึกหัดและงานที่มอบหมาย  ตลอดจนประเมินจากการนำเสนอ
ผลงานในชั้นเรียน 

     กำหนดให้อาจารย์ผู ้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน ดำเนินการจัดทำ 
มคอ. 3, มคอ. 4 โดยในภาคเรียนที่ 1/2566 และภาคการศึกษาท่ี 2/2566 ก่อนเปิด
ภาคเรียน 1 สัปดาห์ หลังจากนั้นคณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ดำเนินการทวน
สอบผลสัมฤทธิ์ มคอ. 3, มคอ. 4 ให้ถูกต้องโดยยึดตาม มคอ. 2 เป็นหลัก ทั้งนี้มี
รายวิชาที่มีการทวนสอบทั้งหมดมี 13 รายวิชา   
         อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน ดำเนินการจัดทำ มคอ.  3,  
มคอ. 4 ตามเกณฑ์ที่ประชุมดังนี้ 
      -  อาจารย์ผู ้สอนทำการชี ้แจงรายละเอียดรายวิชา/เกณฑ์การประเมิน/
เครื่องมือในการประเมินฯลฯ ให้นักศึกษาทราบในสัปดาห์แรกของภาคเรียน 
      - อาจารย์ผู้สอนรายวิชาเดียวกันจัดทำ มคอ.3 และวิธีการประเมินเป็นแนวทาง
เดียวกัน จัดทำเครื่องมือประเมินนักศึกษา (ข้อสอบกลางภาคและปลายภาค)ร่วมกัน 
      - ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนประชุมเพื่อพัฒนาเครื่องมือในการ
ประเมินคุณภาพ เช่น การจัดทำข้อสอบร่วมกัน ข้อสอบที่สามารถวัดความรู้และ
ทักษะตามาตรฐานการเรียนรู้ของวิชานั้น 
 

 การประเมินกระบวนการ 
     คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเพื่อประเมินกระบวนการการประเมนิผล
การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและเสนอแนวทางใน
การปรับปรุงกระบวนการการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติเพื่อนำไปใช้ในปีการศึกษา 2567 ปรากฏว่าระบบการ
ประเมินผลการเรียนรู้ยังต้องมีการปรับปรุงเรื่องการติดตามการจัดการเรียนการสอน 
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การประเมินผลระหว่างภาคด้วย เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
 
การปรับปรุงกระบวนการตามผลการประเมินกระบวนการ 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรวางแผนการปรับปรุงระบบกลไกเพื่อปรับใช้ในปี
การศึกษา 2567 โดยการเพิ่มระบบและกลไกติดตามการจัดการเรียนการสอน การ
ประเมินผลระหว่างภาค โดยการเพิ่มช่องทางให้คำปรึกษาในกรณีเกิดปัญหาใน
ระหว่างการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอน เช่น การขาดแคลนวัสดุอุปกรณ์
ที่จำเป็นต่อการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น 
 

- การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
      หลักสูตรมีระบบการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาและมี
กลไกการดำเนินการตามระบบ โดยมีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้ 
1. มีการกำหนดเกณฑ์การประเมินให้นักศึกษามีส่วนร่วมโดยอาจารย์ผู้สอนในแต่ละ
รายวิชาชี้แจงเกณฑ์การประเมินและสอบถามเพื่อให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็น
และเสนอแนะเพ่ิมเติมได ้ 
2. มีผลการประเมินการเรียนรู้โดยใช้ตามสภาพจริงเช่น ข้อสอบปรนัย อัตนัย การ
สอบปากเปล่า การสอบปฏิบัติ การบ้าน งานที่มอบหมาย การนำเสนอรายงานและ
ผลงาน สังเกตจากการแสดงความคิดเห็นในการร่วมอภิปรายในชั้นเรียน  สังเกต
พฤติกรรมของนักศึกษา วัดทักษะการปฏิบัติงานเพ่ือสะท้อนการปฏิบัติงานจริง  
3. มีการกำกับวิเคราะห์ ตรวจสอบคุณภาพ ปรับปรุงพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการ
ประเมิน เช่น มีคณะกรรมการวิเคราะห์ข้อสอบ  
4. มีการกำหนดการประเมินการตัดเกรดชัดเจนสอดคล้องกับเกณฑ์ที่นักศึกษามีส่วน
ร่วมหรือรับรู้ร่วมกันตั้งแต่แรก มีข้อมูลหลักฐานหรือข้อมูลที่มาของคะแนนที่ใช้ใน
การตัดเกรดชัดเจน  
ผลการดำเนินงาน 
    หลังจากที่ได้ดำเนินการตามระบบการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษาตามระบบและกลไกแล้ว หล ักส ูตรได้ เสนอแนวทางการปร ับปรุง
กระบวนการการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาดังนี้ 
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      - ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนกำหนดเกณฑ์การประเมินในแต่ละ
วิชาใน มคอ. 3 และอาจารย์ผู้สอนชี้แจงรายละเอียดรายวิชา/เกณฑ์การประเมิน/
เครื่องมือ ในการประเมินให้นักศึกษาทราบในสัปดาห์แรกของภาคเรียน 
      - ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนประชุมเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเครื่องมือที่
ใช้ในการประเมิน  
       - อาจารย์ผู ้สอนรายวิชาเดียวกันจัดทำ มคอ.3 และวิธ ีการประเมินเป็น
แนวทางเดียวกัน จัดทำเครื่องมือประเมินนักศึกษาร่วมกัน 
       - มีการกำกับวิเคราะห์ ตรวจสอบคุณภาพ มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษา และมีคณะกรรมการวิเคราะห์ข้อสอบเพ่ือนำมาปรับปรุงพัฒนาเครื่องมือที่
ใช้ในการประเมิน  
- การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร (มคอ.
5 มคอ.6 และ มคอ.7) 
       หลักสูตรมีระบบการกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการ
ประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7)และมีกลไกการดำเนินการตามระบบ 
โดยมีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้ 
       1. ในปีการศึกษา 2566 คณะกรรมการหลักสูตรมีการประเมินการจัดการเรียน
การสอน การประเมินหลักสูตรตามรายละเอียดใน มคอ.5 มคอ.6 โดยจัดชี้แจง
อาจารย์ในที่ประชุมสาขาวิชา ถึงรายละเอียดและกำหนดการในการจัดส่ง มคอ.5 
และ มคอ.6 หลังสิ้นสุดปีภาคการศึกษาภายใน 30 วัน  
2. อาจารย์ผู ้สอน ดำเนินการจัดทำ มคอ.5 และ มคอ.6 ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 
จัดส่งให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาก่อน  
3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณา มคอ.5 และ มคอ.6 ทุกรายวิชา สรุป
ปัญหาที่เกิดขึ้น แนวทางการแก้ปัญหาที่อาจารย์ผู้สอนชี้แจง และรายละเอียดของ
ผลการประเมินผู้เรียน ตรวจสอบความผิดปกติของการวัดผลประเมินผลแต่ละ
รายวิชา จัดทำรวบรวมข้อมูลในแต่ละภาคการศึกษา  
4. รวบรวมข้อมูลเพื่อใช้สำหรับปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา  
2567 โดยการประชุมร่วมกันของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ผลการดำเนินงาน 
      หลังจากที่ได้ดำเนินการตามระบบการกำกับการประเมินการจัดการเรียนการ
สอนและการประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ตามระบบและกลไกใน
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ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน
ประกอบ 

ปีการศึกษา 2566 แล้ว หลักสูตรได้ประชุมและประเมินกระบวนการการกำกับการ
ประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ
มคอ.7) แล้วเสนอแนวทางการปรับปรุงกระบวนการการกำกับการประเมินการ
จัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ดังนี้ 
        อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนดำเนินการสอนตามข้อตกลง
ใน มคอ.3 และวิธีการประเมินข้างต้น  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุม
พิจารณาการจัดทำ มคอ.5 มคอ.6 เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 
 
การประเมินกระบวนการ 
       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้ประชุมประเมินกระบวนการการกำกับการ
ประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร (มคอ.5  มคอ.6 และ 
มคอ.7) และเสนอแนวทางในการปรับปรุงกระบวนการการกำกับการประเมินการ
จัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) เพ่ือ
นำมาใช้ในปีการศึกษา 2567 
     1. การกำกับให้มีการพัฒนาและตรวจสอบเครื่องมือประเมินนักศึกษาที่
เหมาะสมกับวิชาและผลลัพธ์การเรียนรู้  
     2. มีการกำกับวิเคราะห์ ตรวจสอบคุณภาพ ปรับปรุงพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการ
ประเมินคุณภาพนักศึกษา (มีคณะกรรมการวิเคราะห์ข้อสอบ ปรับปรุงข้อสอบ สร้าง
ข้อสอบใหม่ๆ เสมอ มีเครื่องมือประเมินสามารถวัดความรู้และการคิดข้ันสูงได้)  
     3. การควบคุมการประเมินผลการเรียนในรายวิชาที่มีหลายกลุ่มเรียนให้ได้
มาตรฐานเดียวกัน  
     4. การตัดเกรดและแจ้งให้นักศึกษารับรู้ชัดเจน (กำหนดเกณฑ์การประเมิน/การ
ตัดเกรดชัดเจน สอดคล้องกับที่เกณฑ์ที่นักศึกษามีส่วนร่วมหรือรับรู้ร่วมกันตั้งแต่
แรก มีข้อมูลหลักฐานหรือที ่มาของคะแนนที่ใช้ในการการตัดเกรดชัดเจน การ
กระจายของเกรด สะท้อนความสามารถที่แท้จริงของนักศึกษาและลักษณะของ
รายวิชา)  
     5. การส่งเสริมการสอบ exit exam ตามมาตรฐาน TQF  
     6. การประเมินการจัดการเรียนการสอน การประเมินหลักสูตรตามรายละเอียด
ใน มคอ. 5 มคอ. 6 และ มคอ.7 
     7. ควรมีการสอนซ่อมเสริมหรือกระตุ้นให้นักศึกษาช่วยกันเรียน เช่น การติวกัน
ระหว่างเพื่อน หรือพ่ีติวให้น้องมากขึ้นกว่าเดิม  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  ดัชนีบ่งชี้ผลการ
ดำเนินงาน(Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน เป็นไป
ตาม

เกณฑ์ 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

1) อาจารย์ผู ้รับผิดชอบ
หลักสูตรอย่างน้อย
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วม
ในการประช ุม เ พ่ือ
วางแผนติดตาม และ
ท บ ท ว น ก า ร
ดำเนินงานหลักสูตร 

หลักสูตร มีการประชุมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตลอดปี
การศึกษา อาทิเช่น 
1. ประชุมจัดสอนนักศึกษาภาค

ปกติ 1/2566 มีผ ู ้ร ับผ ิดชอบ
หลักสูตรเข้าร่วมประชุมจำนวน  
5  คน คิด เป็นร้อยละ  100   

2. ประชุมในช ่วงก่อนเปิดภาค
เรียน 1/2566 
- วาระการประชุมเรื่อง เตรียม
ความพร้อมดำเนินการประเมิน
คุณภาพหลักสูตร มีอาจารย์
ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วม
ประชุมจำนวน  5  คน คิด เป็น
ร้อยละ  100  
- วาระการประชุมเร ื ่อง  การ
พัฒนาอาจารย์, ปัญหาการใช้
ส ิ ่ งสน ับสน ุนการเร ียนร ู ้  มี
อาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร
เข้าร่วมประชุมจำนวน  5  คน 
คิด เป็นร้อยละ  100  
- ว า ร ะก า ร ป ร ะช ุ ม เ ร ื ่ อ ง 
โครงการเตร ียมความพร ้อม
ก่อนเข้าศึกษาของนักศึกษา
ใหม่ มีอาจารย์ผ ู ้ร ับผ ิดชอบ

✓  - รายงานการประชุม 
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ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เอกสารหลักฐาน
ประกอบ  ดัชนีบ่งชี้ผลการ

ดำเนินงาน(Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน เป็นไป
ตาม

เกณฑ์ 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

หลักสูตรเข้าร่วมประชุมจำนวน  
5  คน คิด เป็นร้อยละ  100  

3. ประชุมในช่วงเปิดภาคเรียนที่ 

1/2566 

- วาระการประชุมเรื ่อง การ

ดำเน ินงานของหลักส ูตร มี

อาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร

เข้าร่วมประชุมจำนวน  5  คน 

คิด เป็นร้อยละ  100 

- วารระการประชุมเรื ่อง การ

จัดการสอนนักศึกษา 2/2566  

มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

เข้าร่วมประชุมจำนวน  5  คน 

คิด เป็นร้อยละ  100 

- วาระการประชุมเรื ่อง การ

ประชาสัมพันธ ์หล ักส ูตร มี

อาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร

เข้าร่วมประชุมจำนวน  5  คน 

คิด เป็นร้อยละ  100 

4. ประช ุมการจ ัดทำ มคอ. 5, 

(เทอมต้น) และ มคอ. 3, มคอ. 

4 ( เทอมปลาย)  ม ีอาจารย์

ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วม
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ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เอกสารหลักฐาน
ประกอบ  ดัชนีบ่งชี้ผลการ

ดำเนินงาน(Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน เป็นไป
ตาม

เกณฑ์ 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

ประชุมจำนวน  5  คน คิด เป็น

ร้อยละ  100 

5. ประชุมปิดภาคเรียนที่ 2/2566 

วาระการทวนสอบผลสัมฤทธิ์

การเรียนรู้ของนักศึกษา (เทอม

ปลาย) และ มคอ.7 มีอาจารย์

ผู ้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วม

ประชุมจำนวน  5  คน คิด เป็น

ร้อยละ  100 

2) มีรายละเอียดของ
หลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.2 ที่สอดคล้อง
กับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิ
สาขา/สาขาวิชา (ถ้า
มี) 

มีรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.
2) โดยจัดทำตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(มคอ .1) และ/หร ื อมาตรฐ าน
ค ุณว ุฒ ิสาขา/สาขาว ิชาท ั ้ งนี้
หล ักส ูตรว ิทยาศาสตรบ ัณฑิต 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์  ได้ผ่านการ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ใน
การประชุมครั ้งที ่ 11/2562 วันที่ 
24 ต ุลาคม 2562 และผ ่านการ
พิจารณาโดย สป.อว. เมื่อวันที่ 26 
กันยายน 2564 

✓  มคอ.2 หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ 

3) มีรายละเอียดของ
รายวิชา และ
รายละเอียดของ
ประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) 

มีการจัดทำ มคอ.3 ครบทุกรายวิชา
ก ่ อ น เ ป ิ ด ส อ น ใ น แ ต ่ ล ะ ภ า ค
การศึกษา โดยในภาคการศึกษาที่ 
1/2566 มีการจัดทำ มคอ.3 และ 
มคอ. 4 จำนวน  28 รายวิชา ภาค

✓  มคอ.3 และ มคอ.4 
ทุกรายวิชา 
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ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เอกสารหลักฐาน
ประกอบ  ดัชนีบ่งชี้ผลการ

ดำเนินงาน(Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน เป็นไป
ตาม

เกณฑ์ 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อย่าง
น้อยก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาค
การศึกษาให้ครบทุก
รายวิชา 

การศึกษาที ่ 2/2566 มีการจัดทำ 
มคอ.3 และ มคอ.4 จำนวน 23 
รายว ิชา  รวม 2 ภาคเร ียน 51 
รายวิชา ครบทุกรายวิชา 
 

4) จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินการของ
รายวิชา และรายงาน
ผลการดำเนินการ
ของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) 
ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 
30 วัน หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษาที่เปิด
สอนให้ครบทุก
รายวิชา 

มีการจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) 
ครบทุกรายวิชา หลังสิ้นสุดภาค
การศึกษา โดยในภาคการศึกษาที่  
1/2566  มีการจัดทำ มคอ.5 และ 
มคอ.6 จำนวน 28 รายวิชา   ภาค
การศึกษา  2/2566 มีการจัดทำ 
มคอ.5 และ มคอ.6  จำนวน  23 
รายวิชา ภายหลังสิ้นสุด ภาค
การศึกษาท่ีเปิดสอน  รวม 2 ภาค
เรียน 51 รายวิชา ครบทุกรายวิชา 

✓  มคอ.5 และ มคอ.6
ทุกรายวิชา 

5) จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินการของ
หลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ภายใน 60วัน 
หลังสิ้นสุดปี
การศึกษา 

จัดทำรายงานผลการดำเนินการ
ของหลักสูตรตามแบบ  มคอ. 7  
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 60 วัน 

✓  มคอ. 7 

6) มีการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการ

มีรายวิชาที ่เปิดทำการเรียนการ
สอนตลอดปีการศึกษา 2566 ใน
หลักสูตร TQF โดยสาขาวิชามีการ
แต่งต ั ้งคณะกรรมการทวนสอบ

✓  - รายงานการประชุม 
- รายงานแบบสอบ 
 ถามทวนผลสัมฤทธิ์ 
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ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เอกสารหลักฐาน
ประกอบ  ดัชนีบ่งชี้ผลการ

ดำเนินงาน(Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน เป็นไป
ตาม

เกณฑ์ 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

เรียนรู้ ที่กำหนดใน 
มคอ.3 และมคอ.4 
(ถ้ามี) อย่างน้อยร้อย
ละ 25 ของรายวิชาที่
เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

ผลส ัมฤทธ ิ ์ ของน ักศ ึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดใน 
ม ค อ . 3 (ห ร ื อ โ ด ย ม ี ค ณ ะ
กรรมการบริหารหลักสูตรเป็นผู้
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการเร ียนร ู ้ที่
กำหนดใน มคอ.3) ทั้งนี้มีรายวิชาที่
มีการทวนสอบโดยคณะกรรมการ
ทั้งหมด 13 รายวิชา ได้แก่ การคิด
และการแก ้ป ัญหา แคลคูล ัส 1 
แคลคูลัส 2 แคลคูลัส 3 พีชคณิต
เชิงเส้น พีชคณิตนามธรรม สมการ
เชิงอนุพันธ์สามัญ การวิเคราะห์เชิง
คณิตศาสตร์ การวิเคราะห์เชิงซ้อน 
ทฤษฎีเซต ระบบจำนวน ทฤษฎี
กราฟเบื้องต้น คณิตตรรกศาสตร์ 

7) มีการพัฒนา/
ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน กล
ยุทธ์การสอน หรือ 
การประเมินผลการ
เรียนรู้ จากผลการ
ประเมินการ
ดำเนินงานที่รายงาน
ใน มคอ.7 ปีที่แล้ว  

หล ักส ูตรว ิทยาศาสตรบ ัณฑิต 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์มีการนำผล
การประเม ินการดำเน ินงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปีการศ ึกษา 
2565 มาพัฒนา/ปรับปรุง ด้านการ
จัดการเรียนการสอน  
 1. การประเม ินผลการเร ียนรู้  
ได้แก่ มีการประชุมการจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาการคิดและการ
แก้ปัญหาและการประเมิน 
ผลให้เหมือนกันทุกกลุ่ม 

✓  - รายงานการประชุม 



88 

ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เอกสารหลักฐาน
ประกอบ  ดัชนีบ่งชี้ผลการ

ดำเนินงาน(Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน เป็นไป
ตาม

เกณฑ์ 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) 
ทุกคน ได้รับการ
ปฐมนิเทศหรือคำ 
แนะนำด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

มีการแต่งตั้งอาจารย์ใหม่ 1 คน คือ 
ดร.นเรศ สวัสดิ์รักษา 

✓  - สมอ. 08 

9) อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรทุกคนได้รับ
การพัฒนาทาง
วิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้ง 

ในปีการศึกษา 2566 อาจารย์
ผู้รับผิดชอบในหลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ ได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการและ/หรือวิชาชีพจำนวน 5  
คน คิดเป็นร้อยละ 100 
1. ผศ. ดร.วันชัย  ตาปัญโญ 
- โครงการส ัมมนาว ิชาการและ
นำเสนอผลงานด้านคณิตศาสตร์ 
คร ั ้ งท ี ่  11 การประช ุมว ิชาการ
ระดับชาติ “การพัฒนานวัติกรรม
ทางการศึกษาเพื ่อพัฒนาท้องถิ่น
โ ด ย ใ ช ้ ส ม ร ร ถ น ะ เ ป ็ น ฐ า น ” 
ประจำป ี  2567 ว ันท ี ่  15 -16 
ก ุ ม ภ า พ ั น ธ ์  พ . ศ .  2 5 6 7 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
2. ผศ. ดร.อารีรัตน์ อรุณชัย 
- โครงการส ัมมนาว ิชาการและ
นำเสนอผลงานด้านคณิตศาสตร์ 
คร ั ้ งท ี ่  11 การประช ุมว ิชาการ
ระดับชาติ “การพัฒนานวัติกรรม
ทางการศึกษาเพื ่อพัฒนาท้องถิ่น
โ ด ย ใ ช ้ ส ม ร ร ถ น ะ เ ป ็ น ฐ า น ” 

✓  - รายงานการประชุม 
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ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เอกสารหลักฐาน
ประกอบ  ดัชนีบ่งชี้ผลการ

ดำเนินงาน(Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน เป็นไป
ตาม

เกณฑ์ 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

ประจำป ี  2567 ว ันท ี ่  15 -16 
ก ุ ม ภ า พ ั น ธ ์  พ . ศ .  2 5 6 7 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
3. ผศ.ชม ปานตา 
- โครงการส ัมมนาว ิชาการและ
นำเสนอผลงานด้านคณิตศาสตร์ 
คร ั ้ งท ี ่  11 การประช ุมว ิชาการ
ระดับชาติ “การพัฒนานวัติกรรม
ทางการศึกษาเพื ่อพัฒนาท้องถิ่น
โ ด ย ใ ช ้ ส ม ร ร ถ น ะ เ ป ็ น ฐ า น ” 
ประจำป ี  2567 ว ันท ี ่  15 -16 
ก ุ ม ภ า พ ั น ธ ์  พ . ศ .  2 5 6 7 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
4. ดร.นเรศ สวัสดิ์รักษา 
- โครงการส ัมมนาว ิชาการและ
นำเสนอผลงานด้านคณิตศาสตร์ 
คร ั ้ งท ี ่  11 การประช ุมว ิชาการ
ระดับชาติ “การพัฒนานวัติกรรม
ทางการศึกษาเพื ่อพัฒนาท้องถิ่น
โ ด ย ใ ช ้ ส ม ร ร ถ น ะ เ ป ็ น ฐ า น ” 
ประจำป ี  2567 ว ันท ี ่  15 -16 
ก ุ ม ภ า พ ั น ธ ์  พ . ศ .  2 5 6 7 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
5. ผศ. ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ 
- โครงการส ัมมนาว ิชาการและ
นำเสนอผลงานด้านคณิตศาสตร์ 
คร ั ้ งท ี ่  11 การประช ุมว ิชาการ
ระดับชาติ “การพัฒนานวัติกรรม
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ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เอกสารหลักฐาน
ประกอบ  ดัชนีบ่งชี้ผลการ

ดำเนินงาน(Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน เป็นไป
ตาม

เกณฑ์ 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

ทางการศึกษาเพื ่อพัฒนาท้องถิ่น
โ ด ย ใ ช ้ ส ม ร ร ถ น ะ เ ป ็ น ฐ า น ” 
ประจำป ี  2567 ว ันท ี ่  15 -16 
ก ุ ม ภ า พ ั น ธ ์  พ . ศ .  2 5 6 7 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
- การตรวจสอบและเลือกวารสาร
เพื่อตีพิมพ์ผลงานในระดับชาติและ
น า น า ช า ติ  ว ั น อ ั ง ค า ร ท ี ่  16 
พฤษภาคม  2566 เ ว ล า  9:00 - 
12:00 น. ณ ห้องประชุม AD 3502 
ช ั ้ น  3 อ า ค า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร
สถาป ัตยกรรมศาสตร ์และการ
ออกแบบ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
และ ผ่านระบบออนไลน์โปรแกรม 
Zoom Cloud Meetings จ ัดโดย 
บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์ 

10) จำนวนบุคลากรสนับ 
สนุนการเรียนการ
สอน (ถ้ามี) ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

ไม่มีบุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอน 

- -  

11) ระดับความพึงพอใจ
ของนักศึกษาปี
สุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่
มีต่อคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไม่

ในปีการศึกษา 2566 ทางหลักสูตร
ได้มีการประเมินความพึงพอใจต่อ
คุณภาพหลักสูตรของนักศึกษาชั้นปี
ที่ 4 ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มี

✓  - รายงานผลสรุป 
  แบบสอบถาม 
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ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เอกสารหลักฐาน
ประกอบ  ดัชนีบ่งชี้ผลการ

ดำเนินงาน(Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน เป็นไป
ตาม

เกณฑ์ 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ต่อคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ย  อยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด เท่ากับ 4.51 

12) ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อ
บัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ในปีการศึกษา 2566 ทางหลักสูตร
ได้มีการประเมินความพึงพอใจ
ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ที่มีต่อบัณฑิตใหม่ จำนวน 3 คน 
(คิดเป็นร้อยละ 60 ของจำนวน
บัณฑิต 5 คน) โดยมีระดับความพึง
พอใจเท่ากับ 4.53 จากคะแนนเต็ม 
5.00 

✓  - รายงานผลสรุป 
  แบบสอบถาม 

รวมตัวบ่งชี้ในปีนี้ 11  
จำนวนตัวบ่งชี้ที่ดำเนินการผ่านเฉพาะตัวบ่งชี้ที่ 1-5 5  

ร้อยละของตัวบ่งชี้ที่ 1-5 100  
จำนวนตัวบ่งชี้ในปีนี้ที่ดำเนินการผ่าน 11  

ร้อยละของตัวบ่งชี้ทั้งหมดในปีนี้ 100  
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หมวดที่ 5 การบริหารหลักสูตร 
การบริหารหลักสูตร 

ปัญหาในการบริหารหลักสูตร ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิ์ผล 
ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

แนวทางการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาในอนาคต 

ไม่พบปัญหาในการบริหาร
หลักสูตร 

- - 

   
 
องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

ผลการด าเนินงาน 
เอกสาร
หลกัฐาน
ประกอบ 

เป้าหมาย :  
เชิงปริมาณ เชิงคณุภาพ 

มสีิง่สนบัสนุนเพยีงพอ 
เหมาะสมกบัการผลติบณัฑติที่
มคีุณภาพ 

อาจารยแ์ละนกัศกึษามคีวามพงึ
พอใจต่อการจดัสิง่สนบัสนุนการ
เรยีนรู ้

 
        สาขาวชิาคณิตศาสตรแ์ละสถติ ิไดด้ าเนินการดา้นสิง่สนบัสนุนการเรยีนรู ้
ครอบคลุมใน 3 ประเดน็ คอื  
        1.ระบบการด าเนินงานของสาขาวชิาคณิตศาสตรแ์ละสถติ ิโดยการมสีว่นร่วม
ของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร และอาจารยป์ระจ าหลกัสตูร เพือ่ใหม้สีิง่สนบัสนุน
การเรยีนรูท้ีเ่พยีงพอต่อความตอ้งการ  
        2. จ านวนสิง่สนบัสนุนการเรยีนรูท้ีเ่พยีงพอและเหมาะสมต่อการจดัการเรยีน  
การสอน   
        3. กระบวนการปรบัปรุงตามผลการประเมนิความพงึพอใจของนกัศกึษาและ
อาจารยต์่อสิง่สนบัสนุนการเรยีนรู้ 
 
ระบบและกลไกการด าเนินงานของสาขาวิชา/คณะ/มหาวิทยาลยัโดยมีส่วน
ร่วมของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลกัสูตร อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร เพื่อให้มีส่ิง
สนับสนุนการเรียนรู้ 
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ผลการด าเนินงาน 
เอกสาร
หลกัฐาน
ประกอบ 

         หลกัสตูรฯ ไดจ้ดัท าระบบซึ่งเป็นแนวทางในการไดม้าซึง่สิง่สนับสนุน โดยมี
แนวทาง ดงันี้  
         1. หลกัสตูรมกีารใชท้รพัยากรสิง่สนบัสนุนการเรยีนรูร้่วมกนัตามที่
มหาวทิยาลยัจดัสรรให ้
         2. หลกัสตูรส ารวจความพรอ้มของสิง่สนับสนุนการเรยีนรู้ เพือ่จดัท า
ฐานขอ้มลู เช่น อาคารเรยีน หอ้งเรยีน หอ้งปฏบิตักิารคอมพวิเตอร์ ทรพัยากรทีเ่อือ้
ต่อการเรยีนรู ้เช่น อุปกรณ์ ต ารา/หนงัสอื แหล่งเรยีนรู ้ฐานขอ้มลู ใหเ้หมาะสมต่อ
การจดัการศกึษาของหลกัสูตร ก่อนเปิดภาคเรยีนที ่1 
          3. หลกัสตูรด าเนินการแจง้ผลการส ารวจ ต่อหวัหน้าสาขาวชิาคณิตศาสตร์
และสถติ ิคณะและมหาวทิยาลยั ตามล าดบั 
           4. หลกัสตูร มกีารจดัพืน้ที/่สถานทีส่ าหรบันกัศกึษาและอาจารยไ์ดพ้บปะ
สงัสรรคส์นทนาหรอืท างานร่วมกนั และทรพัยากรทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู้ 
           5. หลกัสตูรมกีารจดัประชุมอาจารยผ์ูส้อน เพือ่ส ารวจความตอ้งการสิง่
สนบัสนุนการเรยีนรูเ้พิม่เตมิ จะด าเนินการวางแผนจดัหาดงันี้ 
                  5.1 หากเป็นวสัดุ จะด าเนินการจดัซือ้จา้งผ่านงบประมาณวสัดุของ
สาขาวชิา 
                  5.2 หากเป็นครุภณัฑ ์จะด าเนินการใหห้วัหน้าสาขาวชิา ด าเนินการ
ประสานคณะฯ เพือ่ด าเนินการจดัหา โดยแบ่งเป็นเขยีนโครงการเพือ่ขอจาก
งบประมาณแผ่นดนิ และของบประมาณจากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรหิารคณะ
ตอนจดัสรรงบประมาณในแต่ละปีงบประมาณ 
                 5.3 หากหลกัสตูรพบว่า สิง่สนบัสนุนการเรยีนรูใ้ด ๆ ขดัขอ้ง ไม่
สามารถใชก้ารได ้จะท าการแจง้ประธานหลกัสตูร ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร เพือ่
ประสานใหห้วัหน้าสาขาวชิาทราบ เพือ่ด าเนินการแกไ้ข 
             6. หลกัสตูรประเมนิความพงึพอใจในสิง่สนบัสนุนการเรยีนรูจ้าก
ผูเ้กีย่วขอ้ง นกัศกึษา อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร อาจารยผ์ูส้อน          
             7. น าประเดน็ปัญหาหรอืขอ้มลูในการจดัสิง่สนบัสนุนการเรยีนรู ้เขา้
ปรกึษาหารอื ในการประชุมอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูรอย่างต่อเนื่อง 
 
ผลการด าเนินงาน 
      หลกัสตูรฯ ไดด้ าเนินการตามระบบการจดัหาสิง่สนับสนุนการเรยีนรู ้ดงันี้ 
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             1. ก่อนเปิดภาคเรยีน ไดส้ ารวจความพรอ้มของอาคารสถานที ่หอ้งเรยีน 
โต๊ะ เกา้อี ้และโสตทศันูปกรณ์ ตลอดจนระบบการท าความเยน็ ความสะอาด และ
ความเป็นระเบยีบ เช่น มเีอกสารต าราส าหรบัคน้ควา้ใหเ้พยีงพอ 
            2. หลกัสตูรไดจ้ดักลุ่มการจดัหาสิง่สนับสนุนออกเป็น 3 ทาง คอื 
                 2.1 หลกัสตูรฯ จดัซือ้เอง ใชง้บประมาณในปีการศกึษา 2566 
                 2.2 เสนอคณะใหจ้ดัซือ้โดยเสนอขอเงนิงบประมาณแผ่นดนิ 
                 2.3 แจง้ขอ้มลูใหม้หาวทิยาลยัและคณะจดัซ่อมบ ารุง หรอืจดัหา
เพิม่เตมิ 
           3. หลกัสตูรไดน้ าผลการส ารวจเขา้ทีป่ระชุม อาจารยป์ระจ าหลกัสตูรฯ เพือ่
พจิารณาการจดัหาสิง่สนบัสนุนการเรยีนรูใ้หแ้ก่นกัศกึษา หลกัสตูรฯ ไดเ้ขา้ร่วม
ประชุมจดัท าแผนงบประมาณเกีย่วกบัวสัดุและครุภณัฑ ์ไดใ้หอ้าจารยท์ุกท่านใน
สาขาวชิาไดเ้ขา้ร่วม ประชุมเพือ่วางแผนงบประมาณเกี่ยวกบัวสัดุและครุภณัฑ์
ประจ าปี 
            4. หลกัสตูรมกีารจดัพืน้ที/่สถานทีบ่รเิวณหอ้ง 712 และ 714 เพือ่ให้
นกัศกึษาและอาจารยไ์ดพ้บปะ สงัสรรคส์นทนาหรอืท างานร่วมกนัมกีารดแูล รกัษา
สภาพแวดลอ้ม และทรพัยากรทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู้ 
            5. หลกัสตูรประเมนิความพงึพอใจในสิง่สนับสนุนการเรยีนรูจ้าก
ผูเ้กีย่วขอ้งนกัศกึษา อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร อาจารยผ์ูส้อน ซึง่ไดผ้ลการ
ประเมนิโดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก 
            ในปีการศกึษา 2566 คณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรไดด้ าเนินการส ารวจ
ความตอ้งการวสัดุอุปกรณ์การจดัการเรยีนการสอนเพิม่เตมิจากปีการศกึษา 2565 
เพือ่ใหเ้พยีงพอต่อความตอ้งการในการจดัการเรยีนการสอน 
 
         จ านวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีเพียงพอและเหมาะสมต่อการจดัการ
เรียนการสอนหลกัสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร ์มีจ านวน
ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้แบ่งเป็นหมวดหมู่ต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี  
           1. สิง่สนบัสนุนการเรยีนรูป้ระเภทบุคคล หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ 
สาขาวชิาคณิตศาสตร ์ มอีาจารยผ์ูส้อนทีม่คีุณวุฒติรง สอดคลอ้งกบัรายวชิาที่
รบัผดิชอบในการจดัการเรยีนการสอน  
           2. สิง่สนบัสนุนการเรยีนรูป้ระเภทวสัดุและครุภณัฑ์  
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               หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาคณิตศาสตร ์ มสีิง่สนบัสนุนการ
เรยีนรูท้ีเ่ป็นครุภณัฑ ์เพือ่อ านวยความสะดวกใหน้กัศกึษาและอาจารย์ ไดแ้ก่  
               1. computer            8. ปริน้เตอรแ์ละเครื่องถ่ายเอกสาร 
               2. laptop                 9. whiteboard 
               3. โทรทศัน์               10. visualization 
               4. ล าโพง ไมโครโฟน    11. โต๊ะ เกา้อี้ 
               5. เครื่องคดิเลข          12. โปรแกรมส าเรจ็รปูทางคณิตศาสตร ์
Mathlab 
               6. โปรแกรมส าเรจ็รูปทางสถติ ิคอื Minitab และ Spss 
               7. มหีอ้งปฏบิตักิารคอมพวิเตอรจ์ านวน 1 หอ้งและคอมพวิเตอร ์30 
เครื่อง 
               8. อุปกรณ์เชื่อมต่อ laptop/ipad กบัอนิเทอรเ์นต เช่น Adapter, WiFi 
เพือ่รองรบัการจดัการเรยีนการสอนแบบออนไลน์ 
          3. ระบบการสบืคน้วารสารและเอกสารของไทยและต่างประเทศ สามารถ
สบืคน้ไดจ้ากเวบ็ไซต ์http://aritc.nsru.ac.th/index_library.php ของส านกัวทิย
บรกิาร มหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค ์สามารถสบืคน้วารสาร (Journal) ไดท้ัว่โลก 
เช่น  SpringerLink eBooks, e - Book จากระบบ OCLC NetLibrary,  
ฐานขอ้มลูวทิยานิพนธไ์ทย (ThaiLIS Digital Collection) ,ฐานขอ้มลู 
ScienceDirect, 
ฐานขอ้มลูอเิลก็ทรอนิกสข์องส านกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา  เป็นต้น 
          นอกจากนี้ หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาคณิตศาสตร ์ ยงัมี
หนงัสอืและเอกสารทีเ่กี่ยวขอ้งกบัรายวชิาในสาขาทีเ่ปิดสอนเพือ่ใหน้กัศกึษาไดใ้ช้
คน้ควา้หาความรูเ้พิม่เตมินอกเหนือจากในเวลาเรยีน ตามรายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 
 

คณิตศาสตร ์
ท่ี ช่ือหนังสือ/ต าราเรียน จ านวน 

(เล่ม) 
1 พจนานุกรมศพัทค์ณิตศาสตร ์ 5 
2 1234 แบบฝึกหดัและเทคนิคการแกปั้ญหาโจทย์

แคลคลูสั 
5 

3 แคลคลูสั 1 3 



96 

ผลการด าเนินงาน 
เอกสาร
หลกัฐาน
ประกอบ 

4 แคลคลูสั 2 11 
5 แคลคลูสั 3 14 
6 แคลคลูสั 1 ส าหรบัวศิวกร 2 
7 แคลคลูสั 2 ส าหรบัวศิวกร 2 
8 แคลคลูสั 3 ส าหรบัวศิวกร 2 
9 แคลคลูสัเบือ้งตน้ส าหรบัผูเ้ริม่เรยีน 1 
10 การแกโ้จทยแ์คลคลูสัและสมการเชงิอนุพนัธด์ว้ยวลู

เฟรมแอลฟา 
1 

11 CALCULUS AND REAL ANALYSIS PART A : 
ฉบบัเน้นการพสิูจน์ 

3 

12 CALCULUS AND REAL ANALYSIS PART B : 
ฉบบัเน้นการพสิูจน์ 

3 

13 ตรรกศาสตรแ์ละทฤษฎเีซต 2 
14 หลกัการคณิตศาสตร์ 10 
15 คณิตศาสตรเ์บือ้งตน้ 7 
16 การวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข 5 
17 การวเิคราะหเ์ชงิคณิตศาสตร ์ 1 
18 การวเิคราะหเ์ชงิซอ้น 2 
19 สมการเชงิอนุพนัธ ์ 12 
20 สมการเชงิอนุพนัธแ์บบธรรมดา 4 
21 สมการเชงิอนุพนัธส์ามญั 4 
22 การหาผลเฉลยของสมการเชงิอนุพนัธ ์เล่ม 1 1 
23 สมการเชงิอนุพนัธแ์ละการประยุกตเ์ชงิ

วศิวกรรมศาสตร ์
1 

24 คณิตศาสตรว์ศิวกรรม 2 
25 หลกัคณิตศาสตร ์ 4 
26 คณิตศาสตร ์วศิวกรรม และวทิยาศาสตร์ 2 
27 ทฤษฎสีมการเชงิฟังก์ชนั 2 
28 อนุพนัธแ์ละการประยุกต์ 4 
29 คณิตศาสตรป์ระยุกต์ 1 
30 Integral และการประยุกต์ 1 



97 

ผลการด าเนินงาน 
เอกสาร
หลกัฐาน
ประกอบ 

31 แคลคลูสั อนุพนัธ ์และอนิทกิรลั 1 
32 ลมิติและความต่อเนื่องของฟังกช์นั 1 
33 วธิกีารแปลงลาปลาซเบือ้งต้น 4 
34 ตรโีกณมติ ิ 2 
35 เรขาคณิต 8 
36 เรขาคณิตวเิคราะห ์ 2 
37 รากฐานเรขาคณิต 2 
38 ระเบยีบวธิเีชงิตวัเลข 5 
39 เวกเตอร ์ 1 
40 สรุปเนื้อหาและรวมสตูรแคลคลูสั 5 
41 คณิตศาสตรส์ าหรบัคอมพวิเตอร์ 4 
42 คณิตศาสตรแ์ละสถติสิ าหรบัเศรษฐศาสตร์ 1 
43 คณิตศาสตรธ์ุรกจิ 1 
44 แคลคลูสัส าหรบัธุรกจิ 1 
45 อสมการ 5 
46 สมการเชงิฟังกช์นั 2 
47 อสมการและสมการเชงิฟังก์ชนั 2 
48 ฟังกช์นัเชงิซอ้นและการประยุกตส์ าหรบันกั

คณิตศาสตร ์
1 

49 ทฤษฎกีราฟ 9 
50 คอมบนิาทอรกิ 4 
51 พชีคณิต 6 
52 ทฤษฎจี านวน 4 
53 ทฤษฎตีวัแทนของกรุปจ ากดั 2 
54 คณิตศาสตรข์ ัน้สงู 1 
55 พชีคณิตนามธรรมเบือ้งตน้ 2 
56 ระบบจ านวน 4 
57 พชีคณิตเชงิเสน้และการประยุกต์ 3 
58 การคดิและการตดัสนิใจ 2 
59 ครบเครื่องเรื่องการคดิ 1 
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60 การพฒันาความคดิเชงิตรรกะ 1 
61 ตรรกศาสตร ์ 6 
62 ค่าสมบูรณ์ฉบบัขอบเขต ภาคสมการ 2 
63 สุดยอดนกัคณิตศาสตร์ 1 
64 คณิตศาสตร ์ยิง่ชอบ ยิง่เก่ง ยิง่เรยีน ยิง่สนุก 2 
65 Text book (หนงัสอืภาษาต่างประเทศ) 60 

สถิติ 
ท่ี ช่ือหนังสือ/ต าราเรียน จ านวน 

(เล่ม) 
1 สถติเิชงิคณิตศาสตร ์1 3 
2 สถติคิณิตศาสตร ์1 6 
3 สถติคิณิตศาสตร ์2 6 
4 การทดสอบเชงิสถติ ิ 4 
5 การวเิคราะหเ์ชงิสถติ ิ 2 
6 การแจกแจงเชงิสถติ ิ 1 
7 สถติเิชงิคณิตศาสตร ์ 1 
8 การวางแผนการทดลองเล่ม 1 1 
9 การวางแผนการทดลองเล่ม 2 2 
10 การวางแผนการทดลองส าหรบัการวจิยั 2 
11 การออกแบบและวเิคราะหก์ารทดลองขัน้พืน้ฐาน 2 
12 สถติเิพือ่การวจิยัดว้ยโปรแกรมเล่ม 1 2 
13 หลกัการสถติวิจิยัและการใชโ้ปรแกรม 1 
14 สถติเิพือ่การวจิยัดว้ยโปรแกรมเล่ม 2 2 
15 เรยีนสถติดิว้ย spss 1 
16 การจ าลอง 1 
17 การวเิคราะหส์มการโครงสรา้ง 1 
18 การควบคุมคุณภาพเชงิสถติแิละวศิวกรรม 3 
19 การควบคุมคุณภาพเชงิสถติ ิ 2 
20 การวดั การประมาณ และความน่าจะเป็น 1 
21 ความน่าจะเป็น PREBABILITY 1 
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22 ความน่าจะเป็นและสถติ ิ 2 
23 ทฤษฎคีวามน่าจะเป็นและการประยุกต์ 1 
24 ทฤษฎคีวามน่าจะเป็น 1 
25 การวางแผนและการวเิคราะหก์ารทดลองทางชวีวทิยา 2 
26 สถตินิอนพาราเมตรกิ 6 
27 การวดัและการสรา้งตน้แบทางเศรษฐศาสตรเ์พือ่

วเิคราะหก์ารกระจายรายได้ 
1 

28 การสรา้งและประมวลผลขอ้มลูจากแบบสอบถาม 2 
29 การวจิยัและการด าเนินการ 1 
30 ระเบยีบวธิสีถติ ิ 2 
31 ระเบยีบวธิสีถติทิางการศกึษา 1 
32 ระเบยีบวธิเีชงิตวัเลขและโปรแกรม 1 1 
33 การวเิคราะหเ์ชงิปรมิาณ 3 
34 ระเบยีบวธิเีชงิตวัเลขในวศิวกรรม 1 
35 การออกการวจิยั 1 
36 ความรูพ้ืน้ฐานเกีย่วกบัการวจิยั 1 
37 ระเบยีบวธิกีารวจิยัเบือ้งตน้ 2 
38 ระเบยีบวธิวีจิยัธุรกจิ 3 
39 สถติอิา้งองิเพือ่การวจิยัทางการศกึษา 1 
40 สถติทิีไ่ม่ใชพ้ารามเิตอร์ 4 
41 สถตินินัพาราเมตรกิ 2 
42 สถติสิ าหรบันกัสงัคมศาสตร์ 1 
43 สถติธิุรกจิ 4 
44 สถติเิพือ่การตดัสนิใจ 1 
45 เทคนิคการพยากรณ์เชงิปรมิาณ 1 
46 สถติเิบือ้งตน้และการวจิยั 1 
47 สถติเิบือ้งตน้ เรยีนพืน้ฐานง่ายๆ ไดด้ว้ยตวัเอง 1 
48 สถติวิทิยาทางการวจิยั 1 
49 สถติเิพือ่การวจิยั 4 
50 ระเบยีบวธิสีถติเิพือ่การศกึษา 1 
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51 หลกัสถติเิพือ่การวเิคราะหข์อ้มลูทัว่ไป 1 
52 ความน่าจะเป็นและสถติเิบือ้งตน้ 1 
53 การวเิคราะหส์ถติสิ าหรบัการบรหิารและการวจิยั 2 
54 การวเิคราะหส์ถติ ิ 2 
55 การวเิคราะหต์วัแปรหลายตวั 2 
56 การวจิยัเชงิปฏบิตั ิ 1 
57 การวเิคราะหข์อ้มลูทางประชากร 5 
58 สถติฉิบบัการต์ูน 1 
59 สถติใินงานวจิยัเลอืกใชอ้ย่างไรใหเ้หมาะสม 1 
60 การเลอืกใชส้ถติทิีเ่หมาะสมส าหรบัการวจิยั 1 
61 สถติเิล่มเดยีวจบ 1 
62 การวเิคราะหก์ารถดถอย 7 
63 สถติแิละการวเิคราะหเ์ชงิปรมิาณขัน้สงู 2 
64 การวเิคราะหข์อ้มลูหลายตวัแปร 2 
65 การใชส้ถติหิลายตวัแปรเพือ่การวจิยั: การออกแบ การ

วเิคราะห ์และการตคีวามหมาย 
1 

66 สถติสิ าหรบัการวจิยั 1 
67 สถติสิ าหรบังานวจิยั 2 
68 สถติขิ ัน้สงูส าหรบัการวจิยั 2 
69 สถติพิืน้ฐาน 1 
70 สถติพิืน้ฐานเพือ่งานวจิยัทอ้งถิน่ 3 
71 สถติพิืน้ฐาน พรอ้มตวัอย่างการวเิคราะหด์ว้ยโปรแกรม 

MINITAB SPSS และ SAS 
4 

72 หลกัสถติ ิ 3 
73 คณิตศาสตรแ์ละสถติสิ าหรบัเศรษฐศาสตร์ 2 
74 การเลอืกใชส้ถติทิีเ่หมาะสมส าหรบัการวจิยั 1 
75 สถติสิ าหรบัชวีวทิยา 1 
76 การวดัและการสรา้งตวัแบบทางเศรษฐศาสตร์ 1 
77 สถติปิระยุกตส์ าหรบัการวจิยั 1 
78 สถติปิระยุกต:์ ปฐมบทแห่งการวจิยัทางสงัคม 1 
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79 สถติกิารศกึษา 1 
80 การแปลงขอ้มลูส าหรบัการวเิคราะหท์างสถติิ 1 
81 สถติสิ าหรบัวศิวกรโรงงาน 1 
82 REGRESSION MODELS: ANALYTICS-BASED 

APPROACII 
1 

83 การวเิคราะหส์มการโครงสรา้ง (SEM) ดว้ย AMOS 1 
84 การพฒันาทฤษฎดีว้ยการวจิยัลสิเรล 1 
85 ศาสตรแ์ละศลิป์แห่งการวจิยัเชงิคุณภาพ 1 
86 การวจิยัแบบผสมวธิ ี: กระบวนการทศัน์การวจิยัใน

ศตวรรษที ่21 
1 

87 ระเบยีบวธิวีจิยัทางการออกแบบ 1 
88 วธิวีทิยาการวจิยั 2 
89 Text book (หนงัสอืภาษาต่างประเทศ) 24 

โปรแกรมคอมพิวเตอร ์
ท่ี ช่ือหนังสือ/ต าราเรียน จ านวน 

(เล่ม) 
1 แคลคลูสัและสมการเชงิอนุพนัธด์ว้ยแมทแลบ 2 
2 คู่มอืโปรแกรมส าเรจ็รูป 2 
3 การใชโ้ปรแกรม Maple 4 
4 GSP โปรแกรมคณิตศาสตรท์ีต่อ้งเรยีนรู้ 6 
5 การใชโ้ปรแกรม MATLAB ส าหรบัการวเิคราะหท์าง

สถติ ิ
2 

6 MATLAB เบือ้งตน้ 1 
7 พืน้ฐาน MATLAB 1 
8 การประยุกต ์MATLAB 1 
9 การวเิคราะหข์อ้มลูทางสถติดิว้ย EXCEL 2 
10 หลกัสถติวิจิยัและการใชโ้ปรแกรม SPSS 2 

หนังสือเรียน/คู่มือ หนังสืออ่านเสริม คณิตศาสตร ์ 
ระดบัประถม ม.ต้น และ ม.ปลาย 
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ท่ี ช่ือหนังสือ/ต าราเรียน จ านวน 
(เล่ม) 

1 รวมขอ้สอบแขง่ขนัคณิตศาสตรพ์รอ้มแนวคดิ 3 
2 เล่นและเรยีนคณิตศาสตร์ 1 
3 แนวขอ้สอบเขา้ รร.มหดิลวทิยานุสรณ์ 1 
4 คณิตศาสตร ์smart-I 2 
5 สุดยอดคณิตศาสตรพ์ชิติ smart-I 1 
6 สรุปหลกัคณิตศาสตร ์ม.6 ตวิใหผ้่านและสอบได ้

100% 
1 

7 แนวขอ้สอบคณิตศาสตร ์ม.ปลาย สอบได ้100% 1 
8 หวัใจคณิตศาสตรพ์ืน้ฐาน: O-NET & คณิต (พืน้ฐาน) 

9 วชิาสามญั  
1 

9 เฉลยขอ้สอบวชิาคณิตศาสตร ์โควตา มข. ฉบบัรวม 9 
พ.ศ. (50-58) 

1 

10 UNHATE MATH: สรุปหลกัคณิตศาสตร ์ม.ปลาย 
ฉบบัสมบูรณ์ 

1 

11 ตวิเขม้ O-NET ม.6 คณิตศาสตร ์ 1 
12 แนวขอ้สอบ PAT 1 ความถนดัทางคณิตศาสตร์ 1 
13 คณิตคดิเรว็ทลีะเรื่อง ความน่าจะเป็น 1 
14 รวมเฉลยขอ้สอบแขง่ขนัคณิตศาสตร ์ระดบั

มธัยมศกึษาตอนต้น 
1 

15 รอบรู ้TU STAR คณิตศาสตร ์(02) สายศลิป์ 1 
16 คลงัขอ้สอบคณิตศาสตร ์ม.4-5-6 1 
17 ยุทธวธิแีกปั้ญหาโจทยย์าก ตะลุยโจทยค์ณิตศาสตร ์

25 พ.ศ. 
1 

18 คมัภรีค์ณิตศาสตร ์(ENTRANCE PAT 1) 1 
19 อ่านขาด! คณิตศาสตร ์(โจทยเ์ตรยีมสอบ PAT 1 และ 

7 วชิาสามญั เล่มเดยีวจบ) 
1 

20 หวัใจคณิตศาสตร ์ม.4-5-6 1 
21 รวมโจทยค์ณิต เก่งคดิแกปั้ญหา 1 
22 คมัภรีร์วมขอ้สอบ ENT วชิาคณิตศาสตร ์2 1 
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23 เฉลย entrance 13 ปี คณิตศาสตร ์2  1 
24 ตวิโจทยแ์นวขอ้สอบวทิยาศาสตร-์คณิตศาสตร ์เขา้

มหดิลวทิยานุสรณ์ 
1 

25 ตวิโจทยแ์นวขอ้สอบวทิยาศาสตร-์คณิตศาสตร ์เขา้
มหดิลวทิยานุสรณ์ 

1 

26 รวมเฉลยขอ้สอบแขง่ขนัคณิตศาสตรร์ะดบัมธัยมศกึษา
ตอนปลาย 

1 

27 ABSOLUTE MATHS TESTS 1 
28 1001 TESTS in MATHS 1 2 
29 1001 TESTS in MATHS 2 1 
30 1001 TESTS in MATHS 3 1 
31 รวมขอ้สอบสมาคมคณิตศาสตรแ์ห่งประเทศไทย: 

ระดบัประถมศกึษา ฉบบัรวมหลาย พ.ศ. 
1 

32 vaccine สุดยอดขอ้สอบคณิตศาสตรด์ีๆ  1 
33 คู่มอืคณิตศาสตร ์ม.6 เล่ม 5 1 
34 คณิตศาสตร ์ม.1 เพิม่เตมิ เล่ม 2  1 
35 หนงัสอืคณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.1 เล่ม 1 (สสวท.) 7 
36 หนงัสอืคณิตศาสตร ์พืน้ฐาน เล่ม 2 ม.1 (สสวท.) 4 
37 หนงัสอืคณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.2 เล่ม 1 (สสวท.) 5 
38 หนงัสอืคณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.2 เล่ม 2 (สสวท.) 5 
39 หนงัสอืคณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.3 เล่ม 2 (สสวท.) 2 
40 หนงัสอืคณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.3 เล่ม 2 (สสวท.) 4 
41 หนงัสอืคณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.1 เล่ม 1 (สสวท.) 3 
42 หนงัสอืคณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.1 เล่ม 2 (สสวท.) 5 
43 หนงัสอืคณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.2 เล่ม 1 (สสวท.) 2 
44 หนงัสอืคณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.2 เล่ม 2 (สสวท.) 5 
45 หนงัสอืคณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.3 เล่ม 1 (สสวท.) 2 
46 หนงัสอืคณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.3 เล่ม 2 (สสวท.) 3 
47 หนงัสอืคณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.4-6 เล่ม 1  (สสวท.) 4 
48 หนงัสอืคณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.4-6 เล่ม 2  (สสวท.) 3 
49 หนงัสอืคณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.4-6 เล่ม 3  (สสวท.) 3 
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50 หนงัสอืคณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.4-6 เล่ม 1  (สสวท.) 3 
51 หนงัสอืคณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.4-6 เล่ม 2  (สสวท.) 3 
52 หนงัสอืคณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.4-6 เล่ม 3  (สสวท.) 4 
53 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.1 เล่ม 1 (สสวท.) 4 
54 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.1 เล่ม 2 (สสวท.) 4 
55 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.2 เล่ม 1 (สสวท.) 4 
56 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.2 เล่ม 2 (สสวท.) 3 
57 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.3 เล่ม 1 (สสวท.) 1 
58 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.3 เล่ม 2 (สสวท.) 1 
59 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.1 เล่ม 1 (สสวท.) 4 
60 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.1 เล่ม 2 (สสวท.) 4 
61 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.2 เล่ม 1 (สสวท.) 4 
62 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.2 เล่ม 2 (สสวท.) 3 
63 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.3 เล่ม 1 (สสวท.) 1 
64 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.3 เล่ม 2 (สสวท.) 1 
65 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.4-6 เล่ม 1  (สสวท.) 3 
66 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.4-6 เล่ม 2  (สสวท.) 4 
67 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์พืน้ฐาน ม.4-6 เล่ม 3  (สสวท.) 2 
68 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.4-6 เล่ม 1  (สสวท.) 3 
69 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.4-6 เล่ม 2  (สสวท.) 2 
70 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.4-6 เล่ม 3  (สสวท.) 3 
71 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.4-6 เล่ม 4  (สสวท.) 2 
72 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.4-6 เล่ม 5  (สสวท.) 1 
73 คู่มอืครคูณิตศาสตร ์เพิม่เตมิ ม.4-6 เล่ม 6  (สสวท.) 1 
74 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์เซต 2 
75 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์ตรรกศาสตร์ 2 
76 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์เราขาคณิตวเิคราะห์ 2 
77 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์ภาคตดักรวย 2 
78 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์เมตรกิซ์ 2 
79 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์ความน่าจะเป็น 2 



105 

ผลการด าเนินงาน 
เอกสาร
หลกัฐาน
ประกอบ 

80 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์ความสมัพนัธแ์ละ
ฟังกช์นั 

2 

81 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์จ านวนเชงิซอ้น 2 
82 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์ระบบจ านวนจรงิ 2 
83 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์ล าดบัและอนุกรม 2 
84 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์เวกเตอร ์ 2 
85 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์แคลคลูสัเบือ้งตน้ 2 
86 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์เลขยกก าลงั เอกซ์

โปเนนเชยีลและลอการทิมึ 
2 

87 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์ตรโีกณมติ ิ 2 
88 ชุดเทคนิคการเรยีนคณิตศาสตร ์สถติ ิ 2 

 
การประเมินและการปรบัปรงุตามผลการประเมินกระบวนการ 
            หลักสูตรได้ด าเนินการการดังนี้  จากการประชุมคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร ในเบื้องต้นพบว่าหลักสูตรมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพียงพอต่อความ
ต้องการของนักศึกษาและอาจารย์ สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ นอกจากนี้การด าเนินการตามกระบวนการที่วางไว้ท าให้สามารถ
ตรวจสอบไดว้่าสิง่สนับสนุนใดเสื่อมสภาพและสามารถด าเนินการจดัหาใหม่ได้ตาม
ความเหมาะสม เพื่อทดแทนสิง่สนับสนุนที่ช ารุดเสียหายดงักล่าว อย่างไรก็ตาม
คณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรเหน็ว่าผลการประเมนิจากนักศกึษาต่อสิง่สนับสนุน
การเรยีนรูย้งัอยู่ในระดบัมาก คณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรจงึเหน็ควรใหพ้จิารณา
จดัหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพิม่เติมให้มีมากขึ้น และตรงต่อความต้องการของ
นกัศกึษาและอาจารย ์เป็นตน้ 
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หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้
ประเมิน 

ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตร การนำไปดำเนนิการวางแผน
หรือปรับปรุงหลักสูตร 

   

   

   

สรุปการประเมินหลักสูตร 

การประเมินจากผู้ที่สำเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีที่สำรวจ) วันที่สำรวจ  พฤษภาคม 2566 

ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
  

  
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน ………………ไม่มี…………………………… 
 

การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 

กระบวนการประเมิน ใช้วิธีการตอบแบบสอบถาม 
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 

  

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน ………………ไม่มี……………………… 
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หมวดที่ 7 แผนการดำเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

ความก้าวหน้าของการดำเนนิงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา 

แผนดำเนินการ กำหนดเวลา
ที่แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ ความสำเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้สำเร็จ 

ปรับปรุงหลักสูตร สมอ.
08 เปลี่ยนแปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจาก 
ผศ. ว่าที่ รต.อภิเดช 
มงคลปัญญา เป็น อ. ดร.
นเรศ สวัสดิ์รักษา และ
เปลี่ยนแปลงตำแหน่งทาง
วิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

2566 ผศ. ดร.วนั
ชยั 
ตาปัญโญ 

สำเร็จ 

การปรบัปรุงหลกัสตูร
ตามแนวทาง OBE เพือ่
เปิดใชใ้นปีการศกึษา 
2568 

2567 กรรมการ
หลกัสตูร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ (หลักสูตรปรับปรุง 2563) ได้รับการ
ปรับปรุงเป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
(หลักสูตรปรับปรุง 2568) โดยผ่านการพิจารณา
โดยคณะกรรมการอนุสภาวิชาการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์เรียบร้อยแล้ว และจะเสนอต่อ
สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
ต่อไป ในวันที่ 11 กรกฎาคม 2567 

ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 
1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จำนวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 

- 
2.  ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การ

เปลี่ยนแปลงวิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 
- 

3.  กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
      -  

แผนปฏิบัติการใหม่สำหรับปี 2566 ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน และ
ผู้รับผิดชอบ 
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อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.วันชัย  ตาปัญโญ  

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : 29 มิถุนายน 2567 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.อารีรัตน์  อรุณชัย 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : 29 มิถุนายน 2567 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ชม ปานตา 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : 29 มิถุนายน 2567 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : อาจารย์ ดร.นเรศ สวัสดิ์รักษา 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : 29 มิถุนายน 2567 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.รักชาติ ประเสริฐพงษ์ 

ลายเซ็น : ______________________________________ วันที่รายงาน : 29 มิถุนายน 2567 

ประธานหลักสูตร : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วันชัย  ตาปัญโญ 

ลายเซ็น : ______________________________________ 29 มิถุนายน 2567 

เห็นชอบโดย : รองศาสตราจารย์ ดร.ทินพันธุ์ เนตรแพ (คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี)    

ลายเซ็น : ______________________________________ 


